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CONVOCATORIA DE VACANTE DE PERSONAL DOCENTE

SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA PROVEER UNA PLAZA, EN ESTE CENTRO.

e Titulacion requerida: Licenciado en Pedagogia.
e N°de horas lectivas: 9 horas semanales.
e Nivel Educativo: Educacion Secundaria.

REQUISITOS Y DOCUMENTACION A ENTREGAR:

Titulacion requerida.

Otras titulaciones académicas.

Documento completado y firmado: “Solicitud de Plaza”

Cursos de especializacion y perfeccionamiento relativos a la ensefianza.

En el caso de ser seleccionado para la plaza se debera presentar certificado negativo de delitos de
naturaleza sexual.

e El plazo para presentar la documentacion sera de 10 dias habiles a partir de la publicacion
de la vacante por parte de la Direccion Provincial. Los resultados se haran publicos en el tablon
de anuncios del Centro

e Horario de presentacion de solicitudes en la Porteria del Centro (de 9:30 a 13 horas) o por
cualquier otro medio admitido en Derecho.

Badajoz, 11 de enero de 2017

Fdo. JoSe Manuel Bepegas Capote

NOTA: El documento “Solicitud de Plaza” se puede retirar en la porteria del colegio o bien descargar de la
web: www:badajoz.maristasmediterranea.com.
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CRITERIOS DE SELECCION DEL PROFESORADO

El Consejo Escolar del Colegio Marista Ntra. Sra. Del Carmen, con arreglo a la normativa vigente de
referencia, en la sesién celebrada del 3 de MAYO de 2016, establece los siguientes criterios de
seleccion de personal docente para los aspirantes a profesores del Centro

TITULACIONES Y ACREDITACIONES: (Maximo 10 puntos)

1. Otras titulaciones universitarias o especialidades, ademas de la exigida, relacionadas
. . sl ) . ; 2 puntos
con las materias a impartir (licenciatura, diplomatura, grado, master)
Idiomas: B2 inglés — B2 portugués — B2 francés (Por cada idioma) 1 punto
DECA 1 punto
4. CAP o Master Universitario en Formacion para Profesor de ESO y Bachillerato 0,5 puntos
EXPERIENCIA DOCENTE: (Maximo 5 puntos)
1. Por cada curso completo trabajado en el centro: 1 punto
2. Por cada curso trabajado completo en otro colegio: 0,5 puntos
3. Periodos superiores a 5 meses en el centro: 0,5 puntos
4. Periodos superiores a 5 meses en otro colegio: 0,25 puntos
EXPERIENCIA DE VOLUNTARIADO CON MENORES: (Maximo 3 puntos)
1. Funcién de monitor o educador por periodos de un afio en el colegio 1 puntos

2. Funcion de monitor o educador por periodos de un afio en otras instituciones | 0,25 puntos

ENTREVISTA PERSONAL: (Mé&ximo 12 puntos)

1. Sobre el curriculum profesional (En castellano) De 0 a 8 puntos

2. Eninglés (Nivel de dominio de inglés) De 0 a 4 puntos

Las entrevistas personales se realizaran exclusivamente a los aspirantes que hayan obtenido las tres
mejores puntuaciones en el resto de los apartados.

Badajoz, 3 de MAYO de 2016
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