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El dia 21 de septiembre se ha celebrado una mesa sectorial donde la Consejeria de Educacion y
Empleo ha trasladado la propuesta final de plazas, que modifica la publicada en mayo en DOE,
desglose por especialidad y via de acceso para la Oferta de Empleo Publico a la que les obliga la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre. de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico. Cabe recordar que esta ley no se ajusta a lo acordado con las centrales sindicales
con representacion en la Mesa General de Funcion Publica, al introducirse una enmienda en su
tramitacion parlamentaria que no aparecia en el acuerdo plasmado en el Real Decreto-ley 14/2021,

de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, que
introducia la estabilizacion mediante concurso de méritos.

En una mesa técnica previa celebrada el lunes, la Consejeria nos hizo una exposicion de la
situacion, en la que afirmaba que el escenario habia cambiado tras la celebracion de las ultimas
oposiciones al Cuerpo de Maestros, al haber quedado todas las especialidades del mismo por
debajo del 8% y que por lo tanto, no estaban obligados a ofertar dichas plazas. Por otro lado, tras
contrastar con las ofertas publicadas por el resto de las comunidades, en Extremadura se habia
aplicado una interpretacion mucho mas restrictiva para la identificacion de plazas definidas por las
disposiciones sexta y octava de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, han decido recalcular las
plazas.

En la mesa no ha habido margen de negociacién, puesto que las plazas salen del calculo de las
plazas que han estado ocupadas de manera temporal ininterrumpidamente en los centros, bien
desde el 1 de enero de 2016 para el concurso de méritos o desde al menos en los tres afos
anteriores a 31 de diciembre de 2020.

CCOO no ha tenido acceso a estos datos para poder contrastarlos ya que no se nos han
facilitado en ningiin momento, como pediamos en el pasado mes de mayo.

Ante la posibilidad puesta sobre la mesa de la Administracion de no ofertar las plazas
correspondientes al Cuerpo de Maestro, puesto que la interinidad ya estaba por debajo del 8%, o
derivarlas a otros cuerpos, CCOO se ha negado rotundamente consiguiendo finalmente que se
conserven las plazas de la propuesta que aparece en el DOE de 30 de mayo, ya que las plazas
deben ofertarse si cumplen los requisitos de ocupacion temporal, independientemente de la tasa
actual de temporalidad. Finalmente hemos conseguido que se mantengan.

Desde el sindicato ya denunciamos en la mesa de mayo, como se puede comprobar en nuestro
Resumen y valoracion FE la M torial 03-05- 2022: Ofert mpl Jbli
los procesos de estabilizacién, que nos generaba muchas dudas la gran desproporcion entre las
plazas que van por la via de concurso de méritos (aproximadamente el 93% del total) y la via de
concurso-oposicion, a la diferencia de lo que se estaba publicando en la mayoria de las
comunidades, y denunciamos la falta de transparencia en los datos de los que partia el calculo,
siendo uno de los motivos de la concentracion frente a la Consejeria el dia 17 de mayo.

Las diferentes convocatorias en las que se ofertarian estas plazas deben ser publicadas
antes del 31 de diciembre de 2022, y ejecutadas antes de 31 de diciembre de 2024.

Todas las plazas de reposicion de este afno (debidas a jubilaciones, fallecimientos,...) se
publicaran en OEP ordinaria antes del 31 de diciembre de 2022, asi como la de afnos sucesivos,
pero la Administracién no aclara cuando se convocaran, puesto que tendria 3 afios de plazo para
ejecutarla. En caso de convocarse plazas de reposicion la convocatoria estara regulada por el RD
276/2007, de 23 de febrero.

Hemos solicitado que se aclare como se va a hacer la calendarizacion de la ejecucién de las
diferentes convocatorias estabilizacién y reposicion, para dar certidumbre las personas en el
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proceso, asi como la maxima coordinacioén en el calendario de los procesos para evitar el
efecto llamada de otras comunidades que perjudique a nuestro personal interino.

La Consejeria no ha tomado una decision sobre este punto aun, lo decidira una vez que se
produzca la reunién para la coordinacion prevista de los/las directores/as Generales de Personal
Docente de todos los territorios, prevista para el proximo dia 28 de septiembre.

Queda por aclarar si se abriran las listas ordinarias y supletorias en el concurso-oposicion
de estabilizaciéon a nuevos integrantes, ante la consulta de CCOO. Lo comunicaran cuando
hayan consultado la viabilidad con el equipo juridico.

El concurso extraordinario de méritos ya esta coordinado con el resto de CCAA. Salvo cambio
de ultima hora, el plazo de participacion sera del 21 de noviembre al 21 de diciembre.

Todo el proceso de estabilizacion, tanto concurso extraordinario de méritos, como
concurso-oposicion se realizaran de manera telematica incluido el pago de tasas y registro, siendo
necesario el certificado digital. Nos solicitan que informemos que aquellas personas que aun no
lo tengan lo soliciten cuanto antes, puesto que el tramite requiere de tiempo.

CCOO ha solicitado, tanto a nivel autonémico como estatal, puesto que el concurso de
traslados este afio es de ambito nacional, que todas las plazas que estaban siendo ocupadas de
manera irregular y han aflorado en el proceso de estabilizacion, 1141 plazas en Extremadura, pasen
a plantilla organica y se oferten en el concurso de este curso escolar.

¢, Como seran los procesos de estabilizacion?
En el RD 270/2022, se establecen dos vias de acceso para las plazas de estabilizacion:

Concurso-oposicion: Disposicion transitoria cuarta. Irian por esta via las plazas de naturaleza
estructural que, estando dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal
e ininterrumpidamente al menos en los tres afos anteriores a 31 de diciembre de 2020, y plazas de
estabilizacion pendientes de ejecutar de los acuerdos de 2017 y 2018, que en Extremadura no
existen.

Concurso de méritos: Disposicion transitoria quinta: Plazas de caracter estructural ocupadas de
forma temporal con anterioridad a 1 de enero de 2016.

e Estabilizaciéon por el acceso de concurso-oposicion: Concurso-oposicion con pruebas no
eliminatorias (Desarrollo de tema, y presentacion de una unidad didactica (en aquellas
especialidades que incluyan contenidos de caracter aplicado, habilidades instrumentales o
técnicas, esta segunda parte podra incorporar un ejercicio de caracter practico) y peso de
oposicion y concurso de 60%-40%. El baremo de la fase de concurso tendra un maximo 10
puntos: Experiencia de 7 puntos, Formacion académica 2 puntos y Otros méritos 1 punto.

e Concurso extraordinario de méritos. El baremo de este concurso establece un maximo de
15 puntos: 7 puntos para Experiencia, Formaciéon académica 3 puntos y Otros méritos 5
puntos (se valorara con 2,5 puntos la superacién de la fase de oposicién en la misma
especialidad del cuerpo a la que se opta, en un procedimiento selectivo de ingreso en
cuerpos de la funcion publica docente, hasta un maximo de dos procedimientos. Dentro del
apartado de otros méritos se valorara con un maximo de 2 puntos la formaciéon permanente).

Borrador Acuerdo Conferencia Educacion Procedimiento DT 52 276 Borrador Baremo
ncur. X i I
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El concurso es abierto a todo el territorio nacional, sin ningtn tipo de restriccién (al
menos de momento), es decir, se puede participar a cualquier comunidad autbnoma siempre
que se cumplan los requisitos de acceso (Titulacion y formacion pedagdgica si se requiere
para el Cuerpo al que se participa). Por su caracter extraordinario, sélo se puede convocar
una vez.

e No es necesario pertenecer a ninguna lista de personal interino para participar por
cualquiera de las vias de acceso establecidas para las distintas plazas. Si se cumplen
los requisitos de acceso se puede participar.

e Debe reservarse el porcentaje que marca la legislaciéon para el turno de discapacidad.

Oferta de plazas de estabilizacion por cuerpo y especialidad:
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21 de septiembre 2022

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTREMADURA: Proceso de estabilizacién en
los cuerpos docentes de Extremadura segun aplicacion de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en

590 CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

ESPECIALIDAD Plazas concurso-oposicion

590001-FILOSOFIA 14 0
590002-GRIEGO 0 2
590003-LATIN 11 0
590004-LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 55 14
590005-GEOGRAFIA E HISTORIA 40 0
590006-MATEMATICAS 19 43
590007-FISICA Y QUIMICA 44 3
590008-BIOLOGIA Y GEOLOGIA 14 6
590009-DIBUJO 5 4
590010-FRANCES 5 4
590011-INGLES 58 0
590012-ALEMAN 0 1
590015-PORTUGUES 11 0
590016-MUSICA 0 5
590017-EDUCACION FISICA 13 9
590018-ORIENTACION EDUCATIVA 34 0
590019-TECNOLOGIA 16 0
590061-ECONOMIA 5 0
590101-ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13 1
590102-ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL 5 0
590103-ASESORIA Y PROCESOS DE IMAGEN PERSONAL 0 3
590104-CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACION 0 2
590105-FORMACION Y ORIENTACION LABORAL 11 5
590106-HOSTELERIA Y TURISMO 0 4
590107-INFORMATICA 6 4
590108-INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA 6 0
590110-ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL 5 0
590111-ORGANIZACION Y PROCESOS MANT. VEHICULOS 5 2
590112-ORG. Y PROYECTOS FABRICACION MECANICA 5 0
590113-ORGANIZACION Y PROYECTOS SISTEMAS ENERGE 0 1
590115-PROCESOS DE PRODUCCION AGRARIA 4 0
590116-PROCESOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 0 1
590117-PROCESOS DIAGNOST. CLINICOS Y PROD. ORTO 6 0
590118-PROCESOS SANITARIOS 5 3
590119-PROCESOS Y MEDIOS DE COMUNICACION 0 3
590120-PROCESOS Y PRODUCTOS TEXTIL, CONFEC. PI 0 1
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590122-PROCESOS Y PRODUCTOS EN ARTES GRAFICAS 0 2
590124-SISTEMAS ELECTRONICOS 0 2
590125-SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATICOS 0 1
591202-EQUIPOS ELECTRONICOS 0 1
591205-INSTAL. Y MTTO.DE EQUIPOS TERM. Y DE FLU 5 0
591206-INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 10 0
591208-LABORATORIO 0 1
591212-OFICINA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION 3
591214-OP.Y EQ. DE ELABORACION DE PROD.ALIMENT. 0
591216-OPERACIONES Y EQUIPOS PRODUCCION AGRARIA 12 0
591219-PROC. DIAGNOSTICOS, CLIN. ORTOPROTESICOS 0 1
591220-PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIALE 5 2
591221-PROCESOS COMERCIALES 13 0
591222-PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 12 7
591225-SERVICIOS A LA COMUNIDAD 17 0
591227-SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 12 0
591229-TECNICAS Y PROCEDIM. DE IMAGEN Y SONIDO 0 3

P ALIDAD Plazas concurso-oposicion 0
591201-COCINA Y PASTELERIA 13 0
591203-ESTETICA 0 3
591204-FABRICACION E INST. DE CARPINTERIA Y MUE 6 0
591209-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5 1
591211-MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS 0 2
591217-PATRONAJE Y CONFECCION 0 2
591218-PELUQUERIA 0 4
591223-PRODUCCION EN ARTES GRAFICAS 0 1
591226-SERVICIOS DE RESTAURACION 15 0
591228-SOLDADURA 0 1
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592 CUERPO DE PROFESORES DE EOI

ESPECIALIDAD Plazas concurso-oposicién

592001-ALEMAN (EOI) 0 3
592008-FRANCES (EOI)
592011-INGLES (EOI)
592012-ITALIANO (EOI)
592015-PORTUGUES (EOI)
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594 CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

ESPECIALIDAD Plazas concurso-oposicion

594403-CANTO 0
594406-CONTRABAJO

594408-FAGOT

594410-FLAUTA TRAVESERA

594414-GUITARRA

594419-OBOE

594423-PIANO

594427-TROMPA

594428-TROMPETA

594431-VIOLA

594434-VIOLONCELLO

594436-DANZA CLASICA

594441-CANTO APLICADO AL ARTE DRAMATICO
594445-DIRECCION ESCENICA
594451-INTERPRETACION

594460-LENGUAJE MUSICAL

594463-GUITARRA ELECTRICA
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595 CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

ESPECIALIDAD Plazas concurso-oposicion fEEvEERSeIa[o0IE o]
595507-DIBUJO ARTISTICO Y COLOR 0
595509-DISENO DE INTERIORES
595512-DISENO GRAFICO
595516-HISTORIA DEL ARTE
595520-MATERIALES Y TECNOL.: DISENO
595521-MEDIOS AUDIOVISUALES
595522-MEDIOS INFORMATICOS
595525-VOLUMEN
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596 CUERPO DE MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

ESPECIALIDAD Plazas concurso-oposicion

596611-MUSIVARIA 0 1
596612-TALLA EN PIEDRA Y MADERA 0 1
596613-TECNICAS CERAMICAS 0 1

597 CUERPO DE MAESTROS

ESPECIALIDAD Plazas concurso-oposicion

597031-EDUCACION INFANTIL 85 58
597032-IDIOMA EXTRANJERO-INGLES 32 14
597033-IDIOMA EXTRANJERO-FRANCES 2

597034-EDUCACION FIiSICA 36

597035-MUSICA 22 6
597036-PEDAGOGIA TERAPEUTICA 27 7
597037-AUDICION Y LENGUAJE 35 18
597038-EDUCACION PRIMARIA 26 8

TOTAL PLAZAS CONCURSO OPOSICION: 819

TOTAL PLAZAS CONCURSO: 322




