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La Federacion de Ensefianza viene denunciando desde hace mucho tiempo la
deriva autoritaria de su Consejeria, que se ha acostumbrado a imponer decisiones
unilaterales sin dar opcién a espacios de didlogo ni negociacién alguna con las
organizaciones sindicales que legitimamente representamos a los trabajadores del sector
en las mesas técnicas y sectoriales. Convocar mesas para informar de lo previamente
decidido no es dialogar ni mucho menos negociar.

Esta situacion viene de lejos, como decimos, tal y como hemos denunciado en
nuestras valoraciones de mesa y en nuestras notas de prensa. El talante que su Consejeria
viene demostrando a lo largo de toda esta legislatura se ha vuelto a poner de manifiesto,
una vez mas, en la Mesa Sectorial del dia 5 de mayo, en la que se ha tratado la
coordinacién de bienestar y proteccion que establece la Ley Orgéanica de proteccion integral
a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI) y el calendario escolar para el
préximo curso.

Desde CCOO nos hemos negado a asistir a dicha Mesa por no haber habido un
dialogo y negociacion previa, habiendo sido convocados Unicamente para cubrir el tramite
de informarnos de decisiones ya tomadas, sin darnos la mas minima opcién de negociar
ninguna cuestion de fondo de lo que se trata en las mismas. Lo mismo podriamos decir de
innumerables mesas anteriores, tal y como venimos denunciando desde hace mucho
tiempo.

Dado que ayer no asistimos a la Mesa por las razones anteriormente expuestas,
desde CCOO queremos trasladarle nuestra posicién respecto de las dos cuestiones para
las que se nos convocé ayer: no estamos de acuerdo con el cambio de fecha de inicio de
curso del calendario escolar impuesto por la Consejeria, adelantando el inicio del periodo
lectivo al dia 6 de septiembre, ni compartimos el planteamiento que hace su Consejeria de
la figura que debe asumir la coordinacién de bienestar y proteccién en centros educativos.
Entendemos que esta toma de posiciéon va a surtir el mismo efecto, se la transmitamos
personalmente en la Mesa o por esta via, es decir, ninguno.

El inicio de las clases a tres dias lectivos de comienzo de curso denota un enorme
desconocimiento por parte de su Administracion de todo el trabajo administrativo,
organizativo y de coordinacién que deben asumir los equipos directivos de los centros y el
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resto de docentes en esos dias. Los centros tienen que elaborar horarios, poner en marcha
proyectos, recibir al nuevo personal, ajustar los grupos de alumnado, reajustar horarios a
partir de la distribucion de distintos cargos por definir, etc. Que este tipo de tareas no se
realicen con el tiempo suficiente repercute muy negativamente en la calidad educativa de
los centros y sobrecarga, una vez mas, al personal de los mismos. Sus trabajadores ya se
ven obligados a trabajar en los periodos legalmente establecidos de descanso para poder
acometer las tareas que su Consejeria les encomienda.

Todo lo anterior se va a ver agravado el proximo curso en el que ya son de
aplicacién los nuevos curriculos en los cursos impares, aunque en Extremadura adn no
exista ni fecha prevista de publicacion.

Desde CCOO llevamos afios pidiendo refuerzos de personal administrativo en
aquellos centros en los que ya existe y la implantacion de esta figura en los que carecen de
ella, por la sobrecarga de tareas burocraticas que tienen tanto los equipos directivos como
resto del profesorado. Su Consejeria ni se lo plantea y, lejos de solucionar el problema,
incrementa las cargas de trabajo cada vez mas, imponiendo en muchas ocasiones plazos
inasumibles para desarrollarlas en la jornada laboral.

Por todo lo anteriormente expuesto, le anunciamos que vamos a instar a las
trabajadoras y trabajadores de los centros educativos de Extremadura a movilizarse por la
merma de sus derechos laborales y el empeoramiento de sus condiciones de trabajo y que
exigimos a su Consejeria un cambio radical respecto a las mesas de negociacion.
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Lourdes Nuifiez Cumplido
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