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EXPOSICION DE MOTIVOS
|

En nuestro Ordenamiento, todos los ingresos y gastos de la Comunidad Autonoma de
Extremadura deben estar previstos en un presupuesto anual y unico, en el que se
consignara el importe de los beneficios fiscales establecidos por las leyes autonémicas.

Asi lo exigen de forma expresa la Constitucion y el Estatuto de Autonomia en el apartado
1 del articulo 78.

Esta Ley pretende, precisamente, hacer efectivos ambos principios de unidad vy
anualidad del Presupuesto. Ademas, tiene en cuenta que el apartado 3 del citado
precepto del Estatuto de Autonomia requiere que el Presupuesto se presente
equilibrado, orientado al cumplimiento de los objetivos de politica econdémica y
respetuoso con el principio de estabilidad presupuestaria.

En cuanto a los ingresos, el Estatuto de Autonomia establece en el apartado 1 del
articulo 80 que la Comunidad Auténoma de Extremadura dispondra de recursos
suficientes para atender las necesidades de gasto derivadas de la ejecucién de sus
competencias.

Por su parte, el articulo 79 del Estatuto de Autonomia otorga a la Comunidad Auténoma
de Extremadura plena autonomia de gasto y, en el marco de sus competencias,
capacidad para determinar libremente el destino de sus recursos econémicos y
financieros.

No obstante, exige el mismo precepto, que el gasto publico de la Comunidad Auténoma de
Extremadura realizard una asignacion equitativa de los recursos publicos; y su
programacion y ejecucion responderan a los criterios de transparencia, eficiencia y
economia. En todo caso, el gasto publico debera contribuir a la cohesién socioeconémica
de la region, mediante la sustancial equiparacion de los servicios publicos y de las
inversiones regionales en sus diferentes zonas, procurando su homogeneidad en los
municipios de similar poblacion y necesidades equivalentes.

A raiz de estos principios consagrados estatutariamente, el Presupuesto anual se erige
como el principal instrumento del que dispone la Junta de Extremadura para llevar a
cabo su accién de gobierno, con el necesario respaldo de la Asamblea de Extremadura,
a través de la aprobacién de la presente ley.

En el ultimo ejercicio de una Legislatura excepcional por los acontecimientos mundiales,
los Presupuestos Generales de Extremadura para 2023 mantienen su vocaciéon de

de la Comunidad Auténoma 2023

Pag. 2



Presupuestos Generales

de Extremadura

defender el Estado del Bienestar y de reforzar la recuperacion de la actividad y la
creacion de empleo.

Unos objetivos fundamentales a los que se adicionan, ademas, la garantia de la calidad
de los servicios publicos, el avance hacia un modelo de desarrollo mas sostenible e
inclusivo, la promocién de la coherencia y responsabilidad fiscal y la reduccion de la
brecha de la desigualdad.

Es, por ello, que las cuentas autondmicas establecen una serie de prioridades a través
de las cuales materializar los objetivos propuestos. Que se dirigen a paliar el impacto de
la inflacion derivada del conflicto en Ucrania, para lo cual se ha elaborado un conjunto
de actuaciones en el ambito social y econdémico; a consolidar el cambio de nuestro
modelo productivo; y a garantizar el caracter universal, gratuito y publico de la sanidad
y la educacion.

El disefio de estos presupuestos regionales se orientan, del mismo modo, a favorecer a
la clase media y trabajadora, a responder a los desafios medioambientales y a desplegar
eficazmente los fondos europeos, dado que confluyen en este ejercicio la fase final del
actual Programa Operativo 2014-2020 con el nuevo Marco Financiero Plurianual 2021-
2027 y los fondos extraordinarios del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

Unos presupuestos elaborados desde la prudencia de las previsiones y con base en las
recomendaciones metodolégicas de la Airef, que ha avalado como factible el cuadro
macroeconomico, y que situan el crecimiento del Producto Interior Bruto en un 1°85%
para 2023 y del empleo del 0'85% de la Comunidad Auténoma.

Para mantener las sefas de identidad de un Gobierno regional que prioriza el bienestar
y la recuperacion sobre la austeridad, que asumen el liderazgo transformador de lo
publico y que aspiran al maximo consenso social y politico. Que refuerzan las politicas
de igualdad y contribuyen, cualitativa y cuantitativa, a la consecucién de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.

Unas cuentas regionales que materializan que es posible afrontar una crisis econémica
como la actual con otros instrumentos y herramientas. Que frente a la rigidez, se impone
la flexibilidad, la amplitud de miras y la generosidad, de tal forma que se mantiene la
suspension de las reglas fiscales y los estimulos hasta que se consolide la recuperacion,
continua la emisiéon de deuda mancomunada por parte de la Unién Europea, quien,
ademas, flexibiliza la gestién de los fondos comunitarios.

Y que frente a la austeridad, se disponen mas recursos publicos que estimulen la
recuperacion y atenuen los efectos de la inflacion.

Precisamente para este Ultimo fin, los Presupuestos Generales de Extremadura
incorporan una serie de medidas contra el impacto de la subida de los precios que, de
la forma mas agil y eficaz posible, aminore la afectacion de esta situacion en las
economias de los extremefos, con especial atencion a aquellos mas sufren este
contexto de crecimiento de los costes de los productos y servicios, y sin poner en riesgo
otras politicas en vigor.

En el ambito social, se incrementa la Renta Extremena Garantizada, los minimos vitales
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y se contempla un flamante plan de lucha contra la privacién material; se avanza en la
universalizacién de los comedores escolares, las aulas matinales y los libros de texto y
se aumentan las rutas del transporte a los centros educativos; se establece un nuevo
plan de empleo con alcance para casi 30.000 ciudadanos y ayudas para trabajadores
afectados por un Expediente de Regulacion Temporal de Empleo (ERTE).

Para acompafar y reforzar al tejido productivo regional, se recogen acciones para
mejorar la competitividad -un 60% de las cuales dirigidas al comercio minorista-, la
internacionalizacion, la modernizacion y la digitalizacion. Para incidir en la eficiencia
energética, se promueven ayudas al autoconsumo, al vehiculo eléctrico y a las pymes
e industrias extremenfas, que se acompafan de medidas de ahorro en edificios publicos
y personal y de un bono social térmico.

Para los agricultores, se implementan, ademas, ayudas a la sequia y se pone en marcha
el Observatorio de precios; mientras que, en el sector del transporte, se crea un bono
autondmico y se amplian los colectivos beneficiarios de la tarjeta subvencionada de
transporte (SATSE).

Por ultimo, en el ambito financiero, se incorporan dos tipos de medidas. Las primeras,
con la vocacion de aliviar la subida de los tipos de interés, prevén deducciones fiscales
para los jovenes, alivio de la carga financiera de las empresas de hasta el 2% y un
incremento del 7% como férmula de compensaciéon de la subida de los costes en las
subvenciones.

Las segundas se dirigen al plano fiscal, con la mayor reduccion de tasas y precios
publicos acometida en la Comunidad auténoma, y con la materializacién de los cambios
normativos aprobados en materia de vivienda en las zonas rurales de forma que se
actua frente al reto demografico y para la financiacién de la vivienda habitual de los
jévenes extremefios.

Por lo que respecta a la estructura de la ley, la misma consta de cinco Titulos, con
cincuenta y tres articulos, dieciséis disposiciones adicionales, una disposicion
derogatoria y dos disposiciones finales.

El Titulo I, denominado «De la aprobacion de los presupuestos y la gestidon
presupuestaria» consta de tres capitulos. El Capitulo |, «Créditos iniciales y financiacion
de los mismos», establece el ambito de los presupuestos generales de la Comunidad
Auténoma. Asimismo, contiene la aprobacion de los estados de ingresos y gastos, la
distribucion funcional del gasto, la financiacién de los créditos, asi como los beneficios
fiscales que afectan a los tributos a recaudar por la Junta de Extremadura. El Capitulo
Il se denomina «De las modificaciones presupuestarias». Y el Capitulo Ill se refiere a
las «Normas especiales de gestion presupuestaria».

Entre las novedades mas destacadas de este Titulo | se encuentran:

- Se elimina el precepto referido a la vinculacién juridica de los créditos
presupuestarios, dado que con la entrada en vigor de la “Ley de Medidas de mejora
de procesos de respuesta administrativa a la ciudadania y para la prestacién util de
servicios publicos en un contexto de crisis sanitaria”’, se regula este aspecto en el

3

Pag. 4



Presupuestos Generales

de la Comunidad Auténoma 2023

de Extremadura

articulo 60 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura, modificado en este sentido.

En el art. 9 se elimina la posibilidad de generar crédito a través de los recursos
derivados de la iniciativa REACT-EU procedentes de la UE destinados a amortizar
los préstamos del Fondo de Liquidez REACT-EU, al no contar con ningun préstamo
de estas caracteristicas.

- En este mismo articulo, se incorpora la posibilidad de reponer creditos via generacion
para ingresos procedentes del reintegro de operaciones del presupuesto corriente,
en tanto se puedan habilitar en el Sistema Integrado de Gestion Econémico-financiero
ALCANTARA otras vias, a través del subsistema de ejecucion del presupuesto de
gastos.

- Se ha optado, por razones sistematicas, por incluir en un solo precepto, el articulo
12, las normas de procedimientos en materia de fondos europeos e incluir el resto
de normas de procedimiento en el articulo 13. En las leyes de presupuestos
anteriores aparecian en un solo precepto.

Dentro del Titulo Il, «De los gastos de personal y otros costes», en su Capitulo |, «De
los regimenes retributivos», se regulan la variacién general de las retribuciones del
personal de la Comunidad Autdbnoma de Extremadura, y las retribuciones de los cargos
publicos; del personal funcionario, estatutario, interino, eventual y laboral, recogiéndose
las variaciones establecidas por la normativa basica de Funcion Publica. En el Capitulo
II, «Disposiciones en materia de gestion del sistema retributivo», se establecen normas
comunes en materia retributiva, y en el Capitulo Il se introducen «Otras disposiciones
en materia de personal» relativas a la contencién del gasto, oferta de empleo publico y
carrera profesional, entre ofras.

Al margen de vincular el incremento retributivo del personal a las directrices marcadas por
el Estado, se otorga a la Administracion autonémica mayor margen de maniobra en materia
de incremento de plantillas y coberturas de plazas, respetando en todo caso la normativa
basica estatal.

El Titulo Ill, denominado «De las operaciones financieras», consta de dos capitulos. El
primero, «Operaciones de endeudamiento». En el Capitulo Il, «De los avales», se fija el
limite de los avales que se pueden conceder a lo largo del ejercicio.

Dentro del Titulo IV, «Otras normas de ejecucion del gasto», se incluyen medidas con
vigencia exclusivamente anual, sin perjuicio de su valoracién a los efectos de su
incorporacién a una norma sustantiva, si asi resulta aconsejable. Asi, el Capitulo I,
«Normas en materia de contratacién», regula la necesidad de autorizacion del Consejo
de Gobierno para determinados tipos de contratos. Como novedad destaca la
posibilidad de realizar reajustes de anualidades en determinados supuestos. En el
Capitulo Il se incluyen normas en materia de convenios, encargos y transferencias. Por
su parte, en el Capitulo Il se incluyen diversas medidas de transparencia en la ejecucion
del Presupuesto.

El Titulo V establece, como afios anteriores, una serie de normas relativas a las
«Relaciones econdémico-presupuestarias con las Corporaciones Locales».
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Dentro del mismo, destacamos la continuidad y consolidacion de los Programas de
Colaboraciéon Econémica Municipal, un medio de financiacién adicional al Fondo
incondicionado para las entidades locales de la Comunidad, configurandose como
transferencias globales a las entidades locales que representan una importante
innovacion en materia de gestion de créditos presupuestarios, ya iniciada en el ejercicio
2021, cual es la eliminacién de la condicionalidad estricta que implica un sistema de
financiacién de las competencias municipales basado en el régimen de subvenciones,
siendo responsabilidad de los ayuntamientos destinar esos recursos a la finalidad para
la que han sido asignados, garantizando con ello una mayor eficiencia y autonomia de
gestion municipal, de conformidad con la Carta Europea de Autonomia Local y de la ley
3/2019, de 22 de enero, de Garantia de la Autonomia Municipal.

Asi, con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la realizacién efectiva del
principio de solidaridad, en las leyes anuales de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma se establecera un Fondo incondicionado, que se distribuira entre
los municipios a través de una cuantia fija y una cuantia variable teniendo en cuenta,
las distintas variables como poblacién, desempleo y renta.

Dichos programas se encuentran previstos en el articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de
enero, para la Garantia de la Autonomia Municipal, previendo un proceso de
concertacién institucional entre municipios y otras entidades locales con la Junta de
Extremadura, vehiculado a través del Consejo de Politica Local de Extremadura, en
cuyo seno se determinan los criterios de distribucién de los mismos.

A tal efecto, los Programas de Colaboracion Econémica Municipal que se establecen en
la presente Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2023
son los siguientes:

1. El Programa de Colaboracién Econémica Municipal de Empleo.

2. El Programa de Colaboracion Econémica Municipal de Escuelas Infantiles (0-3
anos).

3. El Programa de colaboracion econémica municipal para Servicios de Atencion
Residencial, de centro de dia y de centro de noche, para personas mayores, ya
sean autdbnomas o con Grado | de dependencia reconocido.

4. El programa de colaboraciéon econémica municipal de Servicios Residenciales,
centro de dia y centros de noche para personas mayores en situacion de
dependencia.

5. El Programa de Colaboracion Econdmica Municipal para Suministros Minimos
Vitales.

6. ElPrograma de Colaboracion Econdmica Municipal para Ayudas Extraordinarias
de Apoyo Social para Contingencias.

7. ElI Programa de Colaboracion Econdmica Municipal de Conciliacion y
Corresponsabilidad.

Se afiade ademas al texto un conjunto de disposiciones adicionales que establecen
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distintas regulaciones de indole tributaria y sobre otras materias.

El actual contexto econdémico de subida repentina e intensa de la inflacion y de
ralentizacién del ritmo de crecimiento esta afectando de manera muy negativa a las
rentas de las familias. Por ello, a fin de hacer mas llevadero el incremento de las cargas
econdmicas que la ciudadania esta soportando, los poderes publicos han de utilizar
todas las herramientas a su alcance, entre ellas, las de naturaleza tributaria, pero
siempre en la medida en que no suponga una merma en la prestacion de los servicios
publicos. Por ello, en la disposicion adicional primera se introducen una serie de
beneficios fiscales que suponen la mayor bajada de tasas y precios publicos que se
haya producido en la Comunidad Auténoma de Extremadura, estableciéndose una serie
de bonificaciones con una vigencia temporal limitada al afo 2023 y un supuesto de
exencién que va a tenerla de forma continuada en el tiempo. Asimismo, en la disposicion
segunda, se mantienen los beneficios tributarios en el Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados referidos a viviendas medias. Dado que
este programa de viviendas con proteccion publica ha tenido un plazo determinado de
ejecucion, es adecuado que este régimen fiscal bonificado se contemple en una norma
con vigencia limitada. Finalmente, se establece una bonificacién del 75 por 100 de la
cuota del Canon de Saneamiento para hechos imponibles devengados durante 2023.

En las disposiciones adicionales tercera a undécima, como en afos anteriores, se
incorporan igualmente importantes medidas con vigencia exclusivamente anual, sin
perjuicio de su valoracién a los efectos de su incorporacion a una norma sustantiva, si
asi resulta aconsejable, como: la ejecucion directa de obras, servicios y demas
actividades a través de TRAGSA; la gestion de pagos a proveedores; la ensefanza
privada concertada; los costes de personal de la Universidad de Extremadura en futuros
ejercicios presupuestarios; las subvenciones a la formalizacién de pdlizas de seguros
agrarios combinados durante el ano 2022; complemento extraordinario a la cantidad
reconocida en concepto de pension de jubilacién e invalidez en su modalidad no
contributiva; la adquisicion de la condicion de personal laboral indefinido no fijo en
ejecucion de sentencia judicial; y el personal directivo profesional del Servicio
Extremefio de Salud.

En las disposiciones adicionales decimosegunda y decimotercera, como el aho pasado,
se incluyen medidas de mejora en la gestion de los fondos de recuperacién comunitarios
como consecuencia de la crisis sanitaria; asi como medidas de agilizaciéon en la
provision de puestos de trabajo, con el objeto de dotar a la administracién autonémica
de una mayor agilidad administrativa.

Como novedad para 2023, en la disposicion adicional decimocuarta se lleva se
establece la subvencion del 100% del precio del billete en los servicios de transporte
publico regular de uso general de viajeros por carretera para el ano 2023.

Desde una perspectiva netamente social, el escenario socioeconémico actual, marcado
por el incremento de los precios de la energia y de los alimentos, desalienta el consumo
y, junto con otros factores, contribuye a la ralentizacién del ritmo de crecimiento
econdémico.

En este sentido, se adopta la medida de extender, durante el ejercicio econémico de
2023, el beneficio de la ayuda destinada al fomento de la movilidad en los servicios de
transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera a todas las personas
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que tengan su domicilio habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad
Auténoma de Extremadura. Esta medida ayuda a paliar el coste del transporte para el
conjunto de los ciudadanos de la region en las actuales circunstancias socioecondmicas,
fomentando a la vez el transporte publico, envuelto, desde la explosién de la pandemia,
en una espiral de bajada significativa de la demanda de personas usuarias, con
dificultades para una recuperacion definitiva a corto y medio plazo de los indices de
ocupacién prepandémicos.

Asimismo, como novedad para 2023, en la disposicion adicional decimoquinta se
establece la bonificacion extraordinaria y temporal de las tarifas maximas aplicables a
las estaciones de inspeccion técnica de vehiculos (ITV) gestionadas en régimen de
concesion administrativa.

Desde una perspectiva netamente social, el escenario socioeconémico actual, marcado
por el incremento de los precios de la energia y de los alimentos, determinantes,
basicamente, de una importante subida de la tasa de inflacion en los ultimos meses
(seguin los datos del Instituto Nacional de Estadistica el indicador del indice de Precios
al Consumo situa su variacion anual en el 9,0% en el mes de septiembre), impacta de
manera muy directa en las economias personales y familiares.

La subida de precios desalienta el consumo y, junto con otros factores, contribuye a la
ralentizacién del ritmo de crecimiento econémico. El acceso a bienes y servicios de
primera necesidad, como la vivienda o el transporte, deviene mas dificil y alejado de las
posibilidades individuales, sin poder sortear la incertidumbre que se instala en las
decisiones personales y proyectos colectivos que animan el flujo econémico de toda
sociedad civilizada.

Dado este contexto, la intervencion publica ha de encaminarse a procurar aliviar el coste
que los individuos han de afrontar para atender los bienes y servicios que forman parte
de su vida cotidiana, especialmente en momentos de crisis y de incierta evolucion como
los padecidos actualmente.

En este sentido, se adopta la medida de extender, durante el ejercicio econdmico de
2023, el beneficio de la ayuda destinada al fomento de la movilidad en los servicios de
transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera a todas las personas
que tengan su domicilio habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Esta medida ayuda a paliar el coste del transporte para el conjunto de los ciudadanos
de la region en las actuales circunstancias socioeconémicas, fomentando a la vez el
transporte publico, envuelto, desde la explosién de la pandemia, en una espiral de
bajada significativa de la demanda de personas usuarias, con dificultades para una
recuperacion definitva a corto y medio plazo de los indices de ocupacién
prepandémicos.

A los beneficios indicados de la medida adoptada, se suman el fomento de la movilidad
de los ciudadanos a través de los servicios publicos, la sostenibilidad ambiental y la
proteccion social en el ambito del transporte.

Finalmente, como en afos anteriores, en la disposicion adicional decimosexta se
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establece el procedimiento normativo para incorporar al Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Extremadura las cantidades derivadas de las asignaciones que puedan
preverse en los Presupuestos Generales del Estado, o en su posterior ejecucion,
relativas a las asignaciones complementarias para hacer frente a las circunstancias
socioeconomicas de Extremadura, denominada “Deuda Historica”, y a las inversiones
complementarias en infraestructuras equivalentes al uno por ciento del producto interior
bruto regional, en aplicacion de lo regulado en las disposiciones adicional primera y
segunda del Estatuto de Autonomia de Extremadura, respectivamente.

La disposicion derogatoria contiene la clausula genérica de derogacion de los aspectos
sustantivos de la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022, en todo aquello que se
opongan o resulten incompatibles con la presente ley.

En la disposicion final primera se realizan las habilitaciones necesarias.

Finalmente, en la disposicion final segunda se prevé la entrada en vigor el dia 1 de enero
de 2023.

v

La presente ley se adecua a lo dispuesto en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de igualdad
entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura, en el que se
establece como principio general la integracion de la perspectiva de género, en linea
con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, que supone la consideracion sistematica de las diferentes
situaciones, condiciones, aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres,
incorporando objetivos y actuaciones especificos dirigido a eliminar las desigualdades y
promover la igualdad en todas la politicas y acciones, a todos los niveles y en todas sus
fases de diagndstico, planificacion, ejecucion y evaluacion. Asimismo, se ha tenido en
cuenta, en cuanto impacto de diversidad de género, la Ley 12/2015, de 8 de abril, de
igualdad social de lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgénero e
intersexuales y de politicas publicas contra la discriminacion por orientacion sexual e
identidad de género en la Comunidad Autonoma de Extremadura.
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TiTULO |
DE LA APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS Y LA GESTION
PRESUPUESTARIA

CAPITULOI
CREDITOS INICIALES Y FINANCIACION DE LOS MISMOS

Articulo 1.- Ambito de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

En los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el
ejercicio 2023 se integran:

1.- Los presupuestos con caracter limitativo de las siguientes entidades:

a) El presupuesto de la Asamblea de Extremadura.

b) El presupuesto de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

) El presupuesto de la institucion estatutaria Consejo Econémico y Social de
Extremadura.

d) Los presupuestos de los organismos auténomos:

1. Consejo de la Juventud de Extremadura.

2. Instituto de la Mujer de Extremadura.

3. Servicio Extremefio de Salud.

e) Los presupuestos de los consorcios:

1. Consorcio Gran Teatro de Caceres.

2. Consorcio Museo de las Ciencias del Vino de Almendralejo.

3. Consorcio Museo Etnografico Extremefio Gonzalez Santana de Olivenza.

4. Consorcio Museo Vostell Malpartida.

5. Consorcio Agencia Extremefia de la Energia — AGENEX.

f) El presupuesto del ente publico Centro de Investigaciones Cientificas y

Tecnoldgicas de Extremadura.
2.- Los presupuestos con caracter estimativo de las siguientes entidades:

a) El presupuesto consolidado de la empresa publica con forma de entidad de
derecho publico Corporacién Extremefia de Medios Audiovisuales y los presupuestos
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individualizados de:

1. Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales.
2. Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremefa, S.A.
b) Los presupuestos consolidados e individuales, segun los casos, de las

sociedades mercantiles autonomicas siguientes:

1. Sociedad de Gestion Publica de Extremadura, S.A. de forma individualizada
figuran:

- Sociedad de Gestion Publica de Extremadura, S.A.U.

- GEBIDEXSA,S.A.U.

- Gestién y Explotacién de Servicios Publicos Extremefios, S.A.
2. Extremadura Avante, SLU. de forma individualizada figuran:

- Extremadura AVANTE servicios avanzados a PYMES,S.L.U.

- Extremadura Avante Inversiones, Sociedad Gestora de Entidades de Capital
Riesgo, S.A.

- Fomento Extremenfo de Infraestructuras Industriales, S. A.U.

- Sociedad Gestora de la Ciudad de la Salud y la Innovacién, S.A.U.

3. Urvipexsa, S.A.U.

Q) Los presupuestos de las fundaciones del sector publico autonémico:
1. Academia Europea e Iberoamericana de Yuste.

2. Centro de Cirugia de Minima Invasién “Jesus Usén”.

3. Computacion y Tecnologias Avanzadas de Extremadura.

4. Extremenfa de la Cultura.

5. Formacion e Investigacion de los Profesionales de la Salud de Extremadura.
6. FUNDECYT-Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura.

7. Godofredo Ortega Munoz.

8. Helga de Alvear.

Q. Jovenes y Deporte.
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10. Orquesta de Extremadura.
11. Relaciones Laborales de Extremadura.
d) Los presupuestos de los consorcios y resto de entes del sector publico

institucional autonémico:

1. Consorcio Ciudad Monumental, Histérico-Artistica y Arqueoldgica de Mérida.
2. Consorcio Extremeno de Informaciéon al Consumidor.

3. Consorcio FEVAL-Institucion Ferial de Extremadura, de forma diferenciada
figura:

- Feval, Gestion de Servicios, S.L.U.

4. Consorcio para la Gestion del Instituto Tecnoldgico de Rocas Ornamentales y
Materiales de Construccion.

5. Consorcio Patronato del Festival Internacional de Teatro Clasico en el Teatro
Romano de Mérida.

6. Consorcio Teatro Lopez de Ayala.
e) Los presupuestos de los fondos carentes de personalidad juridica:
1. Fondo de Cartera Jeremie Extremadura 2.
2. Extremadura Avante |
3. Avante Financiacion Il
4. Fondo de Garantia en Eficiencia Energética de Vivienda de Extremadura.

Articulo 2.- De la aprobacién de los estados de gastos e ingresos de los entes
referidos en las letras a) a f) del articulo 1.1 de la presente ley.

1.- En el estado de gastos del presupuesto de la Asamblea de Extremadura se aprueban
créditos por un importe sin consolidar de 14.429.940 euros, financiandose con unos
recursos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.

2.- En el estado de gastos del presupuesto de la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de Extremadura se aprueban créditos por un importe sin
consolidar de 7.770.326.564 euros, que se financiaran:

a) Con los derechos econdmicos a liquidar durante el ejercicio 2022, que
ascienden a 6.431.822.839 euros.

b) Con el importe de las operaciones de endeudamiento segun lo establecido en
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el articulo 35 de esta ley.

3.- En el estado de gastos del presupuesto del Consejo Econdémico y Social de
Extremadura se aprueban créditos por un importe sin consolidar de 466.910 euros,
financiandose con unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de
gastos consignados.

4.- En el estado de gastos del presupuesto del Consejo de la Juventud de Extremadura
se aprueban créditos por importe sin consolidar de 670.112 euros, financiandose con
unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.

5.- En el estado de gastos del presupuesto de Instituto de la Mujer de Extremadura se
aprueban créditos por importe sin consolidar de 10.084.904 euros, financiandose con
unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.

6.- En el estado de gastos del presupuesto del Servicio Extremefo de Salud se
aprueban créditos por un importe sin consolidar de 2.184.669.735 euros, financiandose
con unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.

7.- En el estado de gastos del presupuesto del Consorcio Gran Teatro de Caceres se
aprueban créditos por importe sin consolidar de 1.507.234 euros, financiandose con
unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.

8.- En el estado de gastos del presupuesto del Consorcio Museo de las Ciencias del
Vino de Almendralejo se aprueban créditos por importe sin consolidar de 239.591 euros,
financiandose con unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de
gastos consignados.

9.- En el estado de gastos del presupuesto del Consorcio Museo Etnografico Extremefio
Gonzéalez Santana de Olivenza se aprueban créditos por importe sin consolidar de
396.961 euros, financiandose con unos recursos totales del mismo importe que las
dotaciones de gastos consignados.

10.- En el estado de gastos del presupuesto del Consorcio Museo Vostell Malpartida se
aprueban créditos por importe sin consolidar de 1.137.409 euros, financiandose con
unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de gastos consignados.

11.- En el estado de gastos del presupuesto del Centro de Investigaciones Cientificas y
Tecnolégicas de Extremadura se aprueban créditos por importe sin consolidar de
24.071.189 euros, financiandose con unos recursos totales del mismo importe que las
dotaciones de gastos consignados.

12.- En el estado de gastos del presupuesto del Consorcio Agencia Extremena de la
Energia se aprueban créditos por importe sin consolidar de 12.679.191 euros,
financiandose con unos recursos totales del mismo importe que las dotaciones de
gastos consignados.

13.- Los programas integrados en los estados de gastos de los presupuestos de los
entes mencionados en los apartados anteriores, por un importe consolidado de
7.776.092.744 euros, se distribuyen segun el detalle del Anexo de esta ley. La
agregacion por funciones de los créditos de estos programas es la siguiente:
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Funcidn Denominacion 2023
11 ADMINISTRACION GENERAL 216.465.409
12 DEUDA PUBLICA 906.867.534
13 IMPREVISTOS Y CONTINGENCIAS 10.000.000
21 SANIDAD 2.204.300.044
22 EDUCACION 1.303.999.714
23 DEPENDENCIA 455.933.120
24 EMPLEO 390.642.179
25 PROMOCION SOCIAL 226.195.211
26 VIVIENDA 134.258.208
27 CULTURA 82.781.632
31 AGRICULTURA 781.289.549
32 EMPRESA 105.239.621
33 INNOVACION Y TECNOLOGIA 228.247.376
34 COMERCIO Y TURISMO 49.454.987
35 INFRAESTRUCTURAS 680.418.160
TOTAL 7.776.092.744

Articulo 3.- De los presupuestos de los entes referidos en las letras a) a e) del
articulo 1.2 de la presente ley.

1.- Se aprueban los presupuestos de las empresas publicas relacionadas en la letra a) y b)
del articulo 1.2 de la presente ley, que recogen sus estimaciones de gastos y previsiones
de ingresos, presentados de forma individualizada y consolidados con el grupo de empresas
al que pertenecen, relaciondndose en este ultimo caso las sociedades objeto de
presentacion consolidadas.

2.- Se aprueban los presupuestos de las fundaciones relacionadas en la letra c¢) del
articulo 1.2 de la presente ley, en los que se incluyen sus estimaciones de gastos y
previsiones de ingresos.

3.- Se aprueban los presupuestos de los entes relacionados en la letra d) del articulo
1.2 de la presente ley, en los que se incluyen sus estimaciones de gastos y previsiones
de ingresos, sin perjuicio de los mecanismos de control que, en su caso, pudieran
contener las disposiciones que les resulten de aplicacion.

4.- Se aprueba el presupuesto del fondo carente de personalidad juridica relacionado
en la letra e) del articulo 1.2 de esta ley, en el que se incluyen las estimaciones de gastos
y previsiones de ingresos referidos al mismo y a sus estados financieros, sin perjuicio
de los mecanismos de control que, en su caso, pudieran contener las disposiciones que
resulten de aplicacion.
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Articulo 4.- De los beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos que integran el Presupuesto de
Ingresos de la Junta de Extremadura se estiman en 794.018.769 euros.

CAPITULO Il
DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Articulo 5.- Modificaciones presupuestarias.

Las modificaciones de créditos presupuestarios que se lleven a cabo durante el ejercicio
2023 se ajustaran a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril, general de Hacienda
Publica de Extremadura y en la presente ley.

Articulo 6.- Ampliaciones de créditos.

Se consideraran ampliables, en cumplimiento y con las exigencias previstas en la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, los siguientes
creditos:

a) Los créditos consignados en el programa del endeudamiento publico. No
obstante, lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, las ampliaciones de créditos del programa de
endeudamiento publico que se realicen con el fin de formalizar la cancelacién de deudas
derivadas de convenios de colaboracion interadministrativos podran ser financiadas con
los ingresos en formalizacion derivados de los anticipos de fondos realizados por el
Estado.

b) Los créditos que se consignen para atender las responsabilidades que sean
repercutidas a la Comunidad Autéonoma de Extremadura por incumplimiento del
Derecho de la Union Europea o de tratados o convenios internacionales en los que
Espana sea parte, de acuerdo con lo previsto por la disposicion adicional 22 de la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

Articulo 7.- Incorporaciones de créditos.

1.- Ademas de los supuestos establecidos en el articulo 76.1 de la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, se podran incorporar al ejercicio
presupuestario 2023 los remanentes de créditos del ejercicio anterior para atender las
prestaciones econdmicas establecidas en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacién de
dependencia.

2.- No obstante lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, se podran incorporar automaticamente a los
correspondientes créditos del ejercicio 2023, los remanentes del ejercicio anterior
derivados de créditos para gastos cuya financiacion sea de Fondos Estructurales y de
Inversion Europeos (Fondos EIE) del periodo de programacién 2014-2020, que amparen
compromisos de gasto contraidos antes de finalizar el ejercicio presupuestario.
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La financiacion de las incorporaciones de créditos anteriores se realizara de la forma
que se indica a continuacion:

a) Con cargo a la aportacién afectada a los remanentes de crédito que se
pretenden incorporar, derivada de las operaciones seleccionadas para recibir ayuda de
los Fondos Estructurales y de Inversién Europeos (Fondos EIE), conforme al Programa
Operativo correspondiente.

b) Con cargo al remanente de tesoreria al fin del ejercicio anterior con
independencia de su valor.

Articulo 8.- Transferencias de créditos.

1.- No obstante lo dispuesto en el articulo 69.1.a) de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, y sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Consejo de Gobierno por el articulo 79 del referido cuerpo legal, el
Consejero competente en materia de hacienda podra autorizar, durante el ejercicio
2023, transferencias de créditos de operaciones financieras o de capital a créditos para
operaciones corrientes.

2.- Las restricciones establecidas en el articulo 69.1.c) de la Ley 5/2007 de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura no afectaran a las transferencias que se
refieran a los créditos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

Articulo 9.- Generaciones de créditos.

No obstante, lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, podran generar créditos:

a) Los ingresos percibidos en el ejercicio corriente, o en el ultimo trimestre del
ejercicio 2021, procedentes de la Unién Europea en concepto de participacion financiera
comunitaria para cubrir gastos realizados por la Administracién de la Comunidad
Auténoma en los programas de vigilancia, erradicacion y control de enfermedades
animales y vegetales. Estos ingresos unicamente podran dar lugar a generaciones de
créditos relativos a los programas sefialados.

b) Los recursos derivados de la formalizacidn de operaciones de crédito con cargo
al Fondo de Financiacion a Comunidades Auténomas creado por el Real Decreto-Ley
17/2014, de 26 de diciembre, o de cualquier otra medida extraordinaria 0 mecanismo
adicional de apoyo a la liquidez a la que solicite el acceso la Comunidad Auténoma.

o) Los ingresos obtenidos en aplicacion de la normativa comunitaria de la PAC
que, de acuerdo con esta normativa, estén a disposicion de los Organismos Pagadores.
Estos ingresos podran generar créditos para atender los gastos derivados de la
corresponsabilidad financiera regulada en la disposicion adicional quinta del Real
Decreto 515/2013, de 5 de julio, por el que se regulan los criterios y el procedimiento
para determinar y repercutir responsabilidades por incumplimiento del Derecho de la
Unién Europea.

d) Los ingresos percibidos durante el ejercicio anterior procedentes de Fondos del
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Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR), seran susceptibles de ser generados
en el presupuesto del ejercicio, con independencia del trimestre en el que se realizaron.

e) Ingresos obtenidos por reintegros de pagos indebidos del presupuesto
corriente, para la reposicion de los créditos afectos con cargo al presupuesto del ejercicio
en vigor.

CAPITULO Il

NORMAS ESPECIALES DE GESTION PRESUPUESTARIA
Articulo 10.- Atribuciones a la Consejeria competente en materia de hacienda.

Las operaciones financieras de las distintas secciones presupuestarias que se realicen
con cargo al Capitulo 8, «Activos financieros», de la Clasificacién Econdmica del Gasto,
requeriran informe previo favorable de la Consejeria competente en materia de
hacienda.

En su caso, las operaciones financieras realizadas con cargo a dicho Capitulo, deberan
formalizarse respetando lo dispuesto en la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre,
de Financiacion de las Comunidades Auténomas y en el resto de disposiciones
aplicables en materia de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, y en
particular el principio de prudencia financiera regulado en su articulo 13.bis.

Articulo 11.- Otras normas de intervencion.

1.- Mediante resolucion de la Intervencion General de la Junta de Extremadura se podra
determinar el contenido de los informes extraidos del Sistema Integrado de Gestion
Econdmico-financiera ALCANTARA, que permita la comprobacién en fiscalizacion
previa de los extremos establecidos en el correspondiente Acuerdo del Consejo de
Gobierno en aplicacion del articulo 148.2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura. La resolucion también concretara los gastos, de los
recogidos en el Acuerdo del Consejo de Gobierno, a los que sera de aplicacion este
sistema electronico de fiscalizacién.

2.- En los términos dispuestos en el articulo 148.1 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, no estaran sometidos a intervencion
previa los gastos menores de 5.000 euros cuando se apliquen a conceptos
presupuestarios susceptibles de ser abonados por el procedimiento especial de
anticipos de caja fija, los cuales se realizaran, en todo caso, mediante este sistema.

No obstante, no sera de aplicacién el procedimiento de anticipos de caja fija,
independientemente de su cuantia, a los gastos derivados de los contratos
administrativos distintos del contrato menor.

3.- La consejeria competente en materia de hacienda podra acceder, preferentemente
por via telematica en tiempo real, a la informacién bancaria que conste en las entidades
de crédito en la que los entes del sector publico de la Comunidad Auténoma de
Extremadura tengan depositados los fondos provenientes de su tesoreria.

En particular, se podra acceder a modo de consulta a la informacion correspondiente a:
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- Los organismos autonomos dependientes de la administracion de la
Comunidad Auténoma.

- Los entes, agencias, en su caso, y consorcios publicos vinculados o
dependientes de la administracion de la Comunidad Auténoma.

- Las empresas publicas de la Comunidad Autbnoma de Extremadura.

- Las entidades publicas empresariales dependientes de la administracion de la
Comunidad Auténoma.

- Las sociedades mercantiles autondmicas.
- Las fundaciones del sector publico autonémico.

4.- Los gastos exentos de fiscalizacion previa a que se refiere el articulo 148.1 de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, que puedan
adquirirse validamente conforme al ordenamiento juridico, sin necesidad de llevar a
cabo la retencion y contabilizacién independiente de las distintas fases de gastos,
porque éstas puedan acumularse al reconocimiento de las obligaciones, se imputaran
al ejercicio presupuestario en el que se reconozca la obligacion contable.

No obstante, cuando se trate de gastos realizados en ejercicios anteriores, debera
justificarse en el expediente los motivos de su no aplicacion al ejercicio correspondiente
y, en todo caso en los gastos realizados a los ejercicios previos al inmediato anterior al
vigente debera autorizarse previamente por el Consejo de Gobierno si su cuantia
individual supera los 5. 000 euros, sin perjuicio de las responsabilidades a que en su
caso hubiere lugar.

5.- En las subvenciones financiadas con cargo a la Politica Agricola Comun (FEAGA y
FEADER), sin perjuicio de la fiscalizacion previa de las convocatorias, la fiscalizacion
podra realizarse una vez acordados los gastos u obligaciones al tiempo de su
contabilizacion, acompafados de la documentacion correspondiente, y en los gastos
financiados por el FEAGA cuando se puedan acumular las fases de autorizacion,
disposicion y reconocimiento de la obligacion del gasto, dicha fiscalizacion consistira en
comprobar que existe crédito suficiente y adecuado, la competencia del érgano de
ejecucion del gasto, y que consta en el expediente certificado del jefe del servicio gestor,
acreditativo del cumplimiento por los beneficiarios de los requisitos establecidos por la
normativa aplicable.

Articulo 12.- Normas especificas de procedimiento en materia de fondos
europeos.

1.- Para dar cumplimiento a lo previsto en el punto 6 del articulo 65 del Reglamento
(UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de
2013, por el que se establecen disposiciones comunes de aplicaciéon a los Fondos
Estructurales y de Inversion Europeos, los 6rganos gestores de las actuaciones
cofinanciadas por dichos Fondos deberan presentar una solicitud de financiacién a la
Direccién General de Financiacién Autonémica y Fondos Europeos de la
Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, como
Autoridad de Gestion del FEADER y Organismo Intermedio que actua por delegacién
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de la Autoridad de Gestion de los Programas Operativos de FEDER, FSE y Empleo
Juvenil 2014-2020. Para los gastos que se imputen a los capitulos 4, 6 y 7 de la
clasificacién econdmica de los gastos, la solicitud de financiacién de la operacion se
formalizara previamente al inicio de la tramitacion contable por cada proyecto
presupuestario y Fondo de financiacion, siempre que no se haya informado con
caracter previo en el marco del programa. Para los gastos encuadrados en los
capitulos 1y 2 de la clasificaciéon econémica de los gastos, la solicitud de financiacién
de la operacion ira referida a la actuacion del programa operativo correspondiente y
Fondo de financiacién, y debera formularse previamente al inicio de la tramitacion
contable de los gastos, siempre que no se haya informado con caracter previo en el
marco del programa.

En respuesta a la solicitud anterior, la Direccién General de Financiacion Autonémica y
Fondos Europeos emitira un informe, que tendra caracter vinculante, y que se
pronunciara sobre la adecuacion de las actuaciones previstas al documento de Criterios
de Seleccion de cada uno de los programas operativos de ayuda de la Unién Europea.

Ademas, cuando estos proyectos presupuestarios contengan gastos que se
materialicen a través de transferencias o subvenciones, la Direccion General de
Financiacion Autonémica y Fondos Europeos, con caracter vinculante y previo a la
aprobacion de las bases reguladoras o del instrumento juridico equivalente, debera
informar sobre la adecuacion del ambito subjetivo y objetivo de las ayudas a los Criterios
de Seleccién de cada uno de los Programas de ayuda de la Union Europea, asi como
sobre |la adaptacion de la forma de justificacion a las normas previstas en los articulos
66 y siguientes del Reglamento (UE) n.° 1303/2013, y en los Reglamentos especificos
de cada uno de los Fondos.

2.- Lo establecido en el apartado anterior sera de aplicacion a las actuaciones
cofinanciadas por los Programas Operativos FEDER y FSE+ del periodo de
programacion 2021- 2027, atendiendo al cumplimiento del punto 6 del articulo 63, en lo
relativo a la seleccion de operaciones, y de los articulos 51 y siguientes, en lo relativo a
la forma de justificacion de subvenciones, del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se establecen las
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesién, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo
Europeo Maritimo y de Pesca, asi como las normas financieras para dichos Fondos y
para el Fondo de Asilo y Migracién, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de
Gestion de las Fronteras y Visados.

3.- Ademas de lo dispuesto en el articulo 24.1 del Decreto-Ley 3/2021, de 3 de marzo,
cuando se trate de actuaciones financiadas con cargo al Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia, seré exigible informe de la Direccion General de Financiacion Autonémica
y Fondos Europeos, que tendra caracter vinculante, y versara sobre la adecuacién de
las actuaciones previstas en cada uno de los proyectos presupuestarios cofinanciados
a las normas del mecanismo de financiacién y sobre la congruencia de dicha finalidad
con la denominacion de los mencionados proyectos presupuestarios.

La solicitud de informe se formalizara antes de cualquier anotacién contable por cada
proyecto presupuestario cofinanciado por el Mecanismo de Recuperaciéon y Resiliencia,
siempre que no se haya informado con caracter previo en el marco de la gestion del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.
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4.- Mediante Resolucion de la Direccion General de Financiacion Autondmica y Fondos
Europeos, se desarrollaran los procedimientos de solicitud de financiacion de operacion
e informes a que se refieren los apartados 1, 2, y 3 de este precepto. En cuanto a los
informes, se determinara en referida resolucion el plazo en que hayan de ser emitidos,
asi como el valor del silencio para el supuesto de que no se hayan emitidos en el citado
plazo.

Articulo 13.- Otras normas de procedimiento.

1.- El plazo maximo para resolver los procedimientos para la declaracién del derecho al
reintegro de cantidades a la hacienda de la Comunidad Autonoma sera en todo caso de
12 meses.

2.- Se designa como lugar para la practica de las notificaciones de las deudas cuyo
titular sea la administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la sede
central en Mérida de la secretaria general de la consejeria que haya generado la
correspondiente obligacion.

En el caso de deudas de organismos publicos o de entes pertenecientes al sector
publico de Extremadura, se designan como lugares para la practica de las notificaciones
sus respectivos servicios centrales.

Asimismo, la deuda tributaria se expresara por el organismo recaudador en grupos de
recaudacion segun su destino para la correcta identificaciéon e imputacion de los hechos
imponibles, de cara a la gestion individualizada de liquidacién y pago con caracter anual
por las secretarias generales correspondientes, en el marco de los acuerdos de
colaboracién que se suscriban a estos efectos por las administraciones competentes.

3.- No obstante, lo dispuesto en el articulo 63.2 de la Ley 5/2007, de19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura, durante el ejercicio 2023, el numero de ejercicios
a que pueden aplicarse los gastos no sera superior a cuatro. Ademas, para todos los
capitulos econémicos el gasto que se impute a cada uno de los ejercicios posteriores
no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito inicial a que
corresponda la operacion el porcentaje del 100 por 100.

4.- No computaran a efectos de los limites a que se refiere el articulo 63 de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de la Comunidad Autdbnoma de
Extremadura, ni precisaran la autorizacion prevista en el articulo 64 de dicha ley para
superar aquéllos, los proyectos presupuestarios destinados a financiar los gastos
derivados de las subvenciones gestionadas por el 6rgano directivo competente en
materia de promocion a la empresa destinadas a financiar inversiones en activos fijos y
que tienen como finalidad la de apoyar la creacion de nuevas empresas y la
consolidacién de las ya existentes, favoreciendo y promoviendo proyectos de
ampliacion, modernizacion y traslados de éstas, y que a continuacion se indican:

- 20150308 Desarrollo de actuaciones, instrumentos y programas para facilitar
la financiacion de nuevos proyectos.

- 20140138 Incentivos complementarios a la inversion.
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5.- La minoracién de ingresos como consecuencia de deducciones y compensaciones
de deudas con cargo a las obligaciones de pago no atendidas a su vencimiento,
efectuadas por la Administracién General del Estado, por la Administracion de la
Seguridad Social y por otras Administraciones Publicas, en virtud de cualquier concepto,
sera imputada antes del fin del ejercicio en que se produzca al presupuesto de la
consejeria, organismo auténomo o ente publico dependiente de la Junta de Extremadura
que dio origen a la deduccion o compensacion.

El importe del ingreso minorado como consecuencia de los procedimientos de
deduccién o compensacion de deudas de los Organismos Autbnomos o Entes Publicos
dependientes de la Junta de Extremadura se compensara, en su caso, con cargo a las
obligaciones que se encuentren pendientes de pago en la Tesoreria a favor de dichas
entidades.

6.- La consejeria competente en materia de hacienda podra satisfacer las deudas
liquidas, vencidas y exigibles contraidas por 6rganos de la Junta de Extremadura o de
Organismos Autonomos o Entidades Publicas de ella dependientes, por obligaciones
tributarias o con la Seguridad Social, sin perjuicio de su imputacion en el ejercicio al
presupuesto del centro gestor correspondiente.

Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias que asi lo justifiquen, bien de
urgencia bien por la especial naturaleza de la obligacion u otras debidamente
justificadas, la Tesoreria General podra autorizar el pago mediante cargo en cuenta o
cualquier otro medio de pago legalmente admisible.

7.- Mediante Resolucién del Ordenador de Pagos, previo informe de la Tesoreria y a
peticion de las entidades afectadas, se podran alterar los criterios especificos
establecidos en el plan de disposicion de fondos de Tesoreria para la atencién con
caracter puntual de las propuestas de pago recibidas y en funcion de la liquidez
disponible.

8.- Las lineas de ayuda en materia de vivienda financiadas con cargo a los fondos
europeos del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia para el periodo 2022-
2026, podran establecer en sus convocatorias abiertas para los procedimientos en
régimen de concesién directa un plazo de solicitud superior al afo. Dicho plazo no podra
superar la duracion del Plan ni las anualidades de la convocatoria.

Esta duracién excepcional podra aplicarse, en los mismos términos, a las convocatorias
aprobadas, previa tramitacién de la oportuna modificacion de estas.

9.- Cuando las solicitudes recibidas en convocatorias periodicas financiadas por el
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia superen la cuantia de los fondos inicialmente
asignados a la misma, podran establecerse para las no concedidas listas de espera o
de reserva, que se financiaran, en su caso, con los créditos provenientes del mismo a
través de las generaciones o incorporaciones de crédito correspondientes, sin
necesidad de una nueva convocatoria.
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TiTULO Il
DE LOS GASTOS DE PERSONAL Y OTROS COSTES

CAPITULO |
DE LOS REGIMENES RETRIBUTIVOS

Articulo 14.- Variacion general de retribuciones.

1.- Con efectos desde 1 de enero del afio 2023 las retribuciones integras del personal
de la Asamblea de Extremadura, de la administracion de la Comunidad Auténoma y de
sus Organismos Auténomos, de la Universidad de Extremadura y demas entes,
experimentaran el incremento que permita el Estado, en términos de homogeneidad,
tanto por lo que respecta a los efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo,
con respecto a las establecidas en la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022.

2.- Lo dispuesto en el apartado anterior debe entenderse sin perjuicio de las
adecuaciones retributivas que con caracter singular y excepcional resulten
imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacion del nimero
de efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucion de los objetivos
fijados al mismo, siempre con estricto cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 21
y 22 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Articulo 15. Retribuciones del Presidente, miembros del Consejo de Gobierno,
Altos Cargos y asimilados.

1.- La cuantia de los conceptos retributivos a que tienen derecho durante el afio 2023 el
Presidente, el resto de miembros del Consejo de Gobierno, los Altos Cargos y
asimilados de la Junta de Extremadura, experimentaran la misma variacion prevista en
el articulo 14 de esta Ley respecto al afo 2022. El régimen retributivo del Interventor o
Interventora General de la Junta de Extremadura, del Letrado o Letrada General de la
Junta de Extremadura y el del Director o Directora Gerente del Servicio Extremefio de
Salud sera el correspondiente al de los Consejeros de la Junta de Extremadura.

2.- Los cargos publicos indicados en el apartado anterior que tuvieran previamente la
condicién de empleado publico de cualquier Administracién Publica percibiran, en
concepto de antigiiedad, la misma que tengan reconocida, o que les sea reconocida
durante el ejercicio de esas funciones, por su Administracién de origen. Igualmente
tendran derecho a percibir los complementos retributivos correspondientes al nivel de
desempeno referido a la carrera profesional, carrera docente y carrera investigadora, en
su caso, con el limite maximo de las cuantias establecidas para los funcionarios de la
Junta de Extremadura.

3.- En los mismos términos experimentaran la misma variacion prevista en el articulo 14
de esta ley respecto al afio 2022 con las cuantias anuales de los conceptos retributivos
a que tiene derecho durante el afo 2023 el Presidente del Consejo de la Juventud de
Extremadura y el Director General de la Corporacion Extremena de Medios
Audiovisuales CEXMA, sin perjuicio de la percepcion de la retribuciéon por antigiiedad y
carrera profesional, docente o investigadora, en su caso que pudiera corresponderles
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de acuerdo con el apartado dos de este articulo.

Articulo 16.- Régimen juridico-retributivo del personal funcionario, estatutario y
eventual de la administracion de la Comunidad Auténoma, sus Organismos
Auténomos y demas entes.

1.- Hasta tanto se proceda a la implantacién y desarrollo del nuevo régimen retributivo
previsto en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, mantendra
su aplicacion el régimen previsto en los articulos 74, 75y 76 del Texto Refundido de la
Ley de la Funcién Publica de Extremadura, aprobado por Decreto Legislativo 1/1990, de
26 de julio, y normas concordantes, con las modificaciones, en lo que se refiere a la
composicion y cuantia de las pagas extraordinarias y del complemento especifico, que
se establecen en la presente ley.

2.- Con efecto desde el 1 de enero del ano 2023, la cuantia de los conceptos retributivos
del personal funcionario, estatutario, interino y eventual al servicio de la administracion
de la Comunidad Auténoma, de sus Organismos Auténomos y demas Entes,
experimentara la misma variacion establecida en el articulo 14. Se excluyen
expresamente de esta variacion los complementos personal transitorio y personal
garantizado, que se regiran por la presente ley y por la norma legal o reglamentaria de
la que traen causa, en todo lo que no sea contrario a la misma.

3.- Las retribuciones de los funcionarios en practicas se acomodaran a lo dispuesto en
el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero.

4.- El complemento especial previsto en la disposicién adicional duodécima de la Ley
1/2012, de 24 de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para 2012, se abonara en los términos alli previstos, al personal
funcionario de carrera, docente y estatutario, tomando como referencia las cuantias del
complemento de destino indicadas en el articulo 17 de la presente ley.

Articulo 17.- Retribuciones del personal funcionario.

El personal funcionario percibira:

A) Retribuciones basicas:

1. El sueldo correspondiente al Grupo en que fuera clasificado el Cuerpo o
Escala en el que se encuentre en servicio activo.

2 La antigliedad correspondiente a los Trienios reconocidos en cada Grupo.
Las cuantias del Sueldo y los Trienios, por Grupos, referidas a doce mensualidades,

para el supuesto de que el Estado no permita variaciéon alguna para 2023 en materia
retributiva, seran:
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GRUPO Sueldo Trienio
A/A1 14.864,16 572,04
B/A2 12.852,72 466,56
C/C1 9.650,28 353,16
D/C2 8.031,60 240,36
E/A.P. 7.351,08 180,96
3 Las Pagas Extraordinarias, que seran dos al afio y se percibiran en los meses

de junio y diciembre, se devengaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 24.1 de
esta ley. Cada una de estas pagas se compondra del sueldo, de los trienios reconocidos,
del complemento personal garantizado de antigiledad que en su caso pueda tener
reconocido y de la retribucion complementaria del complemento de destino que le
corresponda.

No obstante, para el afo 2023 las cuantias correspondientes del Sueldo y Trienios por
Grupos que integran cada paga extraordinaria, para el supuesto de que el Estado no
permita variacion alguna para 2023 en materia retributiva, seran:

GRUPO Sueldo Trienio
A/A1 764,37 29,43
B/A2 781,15 28,35
C/C1 695,06 25,41
D/C2 663,20 19,83
E/A.P. 612,59 15,08
B) Retribuciones complementarias:
1. El Complemento de destino correspondiente al nivel del puesto que ocupe o

desemperie, asignado en la Relacion de Puestos de Trabajo en vigor, con arreglo a las
siguientes cuantias, referidas a doce mensualidades, para el supuesto de que el Estado
no permita variacion alguna para 2023 en materia retributiva:

COMPLEMENTO DE DESTINO

NIVEL J[ANUAL (12)] NIVEL | ANUAL (12) | NIVEL | ANUAL (12) [ NIVEL |[ANUAL (12)
30 | 12.983,88 | 26 9.357,96 22 6.833,40 18 | 5.291,64
29 | 11.64588 | 25 8.302,56 21 6.344,40 17| 4.990,44
28 | 11.156,52 | 24 7.812,72 20 5.893,32 16 | 4.690,20
27 | 10.666,32 | 23 7.323,60 19 5.592,60 15 | 4.388,76

14 | 4.088,40

En caso de poseer un Grado personal superior al del Nivel de Complemento de Destino
asignado al puesto de trabajo en la Relacion de Puestos de Trabajo, el funcionario
tendra derecho a la percepcion de aquél.

2. El complemento especifico asignado al puesto que ocupe o desempenie en la
Relacién de Puestos de Trabajo en vigor, que sera de 14 pagas iguales, 12 ordinarias y
2 adicionales. El complemento especifico se compondra del complemento especifico
general y otros especiales o adicionales si se determina en la relacion de puestos de
trabajo.
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3. El Complemento de productividad que, en su caso, y previa negociacion con
las Centrales Sindicales representativas en el ambito de la Funcién Publica de
Extremadura y el correspondiente desarrollo normativo, se establezca, a propuesta de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica y previo acuerdo del Consejo de
Gobierno, sin que se pueda percibir cuantia alguna en concepto productividad durante
el ano 2023 en virtud de dichos acuerdos.

No obstante lo anterior, si se contempla el abono derivado del Convenio entre el
Ministerio de Empleo y Seguridad Social (INSS) y la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el control de la incapacidad temporal mientras esté en vigor.

4. Las Gratificaciones, que tendran caracter excepcional, sélo podran ser
reconocidas por servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de
trabajo y no podran ser fijas en su cuantia ni periddicas en su devengo.

Q) El Complemento de carrera profesional previsto en la letra f) del apartado 3 del
articulo 74 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de Extremadura,
aprobado por Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, con arreglo a las siguientes
cuantias, referidas a doce mensualidades, para el supuesto de que el Estado no permita
variacion alguna para 2022 en materia retributiva, en computo mensual y anual:

GRUPO| NIVEL | NIVEL | NIVEL Il NIVEL Il | NIVEL Il | NIVEL Il
MENSUAL | ANUAL | MENSUAL | ANUAL |MENSUAL| ANUAL

A 134,72 1.616,64 269,44 3.233,28 | 404,16 4.849,92
B 115,73 1.388,76 231,46 277752 | 347,19 4.166,28
C 84,61 1.015,32 169,22 2.030,64 | 253,83 3.045,96
D 75,69 908,28 151,38 1.816,56 | 227,07 2.724,84
E 66,75 801,00 133,50 1.602,00 | 200,25 2.403,00

No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el Il Acuerdo Junta de Extremadura-
Sindicatos con representacion en la Mesa General de Negociacién de la Junta de
Extremadura para la profundizaciéon en la recuperacion de derechos, en materia de
flexibilizacion y jornada, carrera y desarrollo profesional y dignificacion de las empleadas
publicas y empleados publicos en sus distintos ambitos, el nivel Il de carrera profesional
sera abonado con efectos 1 de octubre de 2023 para quienes tengan reconocido a fecha
30 de septiembre del mismo afio el nivel 3 o superior.

Articulo 18.- Retribuciones del personal interino y eventual.

1.- El personal interino percibira la totalidad de retribuciones basicas, incluidos los
trienios reconocidos, correspondientes al Grupo en el que esté incluido el Cuerpo en el
que ocupe vacante y la totalidad de las retribuciones complementarias asignadas en la
Relacién de Puestos de Trabajo al puesto que desempefie. Asimismo, percibiran las
cuantias correspondientes al complemento de carrera profesional de conformidad con
la normativa sobre funcién publica aplicable.

2.- El personal eventual percibira las retribuciones basicas y complementarias asignadas
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al puesto de trabajo de esta naturaleza para el que haya sido nhombrado, dentro de la
Relacién de Puestos de Trabajo de personal eventual. Ademas, si tuviera previamente
la condicion de empleado publico de cualquier Administracion Publica, percibira en
concepto de antigiiedad, la misma que tenga reconocida, o que le sea reconocida
durante el ejercicio de esas funciones, por su Administracion de origen. En las mismas
condiciones tendran derecho a percibir los complementos retributivos correspondientes
al nivel de carrera profesional, carrera docente y carrera investigadora, en su caso, con
el limite maximo de las cuantias establecidas para los funcionarios de la Junta de
Extremadura.

3.- El personal interino y eventual tendra derecho a percibir, ademas, dos pagas
extraordinarias y dos adicionales de complemento especifico al afio, siendo aplicable
a dichas retribuciones el mismo régimen juridico y retributivo que el establecido para
el personal funcionario de carrera.

Articulo 19.- Retribuciones del personal laboral.

1.- Con efectos de 1 de enero de 2023 la masa salarial del personal laboral al servicio
de la Junta de Extremadura experimentara la variacion general establecida en el articulo
14 de esta ley.

2.- Las pagas extraordinarias del personal laboral de la Junta de Extremadura, se
abonaran de conformidad con lo establecido en el V Convenio Colectivo, e incorporaran
la totalidad del valor mensual del complemento de destino correspondiente al Grupo en
que se encuadre la Categoria profesional a que pertenezca cada trabajador.

No obstante, para el afio 2023 las cuantias correspondientes del sueldo y trienios por
grupos que integran cada paga extraordinaria, para el supuesto de que el Estado no
permita variacion alguna para 2023 en materia retributiva, seran:

GRUPO Sueldo Trienio
| 764,37 34,43
I 781,15 34,43
1] 695,06 34,43
v 663,20 34,43
\"; 612,59 34,43

3.- El complemento especifico del personal laboral de la Junta de Extremadura sera de
14 pagas iguales, 12 ordinarias y 2 adicionales, por importe, cada una de ellas, del valor
mensual del complemento especifico, asignado al puesto que ocupe o desempefie en
la Relacion de Puestos de Trabajo en vigor. Las pagas adicionales del complemento
especifico se abonaran en los meses de junio y diciembre o, en aquellos en que deba
liquidarse la paga extraordinaria, conforme a lo establecido en el Convenio Colectivo.
No obstante, el abono del valor mensual del complemento especifico especial, estara
condicionado proporcionalmente a la prestacion efectiva de dichos servicios especiales.

4.- El Complemento de carrera profesional previsto en los articulos 7 y 43 del V Convenio
Colectivo para el Personal Laboral al servicio de la Junta de Extremadura, con arreglo
a las siguientes cuantias, referidas a doce mensualidades, para el supuesto de que el
Estado no permita variacién alguna para 2023 en materia retributiva, en computo
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mensual y anual:

GRUPO, NIVELI NIVEL | NIVEL I NIVEL Il | NIVEL Il | NIVEL il
MENSUAL | ANUAL | MENSUAL | ANUAL |MENSUAL| ANUAL

A 134,72 1.616,64 269,44 3.233,28 | 404,16 4.849,92
B 115,73 1.388,76 231,46 277752 | 347,19 4.166,28
C 84,61 1.015,32 169,22 2.030,64 | 253,83 3.045,96
D 75,69 908,28 151,38 1.816,56 | 227,07 2.724,84
E 66,75 801,00 133,50 1.602,00 | 200,25 2.403,00

No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el Il Acuerdo Junta de Extremadura-
Sindicatos con representacion en la Mesa General de Negociacion de la Junta de
Extremadura para la profundizaciéon en la recuperacion de derechos, en materia de
flexibilizacion y jornada, carrera y desarrollo profesional y dignificacion de las empleadas
publicas y empleados publicos en sus distintos ambitos, el nivel Il de carrera profesional
sera abonado con efectos 1 de octubre de 2023 para quienes tengan reconocido a fecha
30 de septiembre del mismo afo el nivel 3 o superior.

Articulo 20.-Retribuciones del personal docente no universitario y del personal
estatutario del Servicio Extremefio de Salud.

El personal docente no universitario y el personal estatutario del Servicio Extremeno de
Salud percibiran las retribuciones que les afecten segun el articulo 17 “retribuciones del
personal funcionario” de esta ley, asi como los restantes complementos retributivos que
les corresponda en aplicacion de la normativa especifica de dicho personal.

Articulo 21.- Retribuciones del personal directivo del sector publico autonémico.

Las cuantias de las retribuciones de todo personal directivo del sector publico
autonémico, con independencia de la normativa por la que fueron nombrados,
experimentaran para 2023 la variacién general del articulo 14 de esta ley, respetando
en todo caso los limites previstos en el articulo 17 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero,
de regulacién del Estatuto de los Cargos Publicos del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, y ello sin perjuicio de la percepcién referida
a catorce mensualidades, de la antigledad que pudieran tener reconocida como
personal al servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o les pudiera
reconocer durante el ejercicio de estas funciones, por su administracion de origen, que
sera abonada por la empresa o entidad de destino. Igualmente tendran derecho a
percibir los complementos retributivos correspondientes al nivel de desempefio referido
a la carrera profesional, carrera docente y carrera investigadora, en su caso, con el limite
maximo de las cuantias establecidas para los funcionarios de la Junta de Extremadura.
En todo caso, las retribuciones anuales de este personal directivo no podran superar las
previstas para los directores generales de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.
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CAPITULO Il
DISPOSICIONES EN MATERIA DE GESTION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO

Articulo 22.- Disposiciones generales en materia de gestion retributiva.

1.- Las retribuciones contenidas en este Titulo se entenderan siempre hechas a
retribuciones integras.

Los importes de las retribuciones contempladas en este Titulo se entienden para una
jornada al 100% y una prestacion del servicio a periodo completo. En todo caso, las
retribuciones seran proporcionales a la jornada y al tiempo de servicios efectivamente
prestados, salvo que el régimen juridico aplicable disponga otra cosa.

2.- Las retribuciones de cualquier tipo que deban abonarse provenientes de atrasos, se
haran efectivas, con cargo a los créditos presupuestarios del organismo publico o
entidad en que el empleado publico afectado se encuentre en el momento de realizar el
abono. Si el empleado publico no esta en activo se realizara por el organismo publico o
entidad en que se encuentre el puesto del que trae causa el abono del atraso. La misma
regla se seguira con respecto a las cotizaciones a la Seguridad Social, o a cualquier otro
régimen de previsién social, que deban efectuarse con motivo del abono de dichos
atrasos. A estos efectos se autoriza al consejero en materia de hacienda para efectuar
las modificaciones presupuestarias necesarias entre Consejerias.

3.- La justificacion del abono del salario se realizara mediante la entrega al trabajador
de un recibo individual. Dicha entrega podra ser realizada por los medios electrénicos
habilitados al efecto, en cuyo caso los efectos de la notificacién seran desde el dia
siguiente a su publicacion.

El abono del salario se realizara principalmente por transferencia bancaria u otra
modalidad de pago similar si el 6rgano pagador asi lo acuerda.

4.- La aprobacion de toda Relacién de Puestos de Trabajo tendra efectos econémicos
retributivos desde el dia 1 del mes siguiente a su entrada en vigor, salvo que la misma
se produzca el dia 1.

5.- Los abonos indebidos generados por actos administrativos que tienen efectos
retroactivos o por errores materiales, aritméticos o de hecho, seran regularizados en
posteriores néminas, segun el punto 1 del articulo 23 de la Orden de la Consejeria de
Economia, Industria y Hacienda, de 1 de julio de 1994, por la que se desarrolla el
Decreto 25/1994, de 22 de febrero 1994, de Régimen de Tesoreria y Pagos de la
Comunidad Autbnoma de Extremadura, de forma automéatica por el sistema de gestion
sin necesidad de inicio de Acuerdo.

Cuando no se detecten de forma automatica y se trate de personal que ya no genere
noémina por haber cesado en su previa relacion de servicios, se procedera a dictar
Acuerdo de inicio, con la opcién de devolucion voluntaria mediante Modelo 050
establecido al efecto. Y en el caso de personal que continlie en su relacion de servicio
se contempla asimismo la opcion de descuentos parciales conforme al articulo 607 de
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, sobre embargos y pensiones.

6.- Las retribuciones se ajustaran a las normas basicas dictadas por el Estado, por esta
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Ley, las restantes normas que le resulten de aplicacion dictadas por la Junta de
Extremadura y en lo no regulado se aplicaran las del Estado con caracter supletorio.

7.- Toda referencia en este Titulo en materia retributiva realizada a las relaciones de
puestos de trabajo, que son el principal instrumento técnico mediante el cual las
Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, se entendera extensiva a
otros instrumentos de gestion del empleo publico que se utilicen en los diferentes
subsectores en la Administracién de la Junta de Extremadura.

Articulo 23.- Retribuciones fijas y periédicas.

1.- Las retribuciones basicas y complementarias que se devenguen con caracter fijo y
periodicidad mensual se haran efectivas por mensualidades completas y de acuerdo
con la situacion y derechos del personal referidos al primer dia del mes a que
corresponden, salvo en los siguientes casos, en que se liquidaran por dias:

a) En el mes de toma de posesién del primer destino en un Cuerpo o Escala, en
el de ingreso al servicio activo, en el de inicio o incorporacién por conclusion de licencias
sin derecho a retribucion.

b) En el mes en que se produzca un cambio de puesto de trabajo ya sea por
concurso, libre designacién, comision de servicios, reasignacion de efectivos, u otro
sistema de provision, aun no implicando cambio de situacién administrativa, tanto dentro
de la administracion publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, como la
adscripcion a una administracion Publica distinta. Igualmente se procedera cuando se
produzca un cambio retributivo en el puesto de trabajo por modificacién de la Relacién
de Puestos de Trabajo u otro procedimiento.

o) En el mes en que se cesa en el servicio activo, incluido el derivado de un
cambio del Cuerpo o Escala de pertenencia, salvo que sea por motivos de fallecimiento,
jubilacién o retiro de funcionarios sujetos al régimen de clases pasivas del Estado y, en
general, a cualquier régimen de pensiones publicas que se devenguen por
mensualidades completas desde el primer dia habil del mes siguiente al del nacimiento
del derecho.

2.- Las dos pagas adicionales del complemento especifico tendran el periodo y la forma
de devengo equivalente al desarrollado para las pagas extraordinarias.

3.- La reduccioén del importe del complemento especifico correspondiente al puesto de
trabajo que ocupe con el fin de adecuarlo al porcentaje a que se refiere el articulo 16.4
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de
las administraciones publicas, se llevara cabo con arreglo al régimen y condiciones
previstos en la disposicion adicional octava de la Ley 7/2013, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2014. Para
el calculo del importe de la reduccion se consideraran tanto las cuantias del
complemento especifico o conceptos equiparables de caracter fijo y periodicidad
mensual asignados al puesto como, las cantidades efectivamente percibidas en el afio
anterior por los complementos especificos variables en dicho puesto.

No obstante, y sin perjuicio de observar las limitaciones legalmente establecidas, a fin
de garantizar la igualdad de oportunidades, podra reconocerse la compatibilidad para el
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ejercicio de actividades privadas a los empleados publicos que ocupen puestos de
trabajo a tiempo parcial si la percepcion de complementos especificos o conceptos
equiparables no supera el 30% de las retribuciones basicas a tiempo completo,
excluidos los conceptos que tengan su origen en la antigliedad.

En estos supuestos, en los que fuera precisa la reduccién para adecuarla a dicho
porcentaje se tendra en cuenta lo prevenido en los parrafos anteriores.

Articulo 24.- Pagas extraordinarias.

1.- Las pagas extraordinarias se haran efectivas en su totalidad y de acuerdo con la
situacion y derechos del personal referidos al primer dia de junio y diciembre, salvo en
los siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios prestados hasta el dia en que se devengue la
paga extraordinaria no comprenda la totalidad de los seis meses inmediatos anteriores
a los meses de junio o diciembre, el importe de la paga extraordinaria se reducira
proporcionalmente, computando cada dia de servicios prestados en el importe
resultante de dividir la cuantia de la paga extraordinaria que en la fecha de su devengo
hubiera correspondido por un periodo de seis meses entre 182 o 183 dias, segun
corresponda.

b) Cuando estando en servicio activo se encuentren disfrutando de licencias sin
derecho a retribucién o se hubiera realizado una jornada de trabajo reducida en las
fechas indicadas, devengaran la correspondiente paga extraordinaria, si bien, su cuantia
experimentara la reduccién proporcional prevista en el apartado anterior.

Q) En el mes en que se produzca un cambio de puesto de trabajo, ya sea por
concurso, libre designacion, comision de servicios, reasignacion de efectivos, u otro
sistema de provisién, aun no implicando cambio de situacion administrativa, tanto dentro
de la administracion publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, como la
adscripcion a una administracion Publica distinta se liquidara la parte proporcional de la
paga extra que corresponda.

d) En el caso de cese en el servicio activo, incluido el derivado de un cambio del
Cuerpo o Escala de pertenencia, la ultima paga extraordinaria se devengara el dia del
cese y con referencia a la situacion y derechos en dicha fecha, pero en cuantia
proporcional al tiempo de servicios efectivamente prestados, salvo que el cese sea por
jubilacion, fallecimiento, o retiro de los funcionarios sujetos al régimen de clases pasivas
del Estado y, en general, a cualquier régimen de pensiones publicas que se devenguen
por mensualidades completas desde el primer dia habil del mes siguiente al del
nacimiento del derecho, en cuyo caso los dias del mes en que se produce dicho cese
se computaran como un mes completo.

2.- A los efectos previstos en el presente articulo, el tiempo de duracién de licencias sin
derecho a retribucién no tendra la consideracion de servicios efectivamente prestados.

3.-Si el cese en el servicio activo se produce durante el mes de diciembre, la liquidacion
de la parte proporcional de la paga extraordinaria correspondiente a los dias
transcurridos de dicho mes se realizara de acuerdo con las cuantias de las retribuciones
basicas vigentes en el mismo.

Pag. 30



Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma 2023
de Extremadura

4.- Las cuotas de los derechos pasivos y de cotizacién de los mutualistas a las
Mutualidades Generales de Funcionarios correspondientes a las pagas extraordinarias
se reduciran en la misma proporcidn en que se minoren dichas pagas como
consecuencia de abonarse las mismas en cuantia proporcional al tiempo de servicios
efectivamente prestados, cualquiera que sea la fecha de su devengo.

Articulo 25.- Trienios.

Los trienios se perfeccionan sin atender a la modalidad de jornada, sin perjuicio de que
su abono se efectie de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.1, parrafo
segundo de esta ley.

Articulo 26.- Complementos personales transitorios.

1.- Los complementos personales transitorios del personal funcionario y estatutario se
reduciran en cuantia igual a la totalidad del incremento de las retribuciones que con
caracter fijo y periodicidad mensual en cémputo anual tenga derecho el empleado
publico, exceptuado el sueldo y los trienios, cualquiera que sea el momento o la causa
de dicho incremento, con arreglo a las siguientes normas:

a) Si el cambio de puesto de trabajo determina una disminucion de retribuciones,
se mantendra la cuantia del complemento personal transitorio en ese momento vigente,
a cuya absorcidn se imputara cualquier mejora retributiva ulterior, incluso la que pueda
derivarse de nuevos cambios de puestos de trabajo.

b) En el caso de que el cambio de puesto de trabajo no tenga caracter definitivo,
el complemento personal transitorio disminuido o desaparecido conforme a lo dispuesto
en este articulo recuperara la cuantia que hubiera correspondido si no se hubiera
producido dicho cambio de puesto de trabajo, una vez que el funcionario vuelva a ocupar
su anterior puesto de trabajo. La misma regla se seguira en el caso de que el cese en
el puesto de trabajo se produzca por pasar a la situacion de Servicios Especiales.

o) En caso de pasar a la situacion de excedencia, el importe del complemento
personal transitorio que corresponda al funcionario al recuperar la situacién de servicio
activo se calculara, primero, disminuyendo, en su caso, al comienzo de cada afio dicho
complemento en la forma establecida anteriormente, con relacién a las retribuciones
complementarias del puesto en el que cesd, hasta el mes inmediato anterior al de
incorporacién a un puesto de trabajo y, segundo, comparando las retribuciones del
puesto en el que se incorpora con las del puesto anterior, conforme a las reglas dictadas
anteriormente.

d) A los efectos de la absorcién del complemento personal transitorio, en ningun
caso seran tenidos en cuenta el complemento de productividad de factor variable ni las
gratificaciones por servicios extraordinarios.

2.- Se excluyen de la variacion prevista en el apartado 1 del articulo 19 los
complementos personales transitorios y los denominados garantizados. Para todo el
personal laboral que lo tuviera reconocido, el complemento personal transitorio se
reducira en cuantia igual a la totalidad del incremento de las retribuciones que con
caracter fijo y periodicidad mensual tenga derecho el trabajador, exceptuado el sueldo
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y el complemento de antiguedad.

CAPITULO Il
OTRAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE PERSONAL

Articulo 27.- Limitacién al incremento de costes de personal.

1.- Las necesidades de personal urgentes e inaplazables deberan ser atendidas en
primer lugar mediante la reestructuracion de plazas vacantes y/o redistribucion de
efectivos existentes.

2.- No sera de aplicacion la limitacion que se establece en el apartado anterior cuando
se trate de afrontar, por parte de la Consejeria competente en materia de Educacion y
a través de las categorias profesionales de Intérprete de Lenguaje de Signos y de ATE-
Cuidador, las demandas del alumnado que presente las necesidades educativas
especiales a que se refieren los articulos 73 y 74 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién y 26 de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de
Extremadura.

3- Durante el ano 2023, la contratacion de nuevo personal laboral temporal y el
nombramiento de personal funcionario interino para la cobertura de vacantes o
sustitucion transitoria de los titulares, procedera unicamente en casos excepcionales
conforme al procedimiento que habra de determinarse por Acuerdo del Consejo de
Gobierno, de acuerdo a las previsiones contenidas en la legislacién basica estatal.

Dichas contrataciones y nombramientos hasta la aprobacion del Acuerdo de Consejo de
Gobierno requeriran previo informe favorable de la consejeria competente en materia
de funcién publica.

Se exceptiua de lo dispuesto en los parrafos anteriores del presente apartado la
contratacion o nombramiento de personal para la provision de puestos estatutarios del
Servicio Extremeno de Salud y del personal docente no universitario de la Consejeria
de Educacién y Empleo; que se sujetara, en su lugar, al régimen de autorizaciones que
determinen de dichos centros directivos, debiendo los mismos remitir con periodicidad
semestral a la consejeria competente en materia de presupuestos y funcion publica, una
relacion de las contrataciones y nombramientos realizados durante ese periodo.

4- Durante el afio 2023 las entidades del sector publico autondmico cuyos
presupuestos se encuentran incluidos en las letras a), b), ¢) y d) del articulo 1.2 de esta
Ley, podran proceder a la contratacion de nuevo personal con las limitaciones y
requisitos establecidos en la legislacién basica estatal.

De acuerdo con la legislacién basica estatal se podra proceder a la contratacion de
personal temporal en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables.

La contratacién indefinida y temporal de personal requerira, ademas de lo establecido
en los parrafos anteriores, autorizacion de la Consejeria competente en materia de
funcion publica y de presupuestos, previos informes de la direccion general de funcion
publica, sobre el cumplimiento de los requisitos referidos y de la secretaria general de
presupuestos y financiacion sobre las disponibilidades presupuestarias de dichas
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entidades para llevarla a cabo.

No obstante, cuando se trate de contrataciones de personal temporal con una duracion
maxima de un mes, o se financien con cargo a los ingresos derivados de la prestacion
de servicios o que resulten de convocatorias de ayudas de proyectos de otras
Administraciones publicas o entes publicos en las que resultan beneficiarios, la
mencionada autorizacion sera concedida por el centro directivo competente de la
consejeria de adscripcion, y deberan remitir, con periodicidad semestral, a la
consejeria competente en materia de presupuestos y funcion publica, una relacién de
las contrataciones realizadas durante ese periodo por estas causas.

5. La masa salarial del personal laboral del sector publico autonédmico no podra
experimentar un crecimiento superior al establecido por la legislacién basica estatal,
sin perjuicio de lo que pudiera derivarse de la consecucion de los objetivos asignados
a cada Consejeria, Organismo Publico, resto de entes publicos, sociedades
mercantiles, fundaciones del sector publico estatal y consorcios participados
mayoritariamente por las Administraciones y Organismos que integran el sector
publico autonémico, mediante el incremento de la productividad o modificacién de los
sistemas de organizacion del trabajo o clasificacion profesional.

Tampoco experimentaran un incremento superior al establecido en el articulo 14.1, las
retribuciones de cualquier otro personal vinculado mediante una relacion de caracter
laboral no acogido a convenio con independencia de su tipologia, modalidad o
naturaleza, incluido el personal directivo del sector publico.

La Secretaria General de Presupuestos y Financiacion informara con caracter
preceptivo y vinculante la masa salarial y la accién social.

El informe de la masa salarial se tendra en cuenta para determinar, en términos de
homogeneidad, los créditos correspondientes a las retribuciones del personal laboral
afectado. El informe de masa salarial sera requisito previo para el comienzo de las
negociaciones de convenios o acuerdos colectivos.

Articulo 28.- Nombramiento de personal funcionario interino para la ejecucion de
programas de caracter temporal o por exceso o acumulacion de tareas.

1.- En casos excepcionales, por razones de necesidad y urgencia debidamente
justificadas, se podra proceder al nombramiento de personal funcionario interino, de
conformidad con el articulo 16.1, ¢) Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de
Extremadura, para la ejecucion de programas de caracter temporal de duracidon
determinada, siempre que dichos programas estén financiados con fondos finalistas,
con las siguientes condiciones:

a) La duracion del nombramiento no podra exceder la duracién de la ejecucién de
los programas a los que se adscriba, no superando en ningun caso, dicho nombramiento
la duracién maxima de tres afios.

b) El personal funcionario interino nombrado por este motivo no ocupara plazas
de la relacién de puestos de trabajo.

o) Las retribuciones basicas y las complementarias asignadas al personal al que
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se refiere este apartado seran equivalentes a las de un puesto no singularizado
correspondiente a su grupo o subgrupo. Asimismo, podran percibir las indemnizaciones
por razon del servicio en las cuantias que se fijen, de conformidad con lo establecido en
su normativa especifica.

d) El nombramiento se efectuara con cargo a la aplicacién presupuestaria que
financie el programa correspondiente.

2.- Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1, d) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, podra efectuarse el nombramiento de
personal funcionario interino por causas expresamente justificadas de necesidad y
urgencia originadas por exceso o acumulacién de tareas, con las siguientes condiciones:

a) La duracion del nombramiento no podra ser superior a nueve meses dentro de
un periodo de dieciocho meses.

b) El personal funcionario interino nombrado por este motivo no ocupara plazas
de la relacion de puestos de trabajo.

Q) Las retribuciones basicas y las complementarias asignadas al personal al que
se refieren los apartados anteriores de este articulo seran equivalentes a las de un
puesto no singularizado correspondiente a su grupo o subgrupo. Asimismo, podran
percibir las indemnizaciones por razén del servicio en las cuantias que se fijen, de
conformidad con lo establecido en su normativa especifica.

3.- El nombramiento del personal funcionario interino regulado en los apartados
anteriores requerira autorizacion de la Consejeria competente en materia de
administracion publica, a propuesta del 6rgano directivo competente en materia de
funcién publica, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Memoria elaborada por el érgano que proponga la ejecucion de programas
temporales en la que se incluird una proyeccién econémica de este tipo de programas
y los nombramientos de personal funcionario interino que conlleva.

b) Informe previo del érgano directivo competente en materia de funcién publica
sobre la homologacién a puestos incluidos en la relacion de puestos de trabajo de
personal funcionario.

) Informe favorable de la Consejeria competente en materia de presupuestos
sobre la existencia de crédito.

4.- Se exceptuan de esta autorizacién los nombramientos de personal interino para
suplir los periodos vacacionales, aunque el nombramiento interino utilizado se justifique
en un exceso o acumulacion de tareas.

5.- El nombramiento de personal funcionario interino para realizar las tareas
contempladas en los apartados 3, 4 y 5 del articulo 36 de la Ley 10/2010, de 16 de
noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Extremadura, en los mismos
supuestos contemplados en los apartados 1y 2 del presente articulo, se realizara por el

Pag. 34



Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma 2023
de Extremadura

Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnolégicas de Extremadura, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Memoria elaborada por el Director del Centro de Investigaciones Cientificas y
Tecnolégicas de Extremadura en la que se incluira una proyeccion economica de este
tipo de programas y los nombramientos de personal funcionario interino que conlleva.
Dicha memoria contendra la descripcion de las funciones a desempefar y las
titulaciones requeridas para ello.

b) Informe favorable de la Consejeria competente en materia de presupuestos
sobre la existencia de crédito.

6.- La seleccidén de los funcionarios interinos en los supuestos previstos en los apartados
1, 2 y 5 del presente articulo habra de realizarse mediante procedimientos agiles que
respetaran en todo caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de
conformidad con lo previsto en el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
de la Comunidad Autbnoma de Extremadura y sin perjuicio de la normativa especifica
en relacion con el personal funcionario del Centro de Investigaciones Cientificas y
Tecnolégicas de Extremadura.

Articulo 29.- Contratacion de personal laboral temporal para la ejecucion de
programas de caracter temporal o por exceso o acumulacién de tareas.

1.- En los supuestos contemplados en los apartados 1y 2 del articulo 28 de la presente
Ley, cuando la naturaleza de la actividad a desarrollar sea propia de personal laboral de
conformidad con la normativa de funcidn publica, podran formalizarse contratos de
trabajo, en cualquiera de las modalidades de contratacién previstas en la legislaciéon
laboral, con las condiciones y requisitos establecidos en dicho articulo excepto lo relativo
a la duracion maxima de los contratos que se regira por la legislacion laboral basica.

Los contratos habran de formalizarse siguiendo las prescripciones del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y de acuerdo a lo dispuesto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

2.- Se exceptua de la autorizacion prevista en el articulo 28, la contratacion de personal
laboral para suplir los periodos vacacionales, aunque la modalidad contractual utilizada
sea la de eventual por circunstancias de la produccion.

3.- En el supuesto contemplado en el apartado 5 del articulo 28, cuando la naturaleza
de la actividad a desarrollar sea propia de personal laboral de conformidad con la
normativa de funcion publica, para realizar las tareas contempladas en los apartados 3,
4y 5 del articulo 36 de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacién de Extremadura, el Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas
de Extremadura podra formalizar contratos de trabajo, en cualquiera de las modalidades
de contratacion previstas en la legislacion laboral y en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovaciéon conforme a la referida Ley 10/2010, de 16 de
noviembre, para los supuestos previstos en los apartados 1 y 2 del articulo 28, con las
condiciones y requisitos establecidos en el apartado 5 del articulo 28 de la presente ley,
excepto lo relativo a la duracion maxima de los contratos que se regira por la legislacion
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basica.

Los contratos habran de formalizarse siguiendo las prescripciones del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores o en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion y de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

4.- El incumplimiento de estas obligaciones formales, asi como la asignacion al personal
contratado de funciones distintas a las que se determinen en los contratos de las que
pudieran derivarse derechos a la adquisicion de la condicién de indefinido, podra dar
lugar a la exigencia de responsabilidades de conformidad con lo dispuesto en el articulo
154 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

5.- La seleccién del personal laboral temporal en los supuestos previstos en el presente
articulo habra de realizarse mediante procedimientos agiles que respetaran en todo
caso los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de conformidad con lo
previsto en el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la administracién de la
Comunidad Autébnoma de Extremadura sin perjuicio de los acuerdos o disposiciones que
se puedan dictar para regular los procedimientos de seleccién de personal laboral
temporal del CICYTEX.

Articulo 30.- Prohibiciéon de ingresos atipicos.

Los empleados publicos comprendidos dentro del ambito de la presente ley, con
excepcion de aquellos sometidos al régimen de arancel, no podran percibir participacion
alguna en los tributos, comisiones y otros ingresos de cualquier naturaleza que
devengue la administracién o cualquier poder publico como contraprestacion de
cualquier servicio.

Articulo 31.- Personal transferido.

El personal que se transfiera como consecuencia de la asuncién de nuevas
competencias y servicios se regira por las siguientes normas:

a) Hasta que se publique la relacion de puestos de trabajo y se adscriba el
personal transferido a dichos puestos y sin perjuicio de la aplicacion de la normativa
autondémica sobre Funcion Publica, el personal transferido percibira, en funcién de sus
puestos base de origen:

1. El sueldo y los trienios o complementos de antigiedad y el nivel de carrera
profesional horizontal que tuvieran reconocidas en su administracién de origen, asi
como, cualquier complemento personal garantizado o similar que traiga causa en el
tiempo de servicios prestados, el cual seguira teniendo el mismo tratamiento y
naturaleza juridica que en la administracion de origen, sin que pueda experimentar el
incremento previsto en el articulo 19.1 de esta ley ni transformarse en complemento de
antigiiedad.

2. Con la suma del valor anual del complemento de destino, del especifico y de
cualquier otro de caracter complementario que tenga reconocido y perciba mensual y
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habitualmente, se formara un complemento a regularizar.

b) Mientras no se produzca la integracién en el Convenio Colectivo del Personal
Laboral al servicio de la Junta de Extremadura no se podra optar a plazas actualmente
catalogadas.

o) Si como consecuencia de la adscripcion a los puestos de trabajo se produjera
una reduccion, en el computo anual, de las retribuciones totales, le sera reconocido un
complemento personal transitorio por la diferencia, a percibir en doce mensualidades,
que sera absorbido conforme se establece en el articulo 26 de esta ley.

d) Si como consecuencia de la adscripcion a los puestos de trabajo se produjera
un aumento, en el cobmputo anual, de las retribuciones totales, este se aplicara desde la
fecha de efectividad del traspaso de nuevas funciones y servicios.

Articulo 32.- Oferta de Empleo Publico.

1.- A lo largo del ejercicio 2023 la incorporacion de nuevo personal en el sector publico
autonoémico se realizara con sujecion a la normativa estatal de caracter basico. No
computaran a estos efectos las plazas correspondientes a convocatorias pendientes de
ejecucion que deriven de ofertas publicas aprobadas, ordinarias o de estabilizacion.

2.- La Oferta de Empleo Publico, dentro de los limites establecidos en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado con caracter de basico, incluira el numero de plazas
derivado de la tasa de reposicion. La tasa de reposicion se fijara con sujecion a los
criterios establecidos en la normativa basica del Estado.

Articulo 33.- Carrera profesional y planes de accién social.

1.- De acuerdo con lo previsto en la Ley de la Funcidon Publica de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y con el objeto de que puedan ser retribuidas la carrera
profesional y las mejoras de los planes de accion social, a medida que se alcancen
acuerdos en estas u otras materias a través de la negociacién con las centrales
sindicales mas representativas en el ambito de la Funcion Publica de Extremadura, se
habilitaran, en su caso, las dotaciones presupuestarias para tales fines. Para ello, se
tendra en cuenta el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

2.- Al objeto de establecer un régimen comun de prestaciones no salariales y planes de
accion social de todos los empleados publicos de la Junta de Extremadura, se
suspenden, durante el ejercicio 2023 y unicamente se aplicaran las prestaciones
habilitadas en el ejercicio 2022, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior.

Articulo 34.- Necesidades laborales del sector publico autonémico.

La administracién autondémica, los organismos auténomos, los entes publicos, las
empresas publicas y los consorcios con participacion mayoritaria de la Administracion,
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, utilizaran de forma preferente
los mecanismos previstos en los articulos anteriores para resolver sus necesidades
laborales, pudiendo, con caracter supletorio utilizar otras vias de seleccion de personal
contempladas en el mercado de trabajo siempre que se preserven los principios de
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igualdad, mérito, capacidad, transparencia y seguridad juridica..

TiTuLo i
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO |
OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO

Articulo 35.- Operaciones a largo plazo del Sector Administracion General.

1.- Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a propuesta del titular de la Consejeria
competente en materia de hacienda, disponga la realizacién de operaciones financieras
a largo plazo, apelando al crédito interior o exterior o a la emisién de deuda publica, en
cualesquiera modalidad y en las condiciones normales de mercado, siempre que el
importe maximo formalizado durante el ejercicio garantice el cumplimiento del objetivo
de deuda fijjado para la Comunidad Auténoma de Extremadura correspondiente al
ejercicio 2023, de conformidad con lo establecido en el articulo 16 de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril , de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

2.- Este endeudamiento se formalizara atendiendo a las condiciones mas ventajosas
para la Hacienda Regional, conforme a lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia de
Extremadura y en los articulos 112 y 115 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, respetando lo establecido en la Ley Organica 8/1980,
de 22 de septiembre, de Financiacion de las Comunidades Auténomas y demas
normativa aplicable en materia de estabilidad presupuestaria, y en particular el principio
de prudencia financiera regulado en su articulo 13.bis.

Articulo 36.- Otras operaciones financieras.

La formalizacion de operaciones de intercambio financiero o derivados financieros tales
como seguros, permutas, opciones o cualquiera otra prevista en el articulo 113 b) de la
Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, que por su
naturaleza no incrementan el volumen de endeudamiento, no se computaran dentro del
limite fijado en el articulo anterior.

Articulo 37.- Endeudamiento de los entes del Sector Administraciones Publicas.

1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 119 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, las entidades comprendidas en el ambito
de aplicacion del citado articulo podran formalizar operaciones de endeudamiento,
cualquiera que sea la forma en que se documenten, cuando éstas se contraten para
recibir préstamos interadministrativos de Administraciones Publicas o entidades de su
sector publico, siempre que las citadas operaciones no afecten al cumplimiento del
objetivo de deuda publica aprobado para esta Comunidad Auténoma, correspondiente
al ejercicio 2023.

2.- El Servicio Extremefio de Salud podra concertar operaciones de endeudamiento a
corto plazo, cualquiera que sea la forma en que se documente, con el limite de que el
saldo formalizado de todas las operaciones de esta naturaleza a 31 de diciembre de
2023 no supere el importe de 150.000.000 euros.
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3.- Las entidades del Sector Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura a que se refiere el articulo 120 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura, podran formalizar operaciones de endeudamiento
en coordinacién con la politica de endeudamiento de la Administracién General de la
Comunidad Autéonoma, dentro de los limites que garanticen el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la aplicacién de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, en relacién al endeudamiento
de las Comunidades Auténomas.

4.- El endeudamiento previsto en los puntos 2 y 3 anteriores se formalizara atendiendo
a las condiciones mas ventajosas conforme a las normas, reglas, técnicas y clausulas
usuales en los mercados financieros, respetando lo dispuesto en el Estatuto de
Autonomia de Extremadura, en la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de
Financiacion de las Comunidades Autdénomas y en el resto de disposiciones aplicables
en materia de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, y en particular el
principio de prudencia financiera regulado en su articulo 13.bis.

5.- La autorizacion de todas las operaciones de endeudamiento reguladas en este
articulo requerira la formulacién de un informe por parte de la Consejeria a la que se
encuentre adscrita la entidad solicitante o de la que resulte su dependencia
presupuestaria que, con caracter previo, se pronuncie sobre la viabilidad econdémica de
la operacion.

Articulo 38.- Principio de concurrencia y exencion de fianzas.

1.- A los efectos previstos en el apartado 2 del articulo 117 de la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, se considerara garantizado el
cumplimiento del principio de concurrencia cuando se materialice invitacion dirigida a un
numero minimo de tres entidades financieras, sin perjuicio de que el plazo de vigencia
se extienda a todo el ejercicio econdémico.

2.- La contratacion de operaciones financieras a que se refiere el Capitulo Il del Titulo
[ll de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, se
eximira de la obligacion de constitucion de fianzas.

Articulo 39.- Otras relaciones con las entidades financieras.

1.- En el gjercicio de las competencias atribuidas en materia de politica financiera y con
el fin de garantizar la necesaria coordinacion y adecuada relacion entre las entidades
financieras y la administracion de la Junta de Extremadura, asi como con sus
organismos y demas entes publicos vinculados o dependientes de la misma, la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica informara con caracter previo los
instrumentos de colaboracion, cualquiera que sea la forma juridica que adopten, que
pretendan suscribirse con aquéllas.

2.- Se faculta a la consejeria competente en materia de hacienda para dictar las normas
de desarrollo y ejecucién de la presente disposicion.
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CAPITULO I
DE LOS AVALES

Articulo 40.- Concesion de avales.

1.- Las entidades que componen el sector publico autonémico y demas clasificadas
como Sector Administracion Publica de la Comunidad Auténoma, incluida la
Administracion de la Comunidad Auténoma, cuando sus normas de funcionamiento asi
lo prevean, podran prestar avales siempre que el saldo vivo del conjunto del sector
publico autonémico no sea superior a 50.000.000 euros, computandose en el mismo
aquellos avales concedidos en ejercicios anteriores que tengan vigencia durante el
presente ejercicio, y por el importe no liberado de los mismos.

2.- La cuantia maxima de aval a una persona natural o juridica no podra superar el 10%
de la cantidad global anterior, salvo que se encuentren participadas por la
Administracion de la Comunidad Auténoma o alguna de las entidades de su sector
publico autonémico, en cuyo caso podra alcanzarse el 15%.

3.- Los contratos de afianzamiento, asi como los que se suscriban en contra garantia de
los anteriores tendran, en todo caso, la consideracion de contratos administrativos
especiales.

4.- La autorizacidon de tales operaciones, cuando se realice de conformidad con lo
previsto en el articulo 131 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica
de Extremadura, requerira en todo caso y con caracter previo, la formulacion de un
informe por parte de las entidades que concedan los avales que se pronuncie sobre el
riesgo y la viabilidad técnico-financiera.

No se tendran en cuenta a efectos de lo dispuesto en este articulo los organismos
auténomos y entes regulados en el articulo 130 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura.

5.- En cualquier caso, estas operaciones se formalizaran en coordinacion con la
politica de avales de la Administracién de la Comunidad Auténoma, respetando lo
dispuesto en la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de Financiacion de las
Comunidades Auténomas y demas disposiciones aplicables en materia de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, y en particular el principio de
prudencia financiera regulado en su articulo 13.bis.

TITULOIV
OTRAS NORMAS DE EJECUCION DEL GASTO

CAPITULO | )
NORMAS EN MATERIA DE CONTRATACION

Articulo 41.- Autorizaciones e informes.
1.- Durante el afio 2023, a efectos de lo establecido en el articulo 34.1 y 3 de la Ley

12/2018, de 26 de diciembre, de contratacion publica socialmente responsable,
requeriran autorizacion previa mediante acuerdo del Consejo de Gobierno los
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expedientes de contratacion cuyo valor estimado exceda en su cuantia de 600.000
euros y las modificaciones contractuales de los mismos cuando su cuantia supere
aislada o conjuntamente dicho importe.

2.- Para la adquisicion de vehiculos sera necesaria la autorizacion previa y expresa del
6rgano directivo con competencias en materia de Contratacién Centralizada. Igualmente
se necesitara esta autorizacion para la adquisicion de muebles y equipos de oficina no
relacionados con las tecnologias de la informacién y comunicacién cuando su cuantia
supere los 15.000 euros, excluido el IVA.

Articulo 42.- Otras normas.

1.- En el caso de que, como consecuencia de la ocupacién mensual efectiva de las
plazas concertadas/contratadas, la tipologia de las ocupadas o la aportaciéon de los
usuarios a su financiacion, se reconozcan obligaciones por debajo del importe maximo
mensual concertado, se podran minorar los créditos autorizados y comprometidos que
daban cobertura presupuestaria al periodo ya ejecutado, con el limite de la diferencia
entre la cobertura crediticia existente para dicho periodo y los reconocimientos de
obligaciones efectuados.

2.- El 6rgano de contratacién podra reajustar las anualidades previstas en los contratos
en licitaciéon para eliminar los desajustes en su financiacion producidos por dilaciones
imprevistas en la tramitacion de los procedimientos.

3.- En la contratacién de toda clase de servicios relacionados con las tecnologias de la
informacion y comunicacion se priorizara el uso de criterios relacionados con la calidad
frente al precio. En todo caso, este criterio supondra como maximo el 30%del total de
puntos de estas licitaciones.

El precio/hora de los perfiles, el porcentaje de los gastos de estructura y beneficio
industrial de las empresas en la contratacion de servicios relacionados con las
tecnologias de la informacion y comunicacién se establecera con caracter uniforme para
todo el sector publico autonédmico mediante Resolucion de la Vicepresidencia Primera y
Consejera de Hacienda y Administracion Publica.

CAPITULOII )
NORMAS EN MATERIA DE CONVENIOS, ENCARGOS DE GESTION Y
TRANSFERENCIAS

Articulo 43.- Convenios.

1.- La celebracion de los convenios interadministrativos que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 2, a) del articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, formalice la Junta de Extremadura con la
Administracion General del Estado o con otras Comunidades Auténomas, asi como con
organismos o entidades dependientes de las mismas, requerira, en todo caso, la previa
autorizacion del Consejo de Gobierno.

2.- La celebraciéon de los convenios interadministrativos que, de acuerdo con lo

dispuesto en el apartado 2, a) del articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, formalice la Junta de Extremadura con
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Universidades Publicas, Entidades Locales, o con cualesquiera otros organismos y
entidades publicas, excepto los previstos en el apartado anterior, requerira la previa
autorizaciéon del Consejo de Gobierno tan sélo cuando la cuantia de lo aportado por la
Junta de Extremadura supere los 60.000 euros.

3.- La celebracion de los convenios a que se refiere, el apartado 2, ¢) del articulo 47 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, necesitaran
autorizacion previa del Consejo de Gobierno cuando la cuantia que aporte la Junta de
Extremadura supere los 60.000 euros.

4.- Los convenios a que se refieren los apartados anteriores deberan especificar y
someterse a la normativa que les resulte de aplicacion de acuerdo con su objeto y
naturaleza, sin perjuicio de la necesidad de recabar la autorizacion del Consejo de
Gobierno en los supuestos establecidos en los apartados 1, 2 y 3 de este articulo.

No obstante, cuando el convenio articule la concesion directa de una subvencion a una
entidad local al amparo del articulo 31.2,b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, solo sera preciso recabar
la autorizacién del Consejo de Gobierno cuando el importe de lo aportado por la Junta
de Extremadura supere los 600.000 euros.

Articulo 44.- Encargos a entidades que tengan la consideracion de medio propio
y servicio técnico.

1.- Durante 2023 los poderes adjudicadores del sector publico autonédmico podran realizar
encargos de prestaciones propias de los contratos de obras, servicios, concesion de obras
y concesién de servicios, a cambio de una compensacion tarifaria, a aquellas entidades
instrumentales de los mismos, dotadas de personalidad juridica propia, que tengan atribuida
la condicién de medio propio personificado de dichos poderes adjudicadores, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico y
normativa de desarrollo.

2.- En todo caso, los encargos a que se refiere el presente articulo necesitaran de la
previa autorizacion del Consejo de Gobierno cuando la cuantia que aporte la Junta de
Extremadura supere los 60.000 euros.

La autorizacion del Consejo de Gobierno a que se refiere el parrafo anterior debera
obtenerse antes de la suscripcion del encargo por el 6rgano competente. Una vez
obtenida la autorizacién, correspondera a los érganos competentes la aprobacion del
gasto y suscripcion del encargo, de conformidad con lo dispuesto en las respectivas
normas.

Igualmente, requeriran la previa autorizacion del Consejo de Gobierno las
modificaciones de encargos autorizados por el mismo, cuando superen el 20 por cien
del importe del encargo.

Articulo 45.- Transferencias globales y especificas.

1.- Se consideran transferencias globales, a efectos de la presente ley, las aportaciones

dinerarias recogidas nominativamente en el Anexo de Proyectos de Gastos con cargo a
los capitulos de gasto IV o VII, destinadas a financiar total o parcialmente, con caracter
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indiferenciado, la totalidad o un sector de la actividad de otras administraciones o de las
entidades que forman parte del sector publico autonémico.

Estas transferencias se financiaran con cargo a recursos propios de la Comunidad
Auténoma, salvo en el caso de actividades de entidades integrantes del sector publico
autonémico con presupuesto limitativo, que podran financiarse con fondos finalistas
mediante consignacion de proyectos singularizados en sus presupuestos de gastos.

2.- Se consideran transferencias especificas a los efectos de lo previsto en esta ley, las
aportaciones dinerarias recogidas nominativamente en el Anexo del Proyecto de Gastos
de esta ley con cargo a los capitulos de gasto IV o VII, destinadas a financiar la
realizacion de actuaciones concretas, por las entidades del sector publico autonémico
cuyo presupuesto se integre en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma Extremadura, en el marco de las funciones que tengan atribuidas, siempre
que no resulten de una convocatoria publica.

3.- Las transferencias globales se instrumentalizaran mediante resolucion dictada por el
titular de la seccion presupuestaria a la que se encuentren adscritos los créditos
correspondientes de acuerdo con lo establecido en el Anexo de Proyectos de Gastos en
uso de las competencias establecidas en el articulo 11.c de la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Publica de la Extremadura, con indicacion de la forma de
pago que debera ajustarse al Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria.

Las transferencias especificas, que podran tener caracter plurianual siempre que resulte
necesario en virtud de la naturaleza del proyecto a realizar, deberan formalizarse
mediante convenio suscrito por el titular de la seccidon presupuestaria a la que se
encuentren adscritos los creditos, con indicacion del objeto de las actuaciones concretas
a desarrollar; la forma de pago que respetara lo indicado en el parrafo anterior; el plazo;
la forma de justificacién, que debera comprender la acreditacion del coste del proyecto,
del cumplimiento de su finalidad y las medidas que garanticen su trazabilidad; las
acciones de seguimiento y control de las actuaciones; y las consecuencias de su
incumplimiento, entre las que se incluira, en todo caso, la devoluciéon o compensacion
de las cantidades no justificadas.

Cuando dichos gastos vengan cofinanciados con fondos de la Unién Europea, las
cuentas y justificaciones deberan estar soportadas, como minimo, en registros contables
separados o cédigos contables especificos que faciliten la justificacion y control de estos
fondos.

En el caso de transferencias globales, cuando afecten a entidades del sector publico
autondmico, la justificacion se realizara mediante la rendicién de las cuentas de
conformidad con lo exigido en el articulo 137 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

4.- Por razones debidamente justificadas, previa autorizacién del Consejo de Gobierno,
podran incrementarse las cuantias asignadas a las transferencias previstas en el Anexo
del Proyecto de Gastos de esta ley, o dotarse nuevas transferencias, siempre que en
este ultimo caso se den los supuestos previstos en los numeros uno y dos anteriores.

No obstante, no sera necesaria dicha autorizaciéon para las transferencias que se
incrementen o se doten nuevas en el programa 800X denominado “Transferencias entre
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subsectores”.

5.- Sin perjuicio de lo dispuesto en este precepto, y con independencia de la
imputacién presupuestaria que corresponda en funcién de la naturaleza del gasto,
quedan excluidas del ambito de aplicacién del régimen legal de las subvenciones,
en los supuestos previstos en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en la legislacion
estatal basica de aplicacién, las aportaciones realizadas a favor de cualesquiera de
las entidades publicas citadas que tengan su fundamento juridico en un convenio y
conlleven contraprestacion a cargo del beneficiario de la misma.

6.- Las sociedades, fundaciones y demas entidades del sector publico autondmico
sometidas al derecho privado, en la ejecucion de los gastos derivados de estas
transferencias deberan ajustarse en todo caso a los principios de igualdad y no
discriminacién, publicidad y transparencia sin perjuicio de las normas que les sean de
aplicacion en materia de contratacion del sector publico o de subvenciones.

CAPiTULONI
MEDIDAS DE TRANSPARENCIA EN LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Articulo 46.- Publicidad de contratos publicos, concesiones de servicios,
convenios y ayudas y subvenciones.

La actividad de la administracién en general, y en particular la relativa a la ejecucién del
presupuesto, ha de estar presidida por los principios de publicidad y transparencia,
resultando a estos efectos de aplicacién a los contratos publicos, concesiones de
servicios, convenios y ayudas y subvenciones, las medidas de publicidad recogidas en
los articulos 8 a 11, ambos inclusive, de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura; y ello sin perjuicio de lo dispuesto por la normativa sectorial
que resulte aplicable.

Articulo 47.- Retencion de operaciones a favor de entidades del sector publico
autonémico que no cumplan con el deber de informacion, o con las obligaciones
en materia de endeudamiento y avales.

La falta de presentacion en plazo de informacion presupuestaria, econémica y
financiera, la falta de rendicion de cuentas, rendirlas con notable retraso o con graves
defectos, asi como el incumplimiento de las obligaciones de autorizacion previa
reguladas en los capitulos Il y Il del Titulo Il de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura o las derivadas de la aplicacion de los articulos
13.bis y 14 la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de Financiaciéon de las
Comunidades Autonomas, podra dar lugar a la retencion de los pagos que en la
ordenacion figuren a favor de estas entidades, hasta tanto se subsanen dichas
incidencias.

Correspondera al Ordenador General de Pagos de la Junta de Extremadura dictar los
actos relativos a la retencién o liberacion de los pagos, a propuesta del érgano
competente segun el tipo de incumplimiento. En el caso de incumplimiento del deber de
informacion la propuesta podra ser formulada si vencido el plazo, y tras el requerimiento
que en tal sentido realice el 6rgano competente segun el tipo de informacion, éste no
recibiera la informacion dentro de los diez dias habiles siguientes a su recepcion por la
entidad requerida.
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TiTULO V
RELACIONES ECONOMICO-PRESUPUESTARIAS CON LAS CORPORACIONES
LOCALES

Articulo 48.- Fondo Regional de Cooperacion Municipal.

El Fondo Regional de Cooperacién Municipal para el ejercicio 2023 tendra una dotacion
global de 45.428.588 euros, distribuidos en una seccion general y una seccion especial.

La seccion general del Fondo Regional de Cooperacion Municipal tendra una dotacion
de 43.428.588 euros, que se distribuira de acuerdo con los criterios que se establecen
en el apartado 1 del articulo siguiente.

Ademas, el Fondo Regional de Cooperacién Municipal para el ejercicio 2023 se
compondra de otra seccion especial con destino a la financiacién de la Capitalidad de
Extremadura, de conformidad con el articulo 16.a) de la Ley 7/2015, de 31 de marzo,
reguladora del Estatuto de Capitalidad de la ciudad de Mérida, que tendra una dotacién
de 2.000.000 euros, que se abonara al Ayuntamiento de Mérida en cuatro plazos,
trimestralmente. Este importe tiene el caracter de entrega a cuenta del definitivo que
corresponde de acuerdo con dicha Ley.

Articulo 49.- Criterios de distribucién del Fondo Regional de Cooperacion
Municipal.

1.- La seccién general del Fondo Regional de Cooperacion Municipal para el ejercicio
2023 se destinara en su totalidad por las Entidades Locales a finalidades previstas en
los presupuestos municipales.

La participacion de cada municipio y entidad local menor de la Comunidad Autdbnoma
en esta seccién general del Fondo Regional de Cooperacion Municipal sera la suma
resultante de los siguientes conceptos:

a) Una cantidad fija de 22.000 euros, por cada municipio o entidad local menor. Este
criterio representa el 20,77% del total de los recursos del Fondo.

b) Una cuantia adicional de 20.000 euros, para cada municipio o entidad local menor
con una poblacién igual o menor de 2.000 habitantes. Este criterio representa el 14,64%
del total de los recursos del Fondo.

c) La cuantia resultante de distribuir el porcentaje del 41,59 % del total Fondo en funcién
de la poblacion relativa del municipio.

La poblacion relativa del municipio sera el cociente entre su poblacion de derecho y la
del conjunto de municipios.

d) La cuantia resultante de distribuir el porcentaje del 10,00% del total Fondo en funcion
de la poblacion menor de 25 afios relativa del municipio.

La poblacién menor de 25 ainos relativa del municipio sera el cociente entre su poblaciéon
de derecho y la del conjunto de municipios para dicho tramo de edad.
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e) La cuantia resultante de distribuir el porcentaje del 8,50% del total Fondo en funcion
de la poblacion relativa mayor de 65 afios del municipio.

La poblacién mayor de 65 afios relativa del municipio sera el cociente entre su poblacion
de derecho y la del conjunto de municipios para dicho tramo de edad.

f) La cuantia resultante de distribuir el porcentaje del 4,50% del total Fondo en funcién
del desempleo.

Dicha variable se define como el cociente entre el nUmero de desempleados y el nimero
de personas activas existente en cada municipio ponderado por la relacion entre el
numero de personas activas de cada municipio y el numero total de personas activas de
todos los municipios.

A estos efectos se considera como poblacion activa a la poblacion mayor de 16 afos y
menor de 65 afos.

g) Efectuado el reparto de los apartados anteriores, el resultado se corregira en funcion
de la inversa de la renta per capita de cada municipio, tal como se indica en la formula

siguiente:
Ti=rFni[1-(Ri/R)]
Siendo:
Ti = Redistribucion del Fondo del municipio i en funcién de la inversa de la renta per
capita.

r = Parametro de ponderacion igual a 0,2.

F = Importe global del Fondo Regional de Cooperacion Municipal.

ni = Numero de contribuyentes del municipio i en relacion con el numero total de
contribuyentes del conjunto de municipios.

Ri = Renta bruta en concepto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas por
contribuyente del municipio i.

R = Renta bruta en concepto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas del
conjunto de municipios dividido por su numero total de contribuyentes.

Los valores de las variables de poblacion, desempleados, contribuyentes y renta bruta
se tomaran utilizando la media de los tres ultimos afos disponibles, 2018, 2019 y 2020,
segun los datos de dichas variables elaboradas por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE), el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) y la Agencia Tributaria (AEAT).

En el caso de las entidades locales menores, la cuantia de los criterios c), d), e), f) y g)
obtenida, se distribuira entre el municipio matriz y las mismas, en proporcion al peso
relativo de su poblacién.

La distribucion de esta seccidon general del Fondo Regional de Cooperacion Municipal
se realizara por la Presidencia de la Junta de Extremadura mediante Resolucion que se
adoptara en el primer trimestre del ejercicio y que determinara los plazos para el pago
de los importes asignados a cada Entidad Local.
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2.- El abono de la seccion especial del Fondo Regional de Cooperacion Municipal con
destino a la financiacion de la Capitalidad de Extremadura se realizara por Presidencia
de la Junta de Extremadura mediante Resolucién que determinara los plazos para el
pago del importe asignado a la Capital de Extremadura.

Articulo 50.- Fondo de Cooperacion para Mancomunidades Integrales de
Municipios.

El Fondo de Cooperacion para Mancomunidades Integrales de Municipios para el
ejercicio 2023 tendra una dotacion de 2.590.332 euros.

Las Mancomunidades Integrales destinaran las cantidades que perciban del Fondo de
Cooperacion para Mancomunidades Integrales a las finalidades previstas en sus
presupuestos generales y conforme a la memoria justificativa de las actividades para las
que solicitan las ayudas.

La participacion de cada Mancomunidad Integral en la distribucion del citado Fondo se
ajustara a los criterios establecidos mediante Decreto del Presidente, previo informe de
la Abogacia General y de la Intervencion General.

Articulo 51.- Programas de Colaboracion Econémica Municipal.

1.- Los Programas de Colaboracién Econémica Municipal recogidos en la presente ley
tienen por objeto financiar mediante los correspondientes créditos presupuestarios
competencias municipales en las que convergen intereses conjuntos con las
competencias propias de la Junta de Extremadura, tomando como hilo conductor de su
disefio y ejecucion las politicas de concertacion local vehiculadas a través del Consejo
de Politica Local establecido en el capitulo Il del titulo IV de la Ley 3/2019, de 22 de
enero, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura, y de acuerdo con lo
establecido en el presente articulo.

2.- Los créditos relativos a los Programas de Colaboracién Econémica Municipal estaran
destinados a la financiacidon de servicios y actividades respecto de los cuales los
ayuntamientos disponen de competencias ejecutivas o de gestién reconocidas por la
normativa sectorial y, por razones de eficacia y agilizacién de tramites, segun lo
establecido en la Ley 8/2109, para una Administracion Mas Agil en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, asi como por motivos de mejora de la autonomia de gestion
financiera, de acuerdo con los principios recogidos en la Carta Europea de Autonomia
Local y en la Ley 3/2019, de 22 de enero de Garantia de la Autonomia Municipal de
Extremadura, se distribuiran mediante transferencias recogidas nominativamente en el
Anexo de Proyectos de Gastos.

3.-. El régimen de concertacion establecido en el presente articulo tendra por objeto
acordar entre la Junta de Extremadura y los ayuntamientos, a través del Consejo de
Politica Local de Extremadura, las condiciones de gestidén y ejecucion presupuestaria
de los citados Programas de Colaboracién Econdmica Municipal, fijando los criterios
objetivos de reparto y las demas exigencias relativas a su gestion, tanto econémico-
financiera como ejecutiva, y su posterior evaluacion e intervencion.
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Articulo 52.- Dotacién de los Programas de Colaboracion Econémica Municipal.

Los programas de colaboracion econémica municipal previstos en la presente Ley para
2023, segun el anexo de proyectos de gasto, tienen una dotacion de 103.978.837 euros,
distribuidos sectorialmente en los siguientes:

1/ El Programa de Colaboracion Econémica Municipal de Empleo tendra por objeto
financiar la contratacidon de personas desempleadas demandantes de empleo por parte
de las entidades locales de la Comunidad Autdbnoma de Extremadura, al objeto de
satisfacer las necesidades laborales de estas entidades, facilitando asi la insercidn
laboral y mejora de la empleabilidad de las personas.

La cantidad global del crédito presupuestario asciende a 49.064.000 € con el siguiente
desglose:

- 37.064.000,00 euros se financiaran con fondos CA, con cargo al crédito
presupuestario 1308 242A 460, proyecto 20230046 "Programa de Colaboracion
Econdmico Municipal de Empleo (CA-2023); en caso de falta de recursos
disponibles de CA el programa podra financiarse con otras fuentes de
financiacién (TE).

- 12.000.000 euros se financiaran con fondos TA, con cargo al crédito
presupuestario 1308 242A 460, proyecto 20230045 " Programa de Colaboracién
Econdémico Municipal de Empleo 2023 (TA)".

2/ El Programa de Colaboracion Econdmica Municipal de Escuelas Infantiles (0-3 afios)
tendra por finalidad financiar total o parcialmente los costes de funcionamiento de los
centros de primer ciclo de educacion infantil inscritos en el Registro de Centros Docentes
no Universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura, titularidad de las
entidades locales.

La cuantia global del crédito presupuestario 1302 222A 460, 20130064 “Apoyo a centros
de educacién infantil gestionados por entidades publicas” para este programa asciende
a 2.696.000 euros.

3/ El Programa de colaboracién econdmica municipal para Servicios de Atencién
Residencial, de centro de dia y de centro de noche, realizados por las entidades locales
extremefias para personas mayores, ya sean autbnomas o con Grado | de dependencia
reconocido.

La cuantia global del crédito presupuestario 1106 232A 460, 20000733 “Mantenimiento
de plazas residenciales en centros para mayores”, para este programa asciende a
3.950.047 euros.

4/ El programa de colaboracion econdmica municipal de servicios residenciales, centro
de dia y centros de noche para personas mayores en situacion de dependencia, de
acuerdo con la legislacién aplicable.

La cuantia global del crédito presupuestario para este programa asciende a 28.589.502
euros, con la siguiente distribucion:
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- 19.385.600 euros se financiaran con fondos CA, con cargo al crédito
presupuestario 11006 232A 460, 20130209 “Mantenimiento de plazas en centros
para mayores dependientes”.

- 9.203.902 euros se financiaran con fondos TE, con cargo al crédito
presupuestario 11006 232A 460, programa 20210470 “Mantenimiento de plazas
en centros para mayores dependientes”.

5/ El Programa de Colaboracion Econémica Municipal para Suministros Minimos Vitales
tiene por objeto garantizar los suministros minimos vitales de la vivienda habitual a las
personas residentes en las entidades locales extremefias que cumplan los requisitos
establecidos en su normativa especifica.

La cuantia global del crédito presupuestario 1103 252B 460 CAG0000001, 20150071
“Ayudas para garantizar el acceso a Suministros Vitales”, para este programa asciende
a 5.000.000 euros.

6/ El Programa de Colaboracién Econdémica Municipal para Ayudas Extraordinarias de
Apoyo Social para Contingencias tiene por objeto garantizar la concesién de estas
ayudas a las personas residentes en las entidades locales extremefnas que cumplan los
requisitos establecidos en su normativa especifica.

La cuantia global del crédito presupuestario 1103 252B 460 CAG0000001 20150070
"Ayudas de apoyo social para contingencias", para este programa asciende a 5.334.000
euros.

7/ El Programa de Colaboracién Econdémica Municipal de Conciliacion vy
Responsabilidad tiene por objeto favorecer la conciliacion de las familias con nifias,
nifos y jovenes menores de 16 afos desde un enfoque de igualdad entre mujeres y
hombres, asi como crear empleo de calidad en el sector de los cuidados, mediante la
contratacion de Directores/as de actividades de ocio y tiempo libre, monitores/as de ocio
y tiempo libre y personal de limpieza (camareros/as limpiadores/as).

La cuantia global del crédito presupuestario 1701 253 A 460 TE25011001, 20210298
"Desarrollo del Plan Corresponsables para favorecer la conciliacion de las familias con
nifas, nifos y jovenes de hasta 16 afios desde un enfoque de igualdad entre mujeres y
hombres, crear empleo de calidad en el sector de los cuidados y dignificar y certificar la
experiencia de cuidado no profesional” para este programa asciende a 9.345.288 euros.

Articulo 53.- Régimen presupuestario de los Programas de Colaboracion
Econdémica Municipal.

En la ejecucion de los créditos de los diferentes Programas de Colaboracion Econdémica
Municipal que hayan de distribuirse territorialmente para su gestion y administracion por
los diferentes ayuntamientos, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

A) La gestion y administracion se efectuara conforme a la normativa econdémico-
financiera de la Comunidad Autbnoma que regule cada tipo de gasto y, particularmente,
de acuerdo con lo establecido en la presente ley y en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y las normas e instrucciones que la
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desarrollen.

B) La Junta de Extremadura aprobara, previa concertacion al efecto en el Consejo de
Politica Local, las condiciones de gestion y ejecucion presupuestaria de los Programas
de Colaboracion anteriores, conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 3/2019, de
22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura y su distribucion
con cargo a los créditos indicados en los parrafos anteriores.

Los créditos que corresponda gestionar a cada Ayuntamiento se libraran y haran
efectivos atendiendo a la singularidad de la gestion y su cuantia, pudiendo realizarse en
una o varias entregas conforme a lo previsto en el acuerdo de aprobacion de cada
Programa de Colaboracion Econdmica Municipal, debiendo realizarse la primera
transferencia de fondos, en todo caso, en el primer trimestre del 2023. De acuerdo con
lo establecido en la seccidn presupuestaria correspondiente de la presente Ley, la
gestiéon de los respectivos créditos sera competencia del departamento, direccidn
general u 6rgano directivo que asi se establezca.

D) Los remanentes de fondos no comprometidos resultantes al finalizar cada ejercicio,
que se encuentren en poder de los Ayuntamientos, seguiran manteniendo el destino
especifico para el que fueron transferidos y se utilizaran en el siguiente ejercicio como
situacion de tesoreria en el origen como remanentes que seran descontados de la
cantidad que corresponda transferir a cada entidad local en el ejercicio siguiente.

E) Si el gasto o actuacién a la que corresponda el remanente resulta suprimida en el
presupuesto del ejercicio siguiente, se destinara aquél en primer lugar a hacer efectivas
las obligaciones pendientes de pago al fin del ejercicio inmediatamente anterior y el
sobrante que no estuviese comprometido se reintegrara a la Junta de Extremadura.

F) Finalizado el ejercicio econémico, y no mas tarde del 31 de enero del ejercicio
siguiente, los ayuntamientos remitiran al departamento competente segun la materia de
la Junta de Extremadura un estado de ejecucién del ejercicio, indicando las cuantias
totales de compromisos de créditos, obligaciones reconocidas y pagos realizados en el
afio, con cargo a las transferencias de fondos realizadas por la Junta de Extremadura.
La informacion sera puesta en conocimiento, a través de la Direccion General
competente en materia de Administracién Local, del Consejo de Politica Local, y tal
informacion sera tenida en cuenta, en su caso, en la adopcién de acuerdos de
distribucion de fondos en sucesivos ejercicios presupuestarios.

G) Las transferencias realizadas con cargo a estas dotaciones no tendran caracter
condicionado, por lo que sera responsabilidad de los ayuntamientos destinar esos
recursos a la finalidad para la que han sido consignadas en los distintos programas.
Para ello, los Ayuntamientos deberan proceder, a través de sus servicios de intervencion
o de secretaria-intervencion, a un adecuado control de los fondos recibidos que asegure
la correcta obtencion, disfrute y destino de los mismos por los perceptores finales.

Disposicion adicional primera.- Tasas y Precios Publicos.
Uno.- Con efectos exclusivos para el ejercicio 2023 se establecen las siguientes

bonificaciones en materia de tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura:
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1.- Bonificacion 25%, respecto a las tarifas vigentes en 2022

e Tasa por inspecciones técnicas de vehiculos (n°.cédigo: 160090), aplicable a las
tarifas generales, excepto inspecciones periddicas de vehiculos pesados y
agricolas.

Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda

2.- Bonificacion 50%, respecto a las tarifas vigentes en 2022

e Tasa por ordenacion de los transportes por carretera y otras actuaciones
facultativas (n°.codigo: 160081).
Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda

e Tasa para la emisién o sustitucion de la tarjeta de transporte subvencionado
(n°.c6digo:160185), de aplicacion con caracter exclusivo al colectivo de mayores
de 60 afios de edad cumplidos.

Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda

e Tasa por inspecciones técnicas de vehiculos (n°.cédigo: 160090), de aplicacion
con caracter exclusivo a las tarifas por inspecciones periddicas de vehiculos
pesados y agricolas.

Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda

e Tasa por expedicion de licencias de caza (n°. codigo: 120303).
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio

e Tasa por expedicion de licencias de pesca (n°. codigo: 120312).
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio

e Tasa por pruebas de laboratorio (n°. cédigo: 110144), de aplicacién con caracter
exclusivo al apartado de matanzas domiciliarias.
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales

e Tasa por prestacion de servicios facultativos veterinarios (n°. cédigo: 120050).
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio

e Tasa por la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico
de las vias pecuarias (n°. codigo: 120136).
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio

e Tasa por participacion en pruebas oficiales para la obtencion del certificado de
profesionalidad (n°. codigo: 130094).
Consejeria de Educaciéon y Empleo

e Tasa por expedicion de titulos y diplomas académicos, docentes y profesionales
de ensefanzas no universitarias:

1.- Formacion Profesional (n°. codigo: 130032)

2.- Bachiller (n°.c6digo:130042)
3.- Escuela Oficial de Idiomas (n°.c6digo:130051)
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4.- Conservatorios (n°. codigo: 130060)

5.- Solicitud de duplicados por extravio, modificacion, etc.(n°. codigo: 130076)
6.- Ensefianzas Artisticas Superiores — Disefio y Arte Dramatico (n°. cédigo:
130146)

7.- Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefio (n°. cédigo: 130155)
8.- Ensefanzas Deportivas (n°. codigo: 130164)

Consejeria de Educacion y Empleo

e Precio publico por la prestacion de servicios de comedor escolar (n°. codigo:
131144).
Consejeria de Educacion y Empleo

e Precio Publico por prestacion del servicio de aula matinal en centros publicos de
educacion infantil y primaria (n°. cédigo: 131241).
Consejeria de Educacion y Empleo

3.- Bonificacion 100%, respecto a las tarifas vigentes en 2022

e Tasa por prestacion de servicios administrativos.
Certificados, compulsa de documentos, informes, expedicién y digitalizacion de
copias y venta de impresos.
Tasa comun a todas las Consejerias

o Tasa por direccién y certificacion de obras.
Tasa comun a todas las Consejerias

e Tasa por autorizacién para la declaracion de terreno cinegético con prohibicion
de cazar (n°. codigo: 120671).
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio

o Precio Publico por prestacién de servicio carné joven europeo (n°.codigo:
171062).
Consejeria de Igualdad y Cooperacion para el Desarrollo

Dos.- Se modifica el apartado de exenciones y bonificaciones de la tasa por prestacion
de servicios administrativos del Anexo: “TASAS COMUNES A TODAS LAS
CONSEJERIAS”, de la Ley 18/2001, de 14 de diciembre, de Tasas y Precios Publicos
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, estableciéndose un nuevo supuesto de
exencion, redactado en los siguientes términos:

“6.- Estara exento del pago de la tasa por prestacién de servicios administrativos, la
expedicion de copias y digitalizacion de copias de documentos que formen parte de un
expediente administrativo relacionados con la Ley 1/2019, de 21 de enero, de Memoria
Historica y Democratica de Extremadura”.

Disposicion adicional segunda.- Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados. Tipo de gravamen reducido en la modalidad de
Actos Juridicos Documentados para la adquisicion de viviendas medias.

Durante el afio 2023 se aplicara el tipo de gravamen del 0,1 % a las escrituras publicas
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que documenten las adquisiciones de inmuebles destinados a vivienda habitual del
sujeto pasivo, siempre que concurran las siguientes circunstancias:

1/ Que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 47 del Texto Refundido de
las disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de
tributos cedidos por el Estado, aprobado por Decreto Legislativo 1/2018, de 10 de abril.

2/ Que el devengo del hecho imponible se produzca entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2023.

3/ Que se trate de viviendas con proteccion publica y calificadas como viviendas medias.

Disposicion adicional tercera.- Canon de saneamiento.

1.- Con efectos exclusivos para el ejercicio 2023, la bonificacién de la cuota integra del
canon de saneamiento prevista en el apartado 3 del articulo 42 de la Ley 2/2012, de 28
de junio, de medidas urgentes en materia tributaria, financiera y de juego de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, sera del 75 por 100.

2.- Esta bonificacion sera aplicable a los hechos imponibles producidos a partir del 1 de
enero de 2023, con independencia del momento de facturacion, por lo que no resultara
de aplicacién a aquellas facturas que, aun emitiéndose en 2023, se refieran a periodos
anteriores a dicho ejercicio.

Disposicion adicional cuarta.- De la ejecucion directa de obras, servicios y demas
actividades a través de TRAGSA.

La Junta de Extremadura, como participe en su accionariado, podra realizar encargos a
la «<Empresa de Transformacion Agraria, Sociedad Anénima (TRAGSA)» y sus filiales
en los términos previstos en la regulacién de contratos del sector publico y su propia
normativa.

En todo caso, dichos encargos necesitaran autorizacion previa del Consejo de Gobierno.
Disposicion adicional quinta.- Gestidon de pagos a proveedores.

En las contrataciones realizadas con cargo a los subconceptos presupuestarios 22106
y 22107 de los programas 211 A, 212 B, 212 C y 212 D, cuyo abono se realice a través
de contratos formalizados con entidades financieras para la gestién de pago a
proveedores, la imputacion al presupuesto se efectuara en un solo acto contable
conforme se vayan realizando los abonos a la entidad con cargo a crédito disponible.

Disposicion adicional sexta.- Ensenanza privada concertada.

1.- La Junta de Extremadura adoptara, en su caso, las medidas que sean precisas
tendentes al mantenimiento, para el afio 2023, de los niveles retributivos globales de la
ensefianza concertada resultantes de la aplicacion, en términos anuales, del articulo 2
de la Ley 6/2010, de 23 de junio, de medidas urgentes y complementarias para la
reduccién del déficit publico en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2.- Las cantidades maximas a percibir de los alumnos en concepto de financiacion
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complementaria a la proveniente de los fondos publicos que se asignen al régimen de
conciertos singulares, suscritos para ensefianzas de niveles no obligatorios, y en
concepto exclusivo de ensenanza reglada, son las que se establecen a continuacion:

a) Ciclos formativos de grado superior: entre 18 y 36 euros alumno/mes durante diez
meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023.

b)  Bachillerato: entre 18 y 36 euros alumno/mes durante diez meses, en el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023.

La financiacién obtenida por los centros, consecuencia del cobro a los alumnos de estas
cantidades, tendra el caracter de complementaria a la abonada directamente por la
Administracién para la financiacion de los «Otros Gastos».

La cantidad abonada por la Administracion no podra ser inferior a la resultante de
minorar en 3.606,08 euros el importe correspondiente al componente de «Otros Gastos»
de los mdédulos econdmicos establecidos en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 2023.

3.- En los supuestos en que se dicten actos o acuerdos contemplados en la normativa
del régimen de conciertos educativos que conlleven modificaciones de gasto que surjan
con posterioridad a la resolucion de las 6rdenes de convocatoria y que afecten a las
cuantias concertadas inicialmente para cada curso escolar, tales como la variacién de
las cuantias de los mddulos econdmicos senalados en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 2023, variaciones en las ratios de profesorado/unidad,
complementos salariales de caracter autonéomico u otras establecidas en dicho régimen,
deberan complementarse dichos créditos por el importe resultante de las referidas
modificaciones en el mismo ejercicio en que aquellos actos o acuerdos se originen y con
caracter previo al abono de los mismos.

Disposicion adicional séptima.- De los costes de personal de la Universidad de
Extremadura en futuros ejercicios presupuestarios.

1.- La Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital autorizara, previo informe de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, los costes de personal docente e
investigador y de administracién y servicios de la Universidad de Extremadura, en el
marco de la normativa basica sobre oferta de empleo publico, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 81.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

2.- Con objeto de recabar esta autorizacion, la Universidad de Extremadura debera
remitir a la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital, antes del 15 de
septiembre de cada ejercicio presupuestario, la siguiente documentacion:

a) Su plantila de personal efectiva, junto con la relacion de puestos de trabajo,
comprensiva de todas las categorias de personal, tanto docente e investigador, como
de administracion y servicios a la que se adjuntara un anexo en el que figuren todos los
puestos de nuevo ingreso que se proponen, de acuerdo con las disposiciones basicas
en materia de oferta de empleo publico.

b) La totalidad de los costes de personal.
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¢ La actividad docente e investigadora del personal docente e investigador.
d) El proyecto del capitulo 1 de sus presupuestos.

e) Propuesta de costes de personal a autorizar para el ejercicio presupuestario
correspondiente.

Esta documentacion se remitira con la distribucion, requisitos y desagregacion que
establezca la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital.

3.- Por la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital se dara traslado a la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la informacion a la que se refiere
el apartado precedente, asi como de la autorizacion de costes realizada.

Disposicion adicional octava.- Subvenciones a la formalizacion de pdlizas de
seguros agrarios combinados.

1.- La Comunidad Auténoma aplicara el régimen previsto en disposicion adicional
Séptima de la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022 y en el Decreto 149/2021, de
29 de diciembre, de fomento de la contratacion de seguros agrarios combinados y
convocatoria para la anualidad 2022, para las subvenciones a la formalizacion de pélizas
de seguros agrarios combinados de la anualidad 2022 pendientes de concesion
haciendo frente a dichas pdlizas con cargo a los presupuestos de la anualidad de 2023.

2.- La Comunidad Autonoma contribuira al sistema estatal de seguros agrarios
combinados a través de la concesion directa de subvenciones complementarias de las
estatales, por la contratacion, a partir del 1 de enero de 2023, de las pdlizas de seguros
agrarios combinados que tengan por objeto explotaciones agrarias de Extremadura,
amparadas en el régimen de ayudas compatible con el derecho de la Unidon Europea
comunicada por el Estado a la Comision Europea.

Se dictara en desarrollo y complementacion del presente apartado, decreto del Consejo
de Gobierno de la Junta de Extremadura, el cual debera especificar las lineas de
seguros agrarios y los porcentajes subvencionables.

3.-Enlas pdlizas de seguro contratadas, que se consideraran solicitudes de subvencion,
quedara reflejado el importe de la subvencion autondmica, el cual sera deducido de la
prima, y se entendera que, con su formalizacion, se formula declaracion responsable de
la veracidad de los datos de la pdliza de seguro, de la veracidad de los datos declarados
de las explotaciones agrarias en Extremadura tenidas en cuenta como objeto asegurado
y de la inscripcion de las mismas en el Registro de Explotaciones Agrarias de
Extremadura, de concurrencia de los requisitos legales, de no concurrencia de causa de
prohibicion para ser beneficiario, quedando exonerados de la obligacion de encontrarse
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con las haciendas estatal y
autondémica y con la Tesoreria General de la Seguridad Social, sin necesidad de aportar
acreditaciones suplementarias, sin perjuicio de la posible concurrencia de causas
comprobadas que determinen la denegacién de la ayuda, de pérdida del derecho a su
cobro o de la obligacion de reintegro.
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Dicha exoneracion de estar al corriente de las obligaciones para con la Hacienda estatal
y con la Seguridad Social se establece sin perjuicio de las comprobaciones que las
autoridades estatales realicen con respecto de la ayuda estatal a que se refiere el
apartado 2, y de las tareas de control que se lleven a cabo en virtud del parrafo anterior
in fine, restringiéndose en todo caso tal prevision a los efectos de la ayuda autondmica.

4.- La Agrupacion de Entidades Aseguradoras de los Seguros Agrarios Combinados,
S.A. (AGROSEGURO) colaborara en la gestion de las subvenciones de los apartados
anteriores sin contraprestacion econdémica, y quedara sujeta a las actuaciones de
comprobacion y control de los 6rganos competentes y a las responsabilidades
correspondientes, de conformidad con el convenio que se celebre entre dicha entidad y
la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio, quedando, hasta
la eficacia de dicho convenio, prorrogado el contenido las clausulas del vigente
convenio. El pago de las subvenciones se abonara directamente a AGROSEGURO
cuando hubiere deducido su importe al cobrar la prima. Todas las operaciones
econdmicas relativas a las primas subvencionadas o sus modificaciones ulteriores se
realizaran mediante transferencia bancaria. Para la gestion y control de las
subvenciones, la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio y
AGROSEGURO, tendran que facilitarse reciprocamente los datos personales precisos
de los posibles beneficiarios con respeto de la legislacién vigente en materia de
proteccién de datos personales.

Disposicion adicional novena.- Complemento extraordinario a la cuantia
reconocida en concepto de pensioén de jubilacién e invalidez en su modalidad no
contributiva.

1.- En el afio 2023, las personas beneficiarias de pensiones de jubilacion e invalidez, en
su modalidad no contributiva, tendran derecho a la percepcion de una prestacién unica,
de caracter extraordinario, sin que implique el derecho a seguir percibiéndose en
sucesivos anos.

2.- La cuantia individual de esta prestacion se fija en 250 euros, que se abonara de oficio
en un pago unico en el mes de abril por la Consejeria competente en materia de
servicios sociales, sin que sea necesaria solicitud de la persona interesada.

3.- Seran personas beneficiarias las perceptoras de pensiones de jubilacién e invalidez,
en su modalidad no contributiva, en quienes concurra esta condicion a fecha de la
noémina del mes de enero de 2023 y tengan residencia habitual en Extremadura en esa
misma fecha.

4.- Estas prestaciones no estaran comprendidas en el ambito de aplicacion de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5.- Si por causa imputable a la persona beneficiaria de la pensién no contributiva no
pudiera realizarse el pago del complemento, el érgano competente lo pondra en
conocimiento de la persona interesada, concediéndole un plazo de diez dias habiles
para que subsane la falta. Transcurrido el referido plazo sin que se aporte la
documentacién requerida, se dictara resolucion acordando la pérdida del derecho al
cobro del complemento extraordinario.
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Disposicion adicional décima.- Adquisicion de la condicion de personal laboral
indefinido no fijo en ejecuciéon de sentencia judicial.

1.- Adquirira la condicién de personal laboral indefinido no fijo al servicio de la
administracion de la Comunidad Autdbnoma de Extremadura en ejecucion de sentencia
judicial, el empleado publico que obtenga dicha declaracién en virtud de sentencia
judicial firme.

2.- Dicho personal laboral indefinido no tendra en ningun caso adscripcion definitiva en
el puesto de trabajo que venia desempefiando.

En consecuencia, su régimen juridico se diferenciara del personal laboral fijo cuyo
acceso a la administracion se produce mediante procedimientos de convocatoria publica
y en aplicacion de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

3.- Atendiendo a las funciones que viniera desempefando con anterioridad a la
sentencia que reconoce su condicion de indefinido no fijo, se le adscribira a un puesto
de trabajo de la relacion de puestos de personal funcionario o en la de personal laboral.

4.- Este personal mantendra su relacion juridica de caracter temporal hasta tanto se
produzca su extincion por la cobertura reglamentaria del puesto de trabajo conforme a
la normativa que rige el acceso y la provision de puestos en esta administracion publica,
por la amortizacion del puesto de trabajo o, en su caso, por el acceso a la condicién de
personal funcionario de carrera o de personal laboral fijo conforme al régimen de acceso
al empleo publico.

Disposicion adicional undécima.- Personal Directivo del Servicio Extremeno de
Salud.

El personal directivo del Servicio Extremefo de Salud que con anterioridad a su
nombramiento ocupase un puesto de trabajo de caracter asistencial en el organismo
autonomo y como consecuencia del nombramiento, viera minoradas sus retribuciones
anuales, podra solicitar un complemento retributivo transitorio por la diferencia, a percibir
mensualmente durante el periodo de duracién de su nombramiento.

Para el calculo de dicho complemento se tendran en cuenta las retribuciones percibidas
en los seis meses anteriores al nombramiento como personal directivo, excluida la
productividad variable en todas sus modalidades, y tendra efectos econémicos a partir
del mes siguiente a la resolucién favorable del Director Gerente del Servicio Extremefio
de Salud.

Lo establecido en esta disposicidon sera aplicable al personal directivo cuyo
nombramiento fuese anterior a la entrada en vigor de esta Ley, aunque en ningun caso
esta medida tendra caracter retroactivo.

Disposicion adicional duodécima.- Medidas de mejora en la gestion de los fondos
de recuperacion comunitarios.

La Junta de Extremadura implementara las medidas organizativas que sean necesarias
para la mejora en la gestion y ejecucion de los nuevos instrumentos comunitarios 2021-
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2023.

Para ello se reforzaran las capacidades humanas, materiales y organizativas de los
centros directivos responsables de la programacion, gestion, ejecucién y control, a
través de una estructura adecuada y con la adopcién de las medidas administrativas
necesarias.

En la aprobacién de las estructuras se adoptaran las medidas organizativas de caracter
especial que sean necesarias, con independencia de las previsiones establecidas en la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

En la misma linea, se activaran al maximo las entidades u organismos publicos con
capacidad de ejecucién agil y eficiente, notablemente los llamados medios propios de la
administracion.

Disposicion adicional decimotercera.- Medidas de agilizaciéon en la provision de
puestos de trabajo.

1.- Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 28, y concordantes, del Reglamento
general de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 43/1996, de 26
marzo, en tanto en cuanto se procede al desarrollo reglamentario de la Ley 13/2015,
de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura, los funcionarios de nuevo ingreso,
que acrediten haber prestado servicios durante al menos un ano como funcionario
interino en el mismo Cuerpo y Especialidad de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura que el de su toma de posesion como funcionario de
carrera, podran desempefiar provisionalmente en comisién de servicios otro puesto de
trabajo a partir del dia siguiente al de la toma de posesién en el destino adjudicado en
el proceso selectivo, sin necesidad de que transcurra un afio desde la misma, siempre
que cumplan los requisitos para el desempefio del mismo y concurran las
circunstancias de urgente e inaplazable necesidad en los términos exigidos en la
normativa de aplicacion.

2.- La medida contenida en la presente disposicion tiene naturaleza reglamentaria,
pudiendo ser modificada a través de la norma que desarrolle la Ley 13/2015, de 8 de
abril, de Funcion Publica de Extremadura.

Disposicion adicional decimocuarta.- Subvencién del 100% del precio del billete
en los servicios de transporte publico regular de uso general de viajeros por
carretera para el afio 2023.

1.- En el afo 2023, a los efectos del objeto de la subvencion definido en el articulo 1 del
Decreto 83/2017, de 13 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante el transporte publico
regular de uso general de viajeros por carretera, se reconoce la condiciéon de
beneficiarias a las personas fisicas que, en virtud de resolucidon administrativa de
concesion, sean titulares de la “Tarjeta de transporte subvencionado especial 100%”,
siempre que en ellas concurra, con caracter previo, el requisito de tener su domicilio
habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad Auténoma de Extremadura,
cualquiera que sea su condicion personal.
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A estos efectos, tienen domicilio habitual en la Comunidad Auténoma de Extremadura
quienes figuren empadronados en uno de sus municipios, sean nacionales, residentes
extranjeros, nacionales de Estados miembros de la Unién Europea o de Estados parte
en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, personas a quienes sea de
aplicacion el régimen comunitario, o personas titulares del derecho de asilo o del
derecho a la proteccién subsidiaria.

2.- El régimen especial previsto en el apartado anterior se entiende sin perjuicio de las
condiciones del régimen subvencional ordinario establecido en las bases reguladoras
para quienes, siendo beneficiarios a la entrada en vigor de la presente disposicion, opten
por continuar utilizando la tarjeta de transporte subvencionado ordinaria de la que son
titulares.

3.- Se considera actividad subvencionable la realizacion de un desplazamiento,
mediante los servicios de transporte regular de uso general por carretera, que tenga su
origen en la Comunidad Auténoma de Extremadura y su destino esté situado dentro del
territorio nacional peninsular.

El gasto subvencionable, en funcion del tipo o modalidad del titulo de transporte
adquirido por la persona beneficiaria, tendra el siguiente alcance:

a) En los billetes de ida, el precio total del servicio, de acuerdo con lo dispuestoen
el apartado 1 del articulo 5 de las bases reguladoras.

b) En los billetes de ida y vuelta, el precio total del servicio de ida y de vuelta.
C) Enlas tarjetas de abono o documentos similares:

i) Sicubren solo servicios de ida, el precio total del mismo.

ii) Sicubren servicios de ida y de vuelta, el precio total de los mismos.

d) En los billetes conjuntos, el precio total del servicio de ida, o de ida y de vuelta, por
carretera, sin que el gasto subvencionable pueda alcanzar, en ningun caso,al
coste de los demas servicios que se presten por otros modos de transporte.

4.- La cuantia individualizada de la subvencion, respecto del gasto subvencionable
contraido por las personas beneficiarias, se ajustara al 100 % del mismo.

5.- Se crea la “Tarjeta de transporte subvencionado especial 100%” en cuanto titulo que
representa el derecho adquirido por la persona que tiene reconocida, al amparo del
presente régimen especial y mediante resolucién administrativa, la condicién de
beneficiaria de la subvencion para el fomento de la movilidad en el transporte publico
regular de uso general de viajeros por carretera.

6.- Las entidades colaboradoras conservaran, respecto del régimen especial previsto en
la presente disposicion, los mismos derechos y obligaciones contenidos en las bases
reguladoras para el régimen ordinario, de conformidad con lo previsto en los respectivos
convenios de colaboracion suscritos con el érgano concedente.
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A efectos del reembolso de las bonificaciones y justificacion del cumplimiento de la
finalidad de la subvencion, se llevaran a efecto las modificaciones pertinentes en los
referidos convenios con el fin de adaptar las reglas de procedimiento fijadas en los
mismos a las exigencias derivadas de la implementacion de la presente medida
especial, en lo que se refiere a los cambios técnicos a operar en los equipos electronicos
o informaticos, al régimen aplicable en los casos de averia, dano o deterioro de los
mismos, y a las demas cuestiones que requieran la participacién diligente de las
entidades para el correcto desarrollo de la gestién de las subvenciones.

Con el fin de que la colaboracion de las entidades en la aplicaciéon del presente régimen
especial no resulte gravosa en relacion con el equilibrio econdmico de los servicios de
transporte que aquellas operan, a iniciativa del érgano concedente, se podran realizar,
con caracter bimestral, pagos anticipados de un 75 % de los descuentos previstos, con
caracter previo al proceso de obtencién de los datos o registros de ocupacion que
permitan la liquidacién pertinente para tramitar el reembolso de las bonificaciones
efectivamente practicadas y a resultas del ajuste definitivo del importe de dicho
reembolso que se derive de la lectura de los datos recabados.

7.- En lo no previsto en la presente disposicion, la medida especial se regira, en lo que
no se oponga a sus caracteristicas sustantivas, por las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante el transporte publico
regular de uso general de viajeros por carretera, establecidas por el Decreto 83/2017,
de 13 de junio, y las demas disposiciones y actos dictados en su desarrollo y
cumplimiento, ademas de por la normativa basica del Estado, por las disposiciones
contenidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y demas leyes aprobadas por la Asamblea de Extremadura
en esta materia, por las disposiciones administrativas dictadas en desarrollo de las
mismas y por las restantes normas de Derecho administrativo; en su defecto, se
aplicaran las normas de Derecho privado.

8.- La actividad de movilidad de las personas beneficiarias de la subvencion, en cuanto
a la disposicion de gastos y el reconocimiento de obligaciones que se generen en la
anualidad de 2023, sera financiada con los créditos presupuestarios que se prevean en
la correspondiente resolucion de convocatoria para el afo 2023 con cargo al proyecto
de gasto y con imputacion a la aplicacién presupuestaria que se determinen en la
misma.

Disposiciéon adicional decimoquinta.- Bonificacion extraordinaria y temporal de
las tarifas maximas aplicables a las estaciones de inspeccion técnica de vehiculos
( ITV) gestionadas en régimen de concesiéon administrativa.

1.- Se establece una bonificacién extraordinaria y temporal, con efectos exclusivos para
el ejercicio 2023, en el importe de las tarifas maximas aplicables a las estaciones de
inspeccion técnica de vehiculos (ITV) gestionadas en régimen de concesion
administrativas, en los términos establecidos en esta disposicion.

2.- Seran beneficiarias de esta bonificacién las personas usuarias del servicio de

inspeccion técnica de vehiculos gestionadas en régimen de concesion administrativa en
la Comunidad Autonoma de Extremadura durante el afio 2023.
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3.- La bonificacién se aplicara sobre la cantidad resultante de sumar a la tarifa aplicada
para el afio 2022 segun cada servicio, dentro de las maximas aprobadas por Resolucion
de la Direccion General de Transportes de 26 de enero de 2022, el VA en vigor y la
tasa de anotacion de la inspeccion técnica de vehiculos en el Registro de Vehiculos de
la jefatura Central de Trafico dependiente de la Direccién General de Trafico y tendra el
importe que se determina en el siguiente cuadro en funcion del servicio prestado:

N° DENOMINACION Bonificacion
1.- Inspecciones técnicas periédicas de vehiculos
11.- Tarifa inspeccién periddica vehiculos ligeros (MMTA < 7,31 €
3.500 KG)
1.2.- Tarifa inspeccion periédica vehiculos pesados (MMTA 2512 €
> 3.500 KG)
1.3.-| Tarifa inspeccion periddica ciclomotores ymotocicletas de 5,36 €
2 ruedas
1.4.- Tarifa inspeccion periddica vehiculos agricolas 14,63 €
2.- Tarjeta de Inspeccion Técnica de Vehiculos
2.1.- Tarifa Emisiéon de Tarjeta ITV sin inspeccion (duplicado) 508 €
2.2.- Tarifa Diligencia en Tarjeta ITV 3,48 €
3.- Inspecciones previas a la matriculacion
3.1.-| Tarifa inspeccion previa a la matriculacion devehiculo ligero 19,02 €
(MMTA < 3.500 Kg)
3.2.-| Tarifainspeccion previa a la matriculacion devehiculo 24,57 €
pesado (MMTA >3.500 Kg)
4.- Inspecciones por reformas
4.1.-| Tarifa inspeccion por reforma de vehiculo ligero(MMTA < 8,29 €
3.500 Kg) sin proyecto
4.2.-| Tarifa inspeccion por reforma de vehiculo ligero(MMTA < 17,58 €
3.500 Kg) con proyecto
4.3.- Tarifa inspeccion por reforma de vehiculo pesado 13,96 €
(MMTA >3.500 Kg) sin proyecto
4.4.-| Tarifainspeccién por reforma de vehiculo pesado(MMTA 23,43 €
>3.500 Kg) con proyecto
5.- Sucesivas inspecciones por anomalias
5.1.-[Tarifa de primera inspeccion por anomalia envehiculo ligero 0,00 €
(MMTA < 3.500 Kg)
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5.2.- Tarifa de primera inspeccion por anomalia en 0,00€
vehiculo pesado (MMTA > 3.500 Kg)
5.3.-| Tarifa de segunda y sucesivas inspecciones poranomalia en 1,79€
vehiculo ligero (MMTA < 3.500 Kg)
5.4.-| Tarifa de segunda y sucesivas inspecciones por anomalia 2,53 €

en vehiculo pesado (MMTA > 3.500 Kg)

6.- Revision Taximetros
6.1.- Tarifa de revision de taximetros 3,18 €
7.- Autorizacion Transporte Escolar
7.1.-| Tarifa de autorizacién vehiculo ligero (MMTA < 3.500Kg) para 8,29 €
realizar transporte escolar
7.2.-| Tarifa de autorizacién vehiculo pesado (MMTA >3.500Kg) para 23,43 €

realizar transporte escolar

8.- Vehiculos histéricos

8.2.-| Tarifa inspeccion previa a la matriculacion de vehiculo 19,02 €
ligero (MMTA < 3.500 Kg) como histérico

8.3.-| Tarifa inspeccién previa a la matriculacién de vehiculo pesado 24,57 €

(MMTA >3.500 Kg) como histérico

9.- Desplazamientos
9.1.4/ Desplazamiento para inspecciones a domicilio, por cada 0,11 €
kilbmetro

Disposicion adicional decimosexta.- Asignaciéon excepcional o compensatoria de
las disposiciones adicionales primera y sequnda del Estatuto de Autonomia de
Extremadura.

Se generaran, por ministerio de la Ley, en el estado de gastos de los Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2023, las cantidades adicionales,
a las previstas en el presupuesto, que se consignen por el Estado para el mismo ejercicio
vinculadas a las asignaciones excepcionales y compensatorias a que aluden las
disposiciones adicionales primera y segunda del Estatuto de Autonomia de
Extremadura, relativas a las asignaciones complementarias para hacer frente a las
circunstancias socioeconémicas de Extremadura y a las inversiones complementarias
en infraestructuras equivalentes al uno por ciento del producto interior bruto regional,
respectivamente.

Disposicion derogatoria Unica.- Derogacion normativa.
Quedan derogados los aspectos sustantivos de la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de

presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022,
en todo aquello que se opongan o resulten incompatibles con la presente Ley.
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Disposicion final primera.- Autorizacidn para el desarrollo y ejecucion de la ley.

1.- Se autoriza al Consejo de Gobierno a dictar, a propuesta de la consejeria competente
en materia de hacienda y administracion publica, las disposiciones y actos necesarios
para el desarrollo y ejecucion de esta ley. Y, en particular, para adaptar las tablas
retributivas que aparecen en la misma al incremento de retribuciones que permita el
Estado determinado por Acuerdo de Consejo de Gobierno.

2.- Asi mismo, se autoriza a la persona responsable, en cada ambito de la gestién de
politica retributiva y de la nébmina del personal, a aprobar y publicar en el Diario Oficial
de Extremadura, sin perjuicio de su insercion en otros medios de difusion, las tablas
retributivas que afecten a su ambito de nédmina de personal, asi como dictar mediante
resolucion las instrucciones necesarias para su desarrollo e interpretacion.
Disposicion final segunda.- Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el dia 1 de enero de 2023.
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Programa
111A
112A

113A

113B

113C
113D
113E
113F

114A
114B
114C

114D

115A
115B
116A

121A

131B
211A
211B
212A
212B
212C
212D
221A
221B
222A

222B

222C
222D
222E
222F

ANEXO

Denominacion
ACTIVIDAD LEGISLATIVA

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE PRESIDENCIA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y HACIENDA
PUBLICAS

PLANIFICACION, PROGRAMACION Y
PRESUPUESTACION

ADMINISTRACION TRIBUTARIA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

CONTROL INTERNO Y CONTABILIDAD PUBLICA
PARQUE MOVIL

DIRECCION Y ORGANIZACION DE LA FUNCION
PUBLICA

EVALUACION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS

FORMACION DEL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

ASESORAMIENTO Y DEFENSA DE INTERESES DE
LA ADMINISTRACION

RELACIONES INSTITUCIONALES E INFORMATIVAS
RELACIONES CON LA ADMINISTRACION LOCAL
PROTECCION CIVIL E INTERIOR

AMORTIZACION Y GASTOS FINANCIEROS DEL
ENDEUDAMIENTO PUBLICO

FONDO DE CONTINGENCIA

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE SANIDAD
FORMACION, INSPECCION Y CALIDAD SANITARIAS
PLANIFICACION Y ORDENACION SANITARIAS
ATENCION PRIMARIA DE SALUD

ATENCION ESPECIALIZADA DE SALUD

SALUD PUBLICA

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EDUCACION
FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

EDUCACION SECUNDARIA Y FORMACION
PROFESIONAL

EDUCACION ESPECIAL, ENSENANZAS ARTISTICAS
E IDIOMAS

ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

EDUCACION PERMANENTE Y A DISTANCIA NO
UNIVERSITARIA

ENSENANZA AGRARIA

2023

2023
14.429.940
7.176.084

11.757.672

9.987.240

8.376.903
36.981.223
7.620.065
3.665.863

9.195.799
3.599.892
2.519.906

4.369.923

33.186.605
55.696.059
7.902.235

906.867.534

10.000.000
94.220.989
49.379.983
3.665.539
780.860.861
1.262.517.596
13.655.076
22.373.361
7.790.043
436.427.828

495.929.482

76.746.586
141.296.165
19.853.095
10.977.240
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Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma
de Extremadura

Programa
222G

231A
232A
241A
242A
242B
252A
252B

252C

253A

253B
253C
253D

261A

262A
271A
272A

272B
272C
272D
273A
273B

274A

311A
312A

312B

313A
314A

321A

322A

323A
323C

Denominacioén

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y AYUDAS A LA
ENSENANZA

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE DEPENDENCIA
ATENCION A LA DEPENDENCIA

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPLEO
FOMENTO Y CALIDAD EN EL EMPLEO

FORMACION PARA EL EMPLEO

ATENCION A LA INFANCIA Y A LAS FAMILIAS

INCLUSION SOCIAL

COOPERACION AL DESARROLLO Y ACCION
EXTERIOR

IGUALDAD DE GENERO Y ESTRATEGIA CONTRA LA
VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES

PROMOCION Y SERVICIOS A LA JUVENTUD
ACCIONES EN MATERIA DE EMIGRACION
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE IGUALDAD

PROMOCION Y AYUDAS PARA EL ACCESO A LA
VIVIENDA

URBANISMO, ARQUITECTURA Y ORDENACION DEL
TERRITORIO

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE CULTURA

PROTECCION DEL PATRIMONIO HISTORICO-
ARTISTICO

BIBLIOTECAS

MUSEOS Y ARTES PLASTICAS

MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA
PROMOCION Y COOPERACION CULTURAL

TEATRO, MUSICA Y CINE

FOMENTO Y APOYO DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE AGRICULTURA
SANIDAD VEGETAL Y ANIMAL

COMPETITIVIDAD Y CALIDAD DE LA PRODUCCION
AGRICOLA Y GANADERA

REGULACION DE PRODUCCIONES
DESARROLLO DEL MEDIO RURAL

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESA E
INNOVACION

ORDENACION INDUSTRIAL Y DESARROLLO
ENERGETICO

DESARROLLO EMPRESARIAL
EMPRESA AGROALIMENTARIA

2023

2023
92.605.914

5.358.015
450.575.105
21.882.242
245.144.916
123.615.021
66.131.810
107.714.209

16.894.358

25.812.408

7.038.334
857.009
1.747.083

90.568.368

43.689.840
6.257.835
14.211.156

5.953.449
9.349.898
866.243
7.719.210
12.287.627

26.136.214

32.920.913
41.789.109

47.859.436

617.652.629
41.067.462

5.837.586

7.889.594

52.348.434
25.531.662
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Programa
324A

325A
331A
331B
331C
332A
333A
341A

342A
353A
353B
353C

353D
354A
354B

354C
354D
354E

Denominacioén

CONSUMO

RELACIONES LABORALES Y CONDICIONES DE
TRABAJO

INVESTIGACION Y EXPERIMENTACION AGRARIA

INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E
INNOVACION

ESTUDIOS ESTADISTICOS Y ECONOMICOS

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS
COMUNICACIONES

ENERGIA RENOVABLE Y EFICIENCIA ENERGETICA

COMERCIO DE CALIDAD Y ARTESANIA
EXTREMENA

ORDENACION Y PROMOCION DEL TURISMO
INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS
INFRAESTRUCTURAS DE CARRETERAS

ORDENACION E INSPECCION DEL TRANSPORTE

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS Y TRANSPORTES

MEDIO NATURAL Y CALIDAD AMBIENTAL
PROTECCION Y DEFENSA CONTRA LOS
INCENDIOS

CONSERVACION, PROTECCION Y MEJORA DE LOS
MONTES

SANEAMIENTO Y ABASTECIMIENTO DE AGUAS
DIRECCION Y ADMINISTRAQIC')N DE MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS HIDRICOS

TOTAL

2023

2023
5.269.370

8.362.975
6.142.863
86.117.893
1.687.045
74.309.639
59.989.936
19.762.732

29.692.255
267.694.593
64.369.989
73.042.123

10.108.332
76.571.148
55.289.096

59.620.103
69.812.749
3.910.027

7.776.092.744
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