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9 de febrero de 2026 (CCOO)

CCOO SOLICITA MODIFICACION DE LA OFERTA DE PLAZAS DE

OPOSICION Y TRASLADAR LAS
PLAZAS DE EOI Y
PROFESIONAL AL ANO 2027. FARRACIOR

Una vez que la Administracién ha manifestado a medios su intencién de convocar las
plazaf; anunciadas de manera unilateral en el mes de octubre, desde la Federacién de
Ensefanza solicitamos que la Consejeria de Educacién modifique la oferta anunciada
de plazas para la convocatoria de oposicion de 2026, aumentando las plazas para el

Cuerpo de Maestros y posponiendo las plazas para EOI y Mantenimiento de Maquinas
al ano 2027.

Para CCOO el hecho de romper con la alternancia de cuerpos que se convocan a
oposicion provocara un gran desequilibrio en el sistema educativo de Extremadura.

La oferta de 30 plazas concentradas en una sola especialidad, Inglés, para un Cuerpo
como Profesorado de Escuelas Oficiales de Idiomas no tiene ninguna justificacion.
Algunos motivos para posponer estas plazas al ano siguiente:

e En el ano 2026 solo se convocan 25 plazas en Castilla y Ledn, que tiene 14
Escuelas Oficiales de Idiomas, y en Extremadura se proponen 30 plazas
cuando existen 9 escuelas, sin contar aulas adscritas lo que pone de manifiesto
el volumen excesivo de plazas a convocar. El hecho de que solo se convoque
en Castilla Leon y en Extremadura (y que en Extremadura la convocatoria sea
mas generosa que la de Castilla y Ledn) puede provocar un efecto llamada
que perjudica seriamente al personal de nuestra comunidad.

e Esta convocatoria provoca un efecto negativo en nuestro sistema educativo, las
personas aspirantes de otras comunidades que consigan plaza, se marcharan
a su CCAA mediante concurso de traslados o comisiones de servicio, lo que
dara lugar a que estas plazas queden vacantes en un par de afos, y por otro
lado la lista de interinos de esta especialidad aumentara con todas aquellos
aspirantes de otras comunidades que no consigan la plaza. A todos los efectos
siempre en detrimento de las personas docentes extremenas.

e No se entiende la urgencia del adelanto de convocatoria al curso actual. En la
actualidad hay 42 personas en lista ordinaria de la especialidad, 22 en listas
supletorias y 414 personas en extraordinaria, no existe problema de cobertura.
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Al no hacer coincidir la convocatoria de Inglés de Profesores de Secundaria,
como es lo habitual, con la convocatoria de EOI para la misma especialidad,
habra un trasvase de integrantes de unas listas a otras, lo que generara listas

fantasmas poco operativas.

El elevado numero de posibles aspirantes puede provocar que no haya
suficientes funcionarios/as de carrera de la especialidad para nombrar los
tribunales, lo que dara lugar a que se designen personas funcionarias de
carrera de la especialidad de Inglés de Secundaria, que llevan tres afos

seguidos participando en convocatorias de oposicion.

Esta oferta no viene acompaiiada de un refuerzo de plantilla orgénica en las
Escuelas Oficiales de Idiomas de Extremadura, este afio, por poner un
ejemplo, solo hay una plaza de nueva creacién de la especialidad de Inglés en

la EOI de Navalmoral de la Mata.

Hay otras especialidades del Cuerpo de EOI que no se estan proponiendo a
oposicién cuando hay necesidad de cubrir plazas de otros idiomas.

Algo similar ocurre con el caso de Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas, no
entendemos el motivo de convocar esta especialidad de manera aislada, cuando hay
otras especialidades del mismo cuerpo docente con mas problemas en las listas.
Recordamos que se convoco la lista extraordinaria de esta especialidad el curso
pasado y solo ingresaron en la misma cuatro personas, por no superar la prueba de

acceso.
El hecho de convocar esta especialidad de manera aislada comportara, que muchos

de listas afines decidan ingresar en a especialidad de Mecanizado y

integrantes _
n interesados en otra especialidad

Mantenimiento de Maquinas, cuando realmente esta
ya en lista, lo que provocara que no sean listas operativas.

denunciamos que ain quedan 218 plazas de Ofertas de
2025 que estan sin ejecutar, a las que se suman las 558
o ano, por lo que hay margen mas que suficiente para
fertan en las diferentes especialidades del Cuerpo de

en la que estén
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aumentar las plazas que sé O
Maestros.

Por tanto, desde CCOO solicitamos que se modifique la convocatoria segun las

uestas anteriormente, previa negociacion con las centrales
tes posible, a fin de dar solucion a las demandas

pirantes.
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