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OPOSICIONES 2022
ACTUALIZACION DE MERITOS
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Asamblea Virtual para Interinos
afiliados/as de CCOO en Google Meet

LUNES 21 DE FEBRERO A LAS 17:00

Resolveremos dudas sobre la
Oposicion y Actualizacion Méritos
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RESOLUCION de 15 de febrero de 2022, de la Direccidén General de Personal
Docente, por la que se convocan procedimientos selectivos para inQreso,
adquisicion _de nuevas _especialidades, integracion _por primera vez en listas de
espera_ordinarias y supletorias, vy valoracion _de méritos _de integrantes de listas
ordinarias, para el Cuerpo de Maestros.

Procedimiento para ingreso en el Cuerpo de Maestros.

Procedimiento para la adquisicion de nuevas
especialidades para personal funcionario del Cuerpo de
Maestros.

Procedimiento de ingreso por primera vez en listas de
espera ordinarias y supletorias del Cuerpo de Maestros.
Procedimiento de nueva baremacion de integrantes de listas

ordinarias de espera del Cuerpo de Maestros.


http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/330o/22060493.pdf
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/330o/22060493.pdf
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/330o/22060493.pdf
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/330o/22060493.pdf
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/330o/22060493.pdf
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REQUISITOS COMUNES DE PARTICIPACION €nsenanza

exigibles a las personas aspirantes del proceso de ingreso y acceso,
asi como de integracion por primera vez en listas ordinarias/supletorias
(excepto actualizaciéon de méritos)

GENERALES:
a) Tener la nacionalidad espaiiola o equivalente.

b) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder de la edad maxima de jubilaciéon
forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de Ilas tareas
correspondientes.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado por
sentencia firme para el desempeno de funciones publicas.

e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente de nombramiento
en el mismo cuerpo al que pertenezca la lista en la que se pretende ingresar.

f) No estar inscritos en el Registro Central de delincuentes sexuales.
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Requisitos especificos

(Para proceso de ingreso y acceso, integracion por primera vez en listas ordinarias, excepto actualizacion de méritos)

Titulos de Profesor de

Educacion General Basica y
de Maestro de
enseianza primaria.

e Te bareman tu nota del

expediente académico.
;'Ei'b‘:cé%ﬁggl‘:ﬂgi% _ :> e Entras en lista ordinaria superando
' el 50% de la prueba 1.A.
ANEXO XViI

e Puedes entrar en lista supletoria
sacando un 10% de la parte 1.A.

* Para las titulaciones extranjeras se exige la credencial de homologacion y la traduccion.
® (Real Decreto 967/2014 )



https://www.boe.es/boe/dias/2014/11/22/pdfs/BOE-A-2014-12098.pdf
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TIPOLOGIAS DE ACCESO  ©nsenanza

(determinan la documentacion a entregar)

e Tipologia 1: Aspirantes que, siendo integrantes de listas ordinarias,
participan en el procedimiento de valoracién de méritos y adecuacion a
nuevo baremo, y no presentan instancia al proceso de concurso-
oposicidon por no convocarse su especialidad o que no se presenten en la
CA de Extremadura.

e Tipologia 2: Aspirantes que, siendo integrantes de listas ordinarias,
participan en el procedimiento de valoracion de méritos y adecuacion a
nuevo baremo, y si presentan instancia al proceso de concurso-
oposicion.

e Tipologia 3: Aspirantes que presentan instancia al proceso de
concurso- oposicion y que no tienen posibilidad de valoracion de meritos
y adecuacion a nuevo baremo, por no pertenecer a ninguna lista ordinaria.

A SI ESTAS EN LISTA ORDINARIAY TU ESPECIALIDAD A
HA SIDO CONVOCADA A OPOSICION,

DEBES REBAREMAR AQUI Y PRESENTARTE A LAS OPOSICIONES DE
LA MISMA ESPECIALIDAD.
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Tipologia 1: Aspirantes que, siendo integrantes de listas ordinarias,
participan en el procedimiento de valoracién de méritos y adecuacion a
nuevo baremo, y no presentan instancia al proceso de concurso-
oposicion por no convocarse su especialidad o que no se presenten en la
CA de Extremadura.

Se presenten en otra comunidad: Debera acreditar ante la Direccion
General de Personal Docente su participacion en tal procedimiento selectivo
antes del 10 de julio de 2022 (Nota de oposiciones convocadas en otras
Administraciones educativas se tendra en cuenta en el curso escolar
2023/2024, siempre que la persona interesada haya procedido a su
acreditacion ante la Direccion General de Personal Docente antes del dia 31
de diciembre de 2022.)

A SI ESTAS EN LISTA ORDINARIAY TU ESPECIALIDAD A
HA SIDO CONVOCADA A OPOSICION,

DEBES REBAREMAR AQUI Y PRESENTARTE A LAS OPOSICIONES DE
LA MISMA ESPECIALIDAD.



#
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A PERTENEZCO A LISTA ORDINARIA'Y NO PARTICIPO EN ESTE A

PROCEDIMIENTO.

A aquellas personas que no presenten solicitud, estando obligadas a
participar en el procedimiento de valoracion de méritos y adecuacién a
nuevo baremo.Se actualizaran de oficio los siguientes apartados vy
subapartados:

a) El apartado 1. Experiencia docente en centros publicos del ambito de
la Consejeria de Educacién y Empleo.

b) El apartado 2. Resultado de oposicion.

c) El subapartado 3.3. Formacién permanente.

d) El subapartado 3.4. Conocimiento de la realidad educativa extremena.

e) El subapartado 3.5. Realizacién de funciones consideradas como de
dificil desempeno en los centros publicos del ambito de la Consejeria
de Educacion y Empleo.

f) El subapartado 3.6. Por participacion en proyectos de investigacién o
innovacion educativa, convocados por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

La informacion de oficio de los subapartados 3.3, 3.4 y 3.6 sera recabada del
Registro de Formacion Permanente de la Direccion General de Innovacién e
tnclusiéon Educativa. o



#
#
https://formacion.educarex.es/registro
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Veamos ya la solicitud de los
procedimientos:

& Directorio | Buscador | Mapa del Portal | Sugerenc
(
A rrof

Portal del docente

Consejeria de Educacion y Empleo JUNTA DE EXTREMADURA

f

e~
AL
WY
.

|
."‘
\

Legislacion > Personal Docente/Oposiciones

e Personal Docente Personal Docente/Oposiciones

Contenidos 1 a 10 de 12

Personal Docente/Oposiciones 1 5
OPOSICIONES 2021 ‘ o ‘

(24/03/21) jNuevo! Solicitud para oposicion e interinidades

(23/03/21) Convocatoria de oposiciones e interinidades

(26/02/18) Listados de candidatos/as a formar parte de Tribunales

(18/02/21) Resultado del sorteo para el orden de participacion en tribunales. Letras: X L
(22/01/21) Realizacion de sorteo para determinar el orden de participacion en tribunales

PLAZO PARA PRESENTACION DE SOLICITUDES
del 18 de febrero al 4 de marzo, ambos incluidos
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PASOS para participar en el
procedimiento:

1° Identificate:

Claves de rayuela (o bien dispongo de numero de sesién)
DNI

2° Comprobamos/completamos la informacioén +
autorizaciones.

3° Seleccione opcion de participacion:
Rebaremacién de méritos.
Presentarse a las oposiciones convocadas.

4° Aportamos meritos digitalmente.

5° Guarda, paga, firma y registra.
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DUDAS FRECUENTES

No es necesario el certificado digital.

Todos debéis realizar la solicitud de manera telematica a través de
profex.

El pago se puede hacer telematico (sin necesidad de certificado
digital) o como siempre en una oficina bancaria.

El pdf que se nos genera tras completar la solicitud (junto con el
documento justificativo del pago) se puede registrar en una oficina de
registro o telematicamente (con certificado digital o DNI electrénico).

Todos los méritos seran valorados hasta el 4 de marzo.

Si estas en lista ordinaria y se ha convocado tu especialidad,
tienes que opositar.

Se pueden hacer todas las solicitudes que se quiera, se tendra en
cuenta la ultima registrada (si guardas y generas te conserva los
documentos adjuntos)
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RELLENAR LA INSTANCIA

B JUNTA DE EXTREMADURA A

C jeria de Educacién y Empl
. onsejeria de Educacién y Empleo Dire:

e Se pueden rellenar tantas solicitudes

© INSTRUCCIONES como se qUiera.

© TUTORIAL DE AYUDA e Sile dais a guardar y generar os
© INSTRUCCIONES TRAS SU ENVIO guarda los documentos adjuntos.
e Se os tendra en cuenta la ultima

© CANAL DUDAS PROCESO SELECTIVO 2022
RELLENAR LA INSTANCIA

%:f‘, NUEVA SOLI

registrada.

Durante la cumplimentacion de la solicitud no se requiere que las personas aspirantes indiquen la tipologia de acceso tal y como vienen expresadas en la coi
consignar las especialidades a la que se va a concurrir en el proceso selectivo en un primer paso (en caso de que asi sea y no se participe unicamente en actualiza
paso de aportacion de meritos y documentos anadir lo que no se muestra de oficio o no aparece en el registro de formacion. En la cabecera de dicho paso 2 se podrt
oposicion y actualizacion (aparece automdticamente al haber indicado credenciales de Rayuela) por las que se concurre.

Especifique el modo de acceso:
1) Dispongo de usuario de rayuela (o bien dispongo de numero de sesion) y he pertenecido a alguna lista ordinaria o extraordinaria de la DGPD.

(O 2) No he pertenecido a ninguna lista de la DGPD

Paso 2
Introduzca sus credenciales:

Usuario de Rayuela (o bien, DNI);| oo Clave de Rayuela (o bien, sesion): °


#
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COMPLETAMOS/VERIFICAMOS LOS DATOS PERSONALES

DATOS PERSONALES
Primer aiellido ® N.LF/N.IE. *
Nombre * Teléfono 2
Fecha de Nacimiento (dia-mes-afio) * Sexo*
v () M @

Domicilio * Provincia

tal *
BADAJOZ v | 06011
Discapacidad mayor o igual al 33% Nacionalidad *
S| \ / NO (,) ESPANA

Correo Electronico *
1

OPOSICION A LA CONSULTA DE DATOS:

OPOSICION A LA CONSULTA DE DATOS

Pais*
ESPANA v
Provincia:* Localidad de Nacimiento:*
NAVARRA v | | PAMPLONA v
Nombre de pila del Padre:* Nombre de pila de la Madre:*
| ANTONIO JUSTA

NO MARCAR

(] ME OPONGO a que el érgano instructor paré que compruebe de oficio, a través del Registro Central de Delitos Sexuales, si he sido condena

delito contra la libertad e indemnidad sexual, por lo que aporto el certificado correspondiente.

SISTEMA DE VERIFICACION DE DATOS DE IDENTIDAD

(] ME OPONGO a que el érgano instructor compruebe de oficio, a través del Sistema de verificacion de Datos de Identidad(SVDI), mis datos de

personal, por lo que aporto copia del DNI/NIE/Pasaporte
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TIPOLOGIAS 2Y 3

INDIQUE SI VA A APRESENTARSE A LAS OPOSICIONES
REBAREMACION DE MERITOS, de conformidad con lo establecido en la resolucién, en todas las listas de espera a las que pertenezco.

Presentarme a las oposiciones convocadas

CONVOCATORIA
Haga click en Confirmar para cada una de la/s Especialidad/es y Forma de Acceso para la/s que vaya a presentar instancia de oposicion
Especialidad a la que opta Forma de acceso
v |[LIBRE v

597031 EDUCACION INFANTIL
ria, aportando junto con esta solicitud la docume

Tengo derecho a exencion del abono de la tasa por encontrarme en alguna de las No pagar tasas

En caso de ser persona extranjera, indique si esta exento de la prueba de castellano
Prueba de castellano

En caso de solicitar adaptacion por discapacidad indique grado y adaptacion
Grado Discapacidad (%) Adaptacion que se solicita y motivo de la misma
Discapacidad

TIPOLOGIA 1

INDIQUE SI VA A APRESENTARSE A LAS OPOSICIONES
REBAREMACION DE MERITOS, de conformidad con lo establecido en la resolucién, en todas las listas de espera a las que pertenezco.


#
#
#
#
#

LU

ensenanza

PRUEBA DE CASTELLANO

Personas aspirantes que no posean la nacionalidad espanola.

En el caso de aspirantes que no posean la nacionalidad espafola deberan consignar
necesariamente en el recuadro correspondiente su nacionalidad, asi como si estan o
no exentos de la realizacion de la prueba de acreditacion del idioma castellano, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 8.1 de la convocatoria.

DISCAPACIDAD

Personas aspirantes que tengan la condicién
legal de persona con discapacidad.

Si solicita participar por el turno de reserva para personas con discapacidad (acceso
2) debe consignar el grado de discapacidad reconocido por los &Organos
competentes. En los casos en que se solicite adaptacion debe indicarse los motivos
de la misma.
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1.- DATOS PERSONALES. 5.TITULACIONES ACADEMICAS
2.-SERVICIOS PRESTADOS. 6.-ACTIVIDADES DE FORMACION
3.-CARGOS. 7. PUBLICACIONES.

4.-NOTAS DE OPOSICIONES. 8.0TRAS MERITOS (ARTiISTICOS)

A MERITOS QUE SE BAREMAN DE OFICIO

Experiencia docente previa en centros publicos del ambito de Ia
Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

Todas las actividades inscritas en el Reqgistro de Formacion Permanente

de la Direccion General de Innovacion e Inclusidon Educativa de la Junta de

Extremadura.

Se modificara de oficio el apartado 2) del baremo, referido al resultado

obtenido en oposiciones, si se participa en Extremadura en 2022. 2


https://formacion.educarex.es/registro
#
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Documentos que adjuntar a la solicitud

e Escaneado

Cada documento/

merito a adjuntar « Maximo 1,9 Mbytes

Aplicaciones de moviles
Con tu ordenador

-Foto.

-Pegamos en un Word.
-Pasamos a pdf.

Disminuir tamano.

reducir el tamano pdf

Q. Todo &) Imagenes  [3] Videos (=) Noticias Q Shopping :Mas Cor

Simple Scan - Free PDF Scanner A...

A . Aproximadamente 59.400.000 resultados (0,47 segundos)
S|mple-scanneres_aptcnde,com ) o : = E ' PIES

° www.ilovepdf.com > comprimir_pdf «

Comprimir PDF online | Optimiza tus PDF para que pesen ...
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1. DATOS PERSONALES
=] JUNTA DE EXTREMADURA CONVOCATORIA 2022

. Consejeria de Educaciéon y Empleo Aportacion de Méritos y Documentos

Direccion General de Personal Docente

o DATOS PERSONALES

Primer apellido _Segundo apellido HNO_'?“?_'E ,
| —— 1 — 1 |

DNI/NIF Teléfono Correo electrénico _
| — 1 |

Esta realizando solicitud para:

TIPOLOGIA 3
Especialidades para proceso selectivo (Oposicion) Especialidades de rebaremacion
597031-EDUCACION INFANTIL Ninguna. Esta realizando solo peticion de nuevo ingreso.

SE PARTICIPA EN LAS OPOSICIONES O

SOLO BAREMACION
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2. SERVICIOS PRESTADOS

o SERVICIOS PRESTADOS

Informacion de la que dispone esta Administracion. Si algin periodo no es correcto incluya el pe SO LO APARE C E D E O F I C I O LA
ario/a en pracicias: F: Funcionario/a de Carrera; O: Otras situaciones EXP E RI E N C IA DOC E N TE E N C E N TROS

I: Interino/a; P: Funcion

Si RTADO | Indique SINO si esta ) confoeme con el penodo of N A

® | O [ | de 251172008 1 23/12/2008 por 00530008 - MATEMATICAS en 08004835 - LE.S. QU P U B L I C OS EXT RE M E N OS

® | | | e 2211272008 3 2210112008 por 00530006 - MATEMATICAS en 06004635 - LE.S. QUIN A

® | de 2310172008 = 2110212008 por C0S30006 - MATEMATICAS en 06004635 - LE.S. QU

® | O [ | e 2210212008 3 2210312009 por 00530006 - MATEMATICAS en 06004635 - LE.S. QUIN

® | O | | - e 2210372008 5 0810372008 por 00530006 - MATEMATICAS en 06004635 - LE.S. QUIN

® | Yy | | e 231082008 3 3010912009 por 0O530006 - MATEMATICAS en 10008611 - .E.S.0. LOS BARRUECOS

@ | e 0171072008 = 31/10/2009 por 00530006 - MATEMATICAS en 10008611 - LE.S.0. LOS BARRUECOS

® | e 0111172008 = 1502/2010 por 00580008 - MATEMATICAS en 10008811 - LE.S.0. LOS BARRUECOS

® | de 1810212010 2 1510372010 por 00530006 - MATEMATICAS en 10008611 - LE.S.0. LOS BARRUECOS

® | e 161032010 3 1108/2010 por 00SS0008 - MATEMATICAS en 10008511 - LE.S.0. LOS BARRUECOS

® | e 0110772010 3 0810872010 por COSA0006 - MATEMATICAS en 10008611 - LE.S.0. LOS BARRUECOS

® | e 161082010 3 05110/2010 por COSID00E - MATEMATICAS en 06004635 - LE.S. QUINTANA DE LA SERENA

@ |1 e 0811012010 2 27/10/2010 por 00530006 - MATEMATICAS en 06004635 - LE.S. QUINTANA DE LA SERENA

® | e 2811072010 2 0410212011 por 00580008 - MATEMATICAS en 06004635 - 1.E.S. QUINTANA DE LA SERENA -

4 »
Periodos a Incluir (Complete todos los datos y haga click en Incluir periodo):

Fecha Inicio: | Fecha Fin: ¢ Puesto de dificil desempefio?(Si->Ticado): (7]
Tipo de Centro: v
Especialidad: v Modo: | Seleccione un mode WV |

TODOS LOS PERIODOS QUE

I 4
Fara ELIMINAR un periodo haga DOBLE ciic con el raton sobr: i U N U N I C O P D F
Gestion de subida de documentos. Suba en formato PDF los justificantes de los periodos escaneados. & ca d a pe ri Od o
1’9 MB
o

NO APAREZCAN
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2. JUSTIFICACION:SERVICIOS PRESTADOS ensenanza

JUSTIFICACION EN CENTROS PUBLICOS DE OTRAS
ADMINISTRACIONES/ RECLAMACIONES EN EXTREMADURA:

Hoja de servicios emitida por 6rgano competente o, en su defecto,
documentos justificativos del nombramiento y toma de posesion, cese y, en
Su caso, prorroga en los que conste fecha exacta, cuerpo y especialidad.

JUSTIFICACION EN CENTROS PRIVADOS/CONCERTADOS:

Certificado emitido por la direccion del centro u 6rgano competente
con el visto bueno del Servicio de Inspeccion de Educacién en la que
conste fecha de toma de posesion y cese, expresando dia, mes y ano, y la
especialidad.

JUSTIFICACION EN UNIVERSIDAD:

Hoja de servicios, asi como un certificado del érgano competente en el
gue conste que dichos servicios tenian caracter docente
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2. JUSTIFICACION:SERVICIOS PRESTADOS ensenanza

JUSTIFICACION DE EXPERIENCIA EN PRIMER CICLO DE INFANTIL:

Para que la docencia ejercida en centros docentes de cualquier
Comunidad Auténoma, de titularidad publica o privada donde se imparta el
primer ciclo de la Educacion Infantil, sea valorada como experiencia
docente, en el apartado del Baremo correspondiente, es imprescindible
que la persona interesa haya sido contratada en calidad de “Maestro”
y que el centro educativo esté debidamente autorizado para impartir este
tipo de ensenanza e inscrito en el Registro de Centros Docentes no
Universitarios de la Comunidad Autobnoma donde se ubique el mismo. En
el caso de no cumplir estos requisitos, se considerara como un “servicio o
actividad relacionado con Extremadura” y pasara a valorarse en el
apartado 3.4. Realidad Educativa Extremeia, siempre que el centro esté
ubicado en la Comunidad Autonoma de Extremadura.
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Subida de documentos - Méritos

Descripeion ded ficharo Estado Bubir Vidvat a subl

Aghdo 312 - Fechm 102008 - Desopodn L L] .

e g T — W g P -
( cungo
priv0000 7 Cart Notas - . L e e L -
At 321 Feche 100017 - Descrpon Tawo Erorere % e Y seeccemad rengun wrchen -
Codge BT |Cent aavere N we "a s one (W o) i heen -
Agtda 6 10 Feche OB I1G8IN SE%58S I
Asdcacon Liben - Formalo CD - NumAutores | ) MlRLLIONAN) QU et -
Descripossn

Atta 410 tere 1202s @ En el simbolo de pdf puede

Descrgcnn O Pet P ey e -

ver el documento que ha
subido.

e Pinchando sobre él podéis
ver el documento adjunto.
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3. CARGOS
o CARGOS

Informacion de la que dispone esta Aministracion. Si algin periodo no es correcto incluya el periodo con los datos correctos en el apartado "Periodos a Incluir™:

)OO

CARGOS DE OFICIO

\
JI\

(En centros publicos de Extremadura)

)|O(C

P

)|C

©0ee®e®

,_
-

4 »

Periodos ejerciendo cargo a incluir {Compleie todos los datos y haga click en Incluir cargo ):

Cargo: [ C07-DIRECTCR v | Fechalnicio] 12/032012 | Fecha Fin: 20022019
Tipo de Centro: | P: Centro publico v

Provincia: BADAJOZ v

Centro: | Aimzndral - C.P. JOSE MARIA CARANDE (06000149 v

TODOS LOS CARGOS QUE

NO APAREZCAN

Para ELIMINAR un cargo hags DOBLE dlic con el raton sobre dicho Periode

UN UNICO PDF/ CARGO

Gestion de subida de documentos. Suba en formato PDF los justificantes de los periodos con cargo escaneados. (-

MAXIMO 1’9 MB
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3. JUSTIFICACION: CARGOS ensenanza

CERTIFICADO EMITIDO POR EL ORGANO COMPETENTE:

Desempeno de tutoria, coordinaciéon de ciclo o nivel, coordinacion
TIC, jefatura de departamento o cualquier otro cargo en centros
docentes publicos de Extremadura.

El desempeno de la funcidn de responsable de biblioteca en centros
publicos docentes adscritos a la Red de Bibliotecas de Extremadura
(REBEX).

La imparticion efectiva de materias no linguisticas en secciones bilingues
de centros publicos de la Comunidad Autbnoma de Extremadura.

La coordinacién de secciones bilingues de centros publicos de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.




4. NOTAS DE OPOSICION

@3 nomas oe orosiciones

Informacién de la que dispone esta Aministracion. Si alguna nota no es correcta, incluyala con los datos correctos en el apartado "Notas a Incluir":

s NO APORTADO |Indique SUNO si esta o no conforme con la nota indicada.

OFICIO Afo: 2005 587031-EDUCACION INFANTIL CCAA: 11-EXTREMADURA (55703120051 1)
OFICIO Afio: 2007 P.Escrita SIS sp<cialidad: 597031-EDUCACION INFANTIL CCAA: 11-EXTREMADURA (597031200711}
OFICIO  Afio: 2009 P Esort R = secialidad: 597031-EDUCACION INFANTIL CCAA: 11-EXTREMADURA (597031200911)
OFICIO .Afﬂ)‘ 2011 P. i 597031-EDUCACION INFANTIL CCAA: 11-EXTREMADURA (597031201111)
OFICIO Ao: 2013 P.Escria: I < cialidad: 597031-EDUCACION INFANTIL CCAA: 11-EXTREMADURA (587031201311)
OFICIO Afo: 2016 P.Escrita SN £ sp<cialidad: 597031-EDUCACION INFANTIL CCAA: 11-EXTREMADURA (597031201611}
OFICIO  Afo: 2019 PO Especiaiidad: 597031-EDUCACION INFANTIL CCAA: 11-EXTREMADURA (597031201911)

®
®

(ONONOHO]

Notas de oposiciones a incluir (Complete todos los datos y haga click en Incluir nota ):
Especialidad:
Ano de Oposicion Comunidad auténoma

Nota puede ser 2 (P.escrita y P. Oral) o 3 (Pescrita, P.Practica y P. Oral). )

Todas las notas

s TODOS LAS NOTAS QUE NO

El Namero de ej dela

Prueba Practica

APAREZCAN

Para ELIMINAR un cargo haga DOBLE clic con el ratdn sobre dicha Nota

de subida de Suba en formato PDF los justificantes de las notas escaneadas.

LU
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NOTAS OBTENIDAS

EN EXTREMADURA

UN UNICO PDF/NOTA

MAX. 1'9 MB
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4. JUSTIFICACION: NOTAS

Certificado emitido por la Administracion Educativa convocante
acreditativo de cada uno de los procedimientos selectivos superados
en el que conste el numero de ejercicios y las puntuaciones
obtenidas en cada uno de ellos.

En el caso de los resultados obtenidos en los procesos selectivos
desarrollados en aplicacion de la disposicion transitoria primera del
Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, se certificaran segun modelo
del Anexo XV
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5. TITULACIONES ACADEMIVAS

e TITULACIONES ACADEMICAS

Titulos a Incluir: “primaria + eSpaCiO”

Escoja tipo de titulo v

Para buscar un titulo escriba |as primeras letras del mismo y pulse |a "barra espaciadora”
Para el campo NOTA, en caso de tener una calificacion en base 4, introdizcala tal cual venga en el certificado, g

*Si no encuentra exactamente la
':"I’mbfle e U | titulacion junto con el lugar o
titulo en & cataogo. Inciuya uno al que se aproxime

¢ Dispone del titulo expedido o certificacién provisional? Titulo:@ Certificado provisional:O) universidad en la que se ObtUVO,
Fecha de expedicion: | Nota de expediente: ) es suficiente con consignar la

Oficio - Nota: 7.89 - Fecha: 10/10/2016 - MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN LA ENSENANZA Y EN tItUIaCIon general’ sin
Oficio - Nota: 6.605 - Fecha: 04/03/2008 - LICENCIADO/A EN MATEMATICAS - SEGUNDO CICLO DE CICLO LARGO ifi
Oficio - Nota: * - Fecha: 14/04/2008 - CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGOGICA (CAP) - - A9999 espeCIflcar el Iugar'

Para ELIMINAR un titulo haga DOBLE clic con el raton sobre dic

Gestion de subida de titulos. Suba en formato PDF los titulos escaneados.

Titulacién de acceso para las especialidades del proceso selectivo Titulacion de acceso"pere
(oposicion): &7 _ de rebaremacion:

| Especialidad Titulo de ingreso® | |Especialidad 7f?l:trl1‘|;) de ingreso’

}597032 - INGLES 597032 - INGLES )’
\ |
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Doctorado y premios extraordinarios:

DEA: Certificado-diploma correspondiente.

Titulo de doctor: Titulo o, en defecto de este, certificacion del abono de
los derechos de expedicion del titulo.

Premio extraordinario en el doctorado: Documentacion justificativa del
mismo.

Titulaciones universitarias de caracter oficial(grados. masters...):

Se presentara tanto del titulo requerido para acceso a la especialidad

correspondiente, como del titulo alegado como meérito. Q

1. Certificacion académica personal y

2. Titulo o, en defecto de este, certificacion del abono de los derechos de
expedicion del titulo.

Otras enseinanzas (idiomas de EOI, ...):
Certificacion académica del titulo alegado o, en su caso, certificado del
abono de los derechos de expedicion.

ANEXOS VII Y XI
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6. ACTIVIDADES DE FORMACION

eACTIVIDADESDEFORMACION . . A "YIPORTANTE A .
: Los meéritos aqui registrados se tendran en

cuenta tanto para el proceso de

Actividades registradas en el registro de formacion: "

Nombre
FORMACION PROYECTO AGORA DEL IES QUINTANA DE LA SERENA

actualizacién de m’éritos, como para el
proceso de OPOSICION.

N INCLUIR TODO LO QUE NO APAREZCA,

La valoracion de los cursos que en el registro de formacion se tuviera y su adec S I N T E M P O R ALI D A D

de la Administracion. Por lo tanto para esta labor no es necesario aportar docum
aquellos que lo hayan aportado ya, no sera tenido en cuenta ysu valoracion serg

TUTOR DE PRACTICAS (C.AP.) 2% EDICION

Actividades formativas complementarias: | o
Nombre

/Inicio | Fin

No dispone de informacion de actividades formativas complementarias.

Actividades a Incluir (Complete todos los datos y haga click en Incluir actividad):

Modalidad: | indique modalidad v | Participacion: | Indigue participacion ¥ | Horas: U
Fecha Inicio: Fecha Fin:
Descripcion:

un unico
PDF/actividad
1,9 MB

TODAS LAS ACTIVIDADES

QUE NO APAREZCAN

Para ELIMINAR una actividad haga DOBLE clic con el raton sobre dicha actividad

Gestion de subida de documentos. Suba en formato PDF los justificantes de las actividades escaneados. ff'



| —
6. JUSTIFICACION: ACTIVIDADES DE FORMACION ensenanza

CURSOS / SEMINARIOS/GRUPOS DE TRABAJO:
Certificaciéon de la actividad donde conste de modo expreso el
numero de horas de duracion del curso o numero de créditos.

En el caso de las actividades de formacion homologadas, se debera
acompanar, necesariamente, la correspondiente diligencia de

homologacion de la actividad expedida por la correspondiente
Administracion Educativa. Q

En el caso de los cursos de la Universidad, la certificacion debera
ser emitida por é6rgano competente.

ACTIVIDADES/CURSOS/EXPERIENCIA/ANEXOS PARA
REALIDAD EDUCATIVA EXTREMENA
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;. Qué me tienen en cuenta en la REE? ensenanza

(s6lo baremo de interinos)

[ Cursos homologados que exceden del apartado 3.3.
1 dia=10 h=1 crédito 0,09 ptos mes/ 0’003 ptos dia
11 meses =333 dias= 3.300 h

0O ANEXO Xl :Acreditacién de las actividades lectivas no ordinarias realizadas por el

profesorado.1 dia = 4 horas 0,09 ptos mes/ 0’003 ptos dia
11 meses = 333 dias =1.332 h

Ejem.: Taller de teatro, biblioteca, animacion lectora, de salud, de idiomas, deportivas o
de naturaleza

O ANEXO XIll : Acreditacion de servicios o actividades relacionadas con Extremadura.
1 dia = 4 horas (En defecto de éste, debera presentarse el contrato de trabajo,
computandose el mismo mediante su traduccién en dias.)

@ Cuidadores de comedores de centros escolares de Extremadura. 1 dia = 4 horas
.DOCUMENTO: Anexo Xlll o contrato de trabajo, computandose el mismo mediante su
traduccion en dias.

O Monitores de AFC. Curso completo = 680 h
DOCUMENTO: Certificado expedido por el rgano competente en el que se indique la
fecha de inicio y la fecha de finalizacion de los servicios, o, en defecto de este,

contrato de trabajo.
o o



7. PUBLICACIONES

Publicaciones a Incluir (Complete todos los datos y haga click en Incluir publicacion):

@ pusLicaciones

LU
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| Escoja tipo de publicacion v | Nimero de autores: | ’

ISBN: | | Fecha: |

Descripcion: |

Para ELIMINAR una publicacion haga DOSLE clic con el ratén sobre dicha Publicacion.

Gestion de subida de documentos. Suba en formato PDF los justificantes de las publicaciones escaneados.

8. OTROS MERITOS

’ OTROS MERITOS

- Méritos artisticos: Premios en exposiciones o concursos de ambito nacional o internacional

| Escoja tipo de premio v

Descripcion: | | Fecha de obtencion: |
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FINALIZAMOS LA SOLICITUD

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE VERACIDAD DE DATOS Y DOCUMENTOS: Confirmo que los datos y documentos que aporto son veridicos.
En el pdf resultante aparecera una pagina que hace referencia a esta conformidad.

UY IMPORTANTE

No olvide imprimir el documento PDF que se descarga al hacer click en GUARDAR Y GENERAR DOCUMENTACION y entregue esta solicitud junto
con la documentacion justificativa para su registro.

GUARDAR Y GENERAR DOCUMENTACION

QA infarma Aan las Aatas dAa fardntar narcanal ana hana franctar aardn ahing minnta Aandtamatizsada A las finas Aa tramitar an aalinibid nar nada da [a Adminicirasidn

Segun hayamos participado en los dos procedimientos distintos
nos genera:
Solo actualizacion de méritos:

Solicitud + Documento de veracidad + Listado de méritos (no oficio)

Actualizacién + oposicion:
Solicitud con modelo 50 + hoja de veracidad de datos + Listado de méritos
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Solo actualizacion de meéritos Dirigido a la DGPD

B JUNTA DE EXTREMADURA Barsmacion 2021

- Comacjerh de Educackdn y Emploo

Direcoion General de Perconal Dooente Sesion: 1648 DECLARACKON RESPONSABLE SOBRE D DE DATOS ¥ ACREDITATVOS

-
MIFRLE | Aalidon y Nowtre [Focra oo Nachmmess  [sam [Twetons 1 Towtor 2 ; s
— TR N = ey DUD* SILVIA NOGALES RAMALLO con DN ndm B007S223X, y domiclio en CALLE FRANCISCO GUERRANUM
Do BocCabplao aavis Y Sawars Municipio sl 14 FORTAL 14C de BADAIOT cbdigo postal 08071 provincia de BADAIOT, en relaciin con & solictud  para parscioar en
AL FRANCIETS LSO MM 1L PRI 1 oA =3 © i derivade de de 17 de maczo de 2021, de la Direccién Genenal de Personal Docente, por e
Iun.-n--.uuu.-n Im lo-mlnau:‘ QU B8 CONVOLEN PrOcodmierton selecivos Pafa Ingress i 20080, A3GUSICON de Tueva especaidades, INegracitn por
e N AN S

primera vez en lstas de eapera oidinarias y supietorias, y valoracion de ménios de pemonas integranies en las mismas,
para s Cuerpos de Profescres de Erseflanca Secundata, Profesores Téonioos de Fomacitin Profesicnal Profesores de
Escuelas Ofcales de diomas, Prfesores de Misica y Aftes Escénicas, Profescres de Ates Fidstices y Disefc, y Masstros
de Taller de Artes PldnScas y Disefio

= | |
L=y v C l.

1 . o s T W

MANFIESTO BAJO NI RESPONSABILIDAD:

- Que cumplo con los requisiios establecidos e I NOMMITW Vigente Dara olitener o reconocimients de un derechs ©

== fRcltad o para s gersco.
[P s = A Ton A o v o = o,
M:_ _ = e Y 2 Q.aehwweﬂmmys-mham.mmmm{mmmmmhmlnmu;
=== o Facha Certicase  |Tase Qoo pondrg a deposicitn de la Adminstraciin cuando Mme sed reguenda, & mantener o
- SRR 0 L0 ] ] ] — Ge las anteriores obiigaciones durante el perfado de Bempo inherente al reconocimients © ejerccio de mi deredha
ETrT e L AR O | T vy )
e
L v T o

3. Que conaeo que ia bexacttud o falsedad en cudiquier Calo © dotumento que acompafis @ esta declanacidn
resporaable impicard & nuidad de o atuado, IngiSento o garsdo del derscho ¢ advicas afedtada, sin peruico de &
obiQaciin de reatitul la sluadiin juridica al memente previo al reconodimientc del derecho y de ks responsatiidases
penales o de cro orden Gue en Derecho procederen

FIRMAR tOdas conste y sorta ks efecton cpomunce, e 1a iresents en Badaioz @ mibrcoles, 24 de mamo de 2021
A\ 'as hojas

I .M‘o—&-.“Muw—-*whwmnut—auﬁuwnnonh—-—u
e L T T ——
|..........u,...m- o e [Ep s —————"

THRSGADO A Diveccits Ganeral de Parsceal Docents (Avea. Valhcedo, wr, Ecio M Wi, Widis 6, larts ¥, 08000-Macca) - A1 9200044
1. EJEMPLAR PARA LA ADVINSTRAZION

CHRIGID0 A Diewccihn General de Parsceal Docants (Avea. Valhoeds, s, BaScio B Mo, Widisc &, parts ¥, 08000-Manca)
1. ESEMPLAR PARA LA ADMINIS TRACION

Listado de méritos aportados (2 copias) Documento de veracidad
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Actualizacion de méritos + OpOSiCién Dirigido a las Delegaciones

B JUNTA DE EXTREMADURA Barsmacion 2021

[ Cometerhs o Educacin y Empleo

= JUNTA DE EXTREMADURA Oposicionss 2021
[ Cometerh o= Edaciin y Emplon Dirsosion General de Perzonal Dooente Sesin: 1644
Direccion General de Perzonal Dooente Sezen: 1644

Oposicionss 2021
Tezien: 1644
e (]
ey
CION RESPONSABLE SOBRE paros ¥
2021
o 3544 8 RAMALLO con DN ndm B007S223X, y domiclio en CALLE FRANCISCO GUERRANUM
Fr=Terp— : e BADAIOT cidigo postal 0B0T1 provincia de BADAIOZ, en relaciin con i solallud (ara parscioar en
] iervaco de i Resclucitn de 17 de mazzo de 2021, de la Direccitn Genenal de Personal Docente. por s
(3 = (L Procedmiertos selectvos DAl Pgresc y sc0es0, #3USICON e Tueva ewcecaidades, ey sl por
T S (N N — e capars cinatas y pietiias, y vakracon de méfios de pamonss ntegraes en i s,
swxn e Profescres de Ermefianza Secundarta, Profesores Téonios de Fomacin Profesicnal Profesores de
O H - Ge idiomas, Profescres de Misics y Aftes Escénicas, Profescres de Ates Flistioss y Disef'o, y Maestros.
T ——Tr—T
£ » A B v —rrrr—
e
0 °

MANFIESTO BAJO Ml RESPONSABILIDAD:

20N 108 requisios estaliecidos N I3 NOMMATWA Vigerte Dwa oliener o reconodimiento de LN derecho ©
ericio

B veo [E5E]E =] DI3
[
ronmes  [ectms  []Gcamauee cxenca e 0509037181441

MO O O T T | e 38,14 Euros]

e Jo crignaies de los datos a4 sclgtul y
E320 de fa Administracitn cunds me sed fequenda, comprometibdome & mantener o cavpimiento
1 i derecho.

TCE]

718144-1
38,14 Euros|

Que 2 hexacttud © Talsedad en cusluier Cato o doCuMENts Que aEMpAa & esta decancde
12 nuidas de lo actuade, ingidento o sersdo del dermcho o sXNisal edads, N perico de i@
1a shuacitn jurkdica al mements previo &l feconocimiento el derechs y de las responsabiitases
jBren que en Derecho procederen

¥ wrta s efecton cportnca, fme ks @ mdrcoies, 2

CHRUDO A Duingaciin Proviecia e Badafs (v do Surcea 2, T Bacaa) - ATIIEIMO
PN A Oningackin Provicia Ga Badajes Aves. do Surcpa 2, TS Bacai - ATISIANS © EIEMPLAR PARA LA ADUNSTRACION
£ ESUPLAR PARA LA ADUNSTRACION

UMD A Dulngackin Provicia da Badajis Aves. o Eurcga 2, OHTY. Bacafez) - ATSO1E340
2 ESMPLAR PARA B NTERESADO.

Listado de méritos ( 2 copias)

e s T b & S e o e i |

s i i .‘..l
UMD A Dnlngackin Provicial e Badaks |Avca. de Frcsa 2, 000TY. Bacaf - ASI1SMD
3 E-SUPLAR PASA LA ENTIOAD COLABORADORA

DRSO A Dalagaciin Provecial e Badajes [Aves. de Burcpa 2, S00TY. Bacajor) - ATIHEMO
£ EEMPLAR PARA LA ADUNSTRACION

Documento de veracidad

cCon =
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Antes de Pagar y Registrar...

¢, Habré adjuntado bien mis méritos?

Nominas
Riesgos Laborales

(17/02/2022) ;Nuevo! Convocatoria de oposiciones e interinidades

RESOLUCION de 15 de febrero de 2022 de la Direccion General de Personal Docente, por Ia que se
convocan procedimientos selectivos para ingreso, adquisicion de nuevas especialidades, integracion
por primera vez en listas de espera ordinarias y supletorias, y valoracion de méritos de integrantes de
listas ordinarias, para el Cuerpo de Maesiros.

1. SOLICITUD
Plazo: 18 de febrero a las 00:00h hasta el 4 de marzo a las 23:5%h

Enlace a la Solicitud

Enlace a la comprobacion de documentacion subida

Anexo XlI: "Acreditacion de las actividades lectivas no ordi
profesorado” rellenable

Anexo XllI: "Acreditacion de servicios o actividades relacionadas con Extremadura”
rellenable

2. TUTORIAL DE AYUDA PARA CUMPLIMENTAR LAS SOLICITUD
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PAGO DE TASAS: ensenanza

SOLO OPOSICION

O Cuantia: 34,66 euros
O Modo:
= Pago PRESENCIAL en entidades bancarias ( Anexo V)

Sello de la entidad bancaria en el recuadro correspondiente a “Prestaciones
patrimoniales. Derechos de examen de Personal Docente”,

« Pago TELEMATICO: https:/modelo050.juntaex.es/modelo050/
o Tasa o precio publico: Tasa por derechos de examenes de personal
docente.
o Seleccionar Tipo: Por derechos de examenes
o Cuerpo de maestros
Cuerpo de Maestros Titulado Medio
Organo gestor: 13 - Educacion y empleo
Cadigo: 130085 - Por Derechos de Examenes-Personal Docente.
o Datos personales completos.
Validar formulario y pago de las tasas.
o Guardar e imprimir el documento para adjuntarlo a la documentacion

©)


https://modelo050.juntaex.es/modelo050/
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JUSTIFICANTE DE PAGO

ANEXO 1l
Modelo de solicitud

TASAT IMEOOS SULCOS ¥ DIA0S KGNS MCOELD
B JUNTA DE EXTREMADURA ANEXO M Oposiciones 2021
Comnajerta de Educacon y Empleo o
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NO PAGAR TASAS ensenanza

Exenciones y bonificaciones del pago de la tasa
por derechos de examen.

EXENTOS:
= Desempleados (excepto demandantes de empleo en la

modalidad de mejora de empleo). DOCUMENTO:Informe de
vida laboral donde conste la condicion de "persona desempleada" o
informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo por
la administracion competente, cuya fecha de emision esté comprendida
entre el 18 de febrero y el 4 de marzo.

= Discapacidad igual o superior al 33%. DOCUMENTO: Imagen
escaneada del documento de reconocimiento con caracter
definitivo de la condicidén de persona con discapacidad.

= Victimas del terrorismo, sus conyuges o parejas de hecho, asi
como sus hijos. DOCUMENTO: certificado acreditativo.

= Victimas de violencia de género. DOCUMENTO: Resolucion
judicial/orden de proteccion/ informe de indicios.
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REINTEGRO DE LOS DERECHOS
DE EXAMEN INGRESADOS.

Para aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo/a
dependiente de sus padres y/o madres, cuando el domicilio familiar radique
en Extremadura con dos afos de antelacion a la solicitud del beneficio fiscal y
que la unidad familiar tenga unas rentas menores cinco veces el Salario Minimo
Interprofesional (SMI).

Se les reintegraran los derechos de examenes ingresados siempre que,
efectivamente, participen en las pruebas selectivas que se convoquen y
soliciten la devolucién de ingreso.

[ Fecha de solicitud de peticion de bonificacion: antes del 15 de julio.

d Documentos pdf a entregar por registro:

o Imagen escaneada del original del modelo de solicitud de participacion en estas pruebas
selectivas.

o Justificante de haberse presentado a la primera prueba expedido por el Tribunal.

o Imagen escaneada del Libro de Familia que acredite la condicion de tercer o ulterior hijo
dependiente de sus padres y/o madres.

o Archivo pdf o imagen escaneada de la declaracion de la renta de la unidad familiar. Imagen
escaneada del certificado de empadronamiento. -
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/\ REGISTRO /\

¢ QUE TENGO QUE REGISTRAR?

O El pdf que me genera al completar la solicitud
(guardar y generar documentacion): Firmar todos
« Solicitud (+ modelo 50). los documentos
» Documento de veracidad de datos/documentos.
» Listado de méritos aportados.

O Documento justificativo del pago de tasas.


#
#

O
REGISTRO ensefanza

1 FORMA:REGISTRO PRESENCIAL

A Por correo certificado ( DOS COPIAS ) :
En sobre abierto, para que dicha solicitud sea fechada y sellada por el
personal funcionario de Correos, antes de ser certificada

d Los registros de las Delegaciones Provinciales de Educacion de la
Consejeria de Educacion y Empleo (en Badajoz: Avda. de Europa, n° 2.
En Caceres: Avda. Clara Campoamor, n° 2) o la DGPD si soy de Tipologia
1.

Q Cualquiera de los registros u oficinas a los que se refiere el articulo 7.1
del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un
Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del
mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Autonoma de

» Extremadura. .



O
REGISTRO ensefnanza

. COMO LO TENGO QUE REGISTRAR?

22 FORMA:REGISTRO ELECTRONICO

(DNI electroénico o certificado digital):

hitps://sede.gobex.es/SEDE/reqistroGeneral/registroGeneral.jsf

En el “paso 3 - Unidad de destino” del registro electrénico habra de indicar:
« Consejeria de Educacién y Empleo.
» Direccion General de Personal Docente.
* Enla “unidad nivel 1", elija la opcién en funcién de su tipo de solicitud con
destino segun se indica en el apartado 5.2.2.3-Destino de la solicitud.

Podra comprobar dicho destino en el pie del PDF de su solicitud.


https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf

] —
REGISTRO:DIRECCION DE REGISTRO ensen

Tipologia n° 1:
Direccion General de Personal Docente. Consejeria de Educacion y

Empleo, Il Milenio, Avda. de Valhondo s/n, Mddulo 5 de Meérida
(Badajoz).

Tipologia n° 2 y n° 3:

En funcion de la especialidad a Caceres o Badajoz (se indica al generar

la solicitud).

1 Delegacion Provincial de Educacion en Caceres: Avda. Clara
Campoamor, n.° 2, 10001, Caceres.

1 Delegacion Provincial de Educacion en Badajoz: Avda. de Europa, n°
2, 06001, Badajoz.

* Residentes en el extranjero: representaciones diplomaticas u oficinas
consulares espanolas correspondientes, quienes las remitiran Direccion General
de Personal Docente de la Consejeria de Educacion y Empleo, sita en Avda. de
Valhondo, s/n. Médulo 5 de Mérida (Badajoz) y la remision de copia a la
direccion de correo oposiciones@educarex.es. y



FIN
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TODA LA INFORMACION SOBRE TUS OPOSICIONES:
https://view.genial.ly/61bb070633/bbf0e0daf6648

CCOO0= QpOSICIONES CUERPO DE MAESTROS EXTREMADURA 2022 ©

- M.S. Criterios OPE Interinas/os 03 - CCOO exige al Ministerio... 10 - Aportaciones al RD 276/2007 01 - Candidatos a Tribunal

[+ B
21- M.S. Plantillas Orgdnicas 01 - M.S.E. Oposiciones .

28 - Plantillas Orgdnicas Provisionales B3 11 - Sorteo tribunales .
+

31- Procedimiento seleccion tribunal .

+ 1+

+
25 - M.T.S. Oferta de Empleo Pdblica 14 - M.S. Distribucidn de plazas

25 - Declaraciones de FECCODEX 14 - Entrevista en la Cadena Ser

-+

26- CCOO exige prérroga RDS4/2018 27 - Oferta de Empleo Piblico 15 - Plantillas Organicas Definitivas
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BAREMO INTERINOS - DECRETO 51/2019
MAXIMO 10 PUNTOS

BAREMO OPOSICIONES - RD 276/2007
MAXIMO 10 PUNTOS

1. EXPERIENCIA DOCENTE (max. 4,75 ptos)

1.1 En la misma especialidad y nivel, en centros publicos:
(méximo de 4,750 puntos): 0,0395 x mes. (0'0013 x dia)
1.2 En otra especialidad u otro nivel, en centros publicos:
(méximo de 2,375 puntos):0,0197 x mes. (0,0006 x dia)

1.3 En la misma especialidad y nivel, en centros
concertados: (maximo de 1,583 puntos): 0,01 31 x mes
(0,0004 x dia)

1.4 Distinta de las anteriores (maximo de 0.7915):
0,0065 x mes (0,0002 x dia)

1. EXPERIENCIA DOCENTE (méx. 5 ptos)

1.1. Especialidades del mismo cuerpo, en centros publicos:
1 punto x aiio (0,083 x mes).

1.2. Especialidades de distintos cuerpos, en centros publicos:
0,5 puntos x afio (0,041 x mes).

1.3 Especialidades del mismo nivel o etapa educativa, en otros centros:
0,5 puntos x afio (0,041 x mes).

1.4 Especialidades de distinto nivel o etapa educativa, en otros centros:
0,25 puntos x afio (0,020 x mes).

Visita nuestra web:

COMPARATIVA DE

2. RESULTADO DE OPOSICION (méx. 3 ptos)

Nota media de la oposicién x 0,30 + (0,3 x n2 de veces que se ha
superado la fase de oposicién, hasta méx. de 0,9)

(Se valorard el mejor resultado obtenido en la misma
especialidad en los procesos selectivos)

3. OTROS MERITOS (max. 2,25 ptos)
3.1. Expediente académico (max. 0,60 puntos):
(Nota media - 5) x 0,12
3.2. Otras titulaci disti al
puntos):
3.2.1. Doctorado y premios extraordinarios.
a) Certificado-DEA, Suficiencia Investigadora: 0,375 puntos
b) Titulo de doctor: 0,500 puntos
c) Premio extraordinario de doctorado: 0,100 puntos.

quisito de acceso (max. 0,75

3.2.2. Otras titulaci iversitarias de 3 oficial,
incluido master : 0,375 puntos
3.2.3. Por titulaci de otras fi

® Por cada certificado de nivel de EOI: B1: 0,125 puntos, B2:
0,250 puntos, C1: 0,375 puntos, C2: 0,500 puntos.
@ Por cada titulo profesional de Musica o Danza/ Técnico
Superior en Artes Plasticas y Disefio/ Técnico Superior de
FP/ Técnico Deportivo Superior: 0,125 puntos
3.3. Formacién permanente (maximo 1 punto):
3.3.1. Cursos homologados o de Universidad, seminarios, grupos
de trabajo u otras actividades de formacién : 0,02 x 10 horas
(méx. 500 h)
3.3.2. Publicaciones o peliculas de caracter didéctico (hasta un
méaximo de 0,4 puntos)
3.4. Realidad Educativa Extremefia (maximo 1 punto):
3.4.1. Participacién en acci f i lacionadas con
E d i d en esta idad o en
planes formativos en Extremadura: 0,09 ptos x mes. 80,003 ptos
x dia)
3.4.2. Tutorias, coordinacién de ciclo o nivel, coordinacién TIC,
jefatura de departamento u otro cargo en centro educativo:
0,02 ptos x mes (0,0006 puntos por dia).
3.5. Centros de dificil d fio o plazas itii o de dificil
cobertura (maximo 0,750 puntos): 0,0312 ptos x mes ( 0,001
ptos por dia)
3.6. Participacién/ coordinacién en proyectos de investigacion e
il i6 di i por la C jeria de
Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura (maximo 0,75
puntos): 0,0208 puntos por mes.(0,0007 ptos x dia)/ 0,0417 ptos
x mes. (0,0014 ptos x dia).
3.7. Por tener la calificacién de “Deportista de Alto Nivel” o
“Deportista de Alto Rendimiento” (0,100 puntos)

2. FORMACION ACADEMICA (méx. 5 ptos)
2.1. Expediente Académico:( Nota media —5) x 0,3 (méx. 1,5 ptos).

2.2. Postgrados, Doctorado y Premios Extraordinarios (se valorara
un tnico titulo por subapartado):

2.2.1. Master oficial, suficiencia investigadora, (DEA) Estudios
Avanzados: 1 pto.

2.2.2. Doctorado: 1 pto.

2.2.3. Premio Extraordinario de Doctorado: 0’5 ptos
2.3 Titulaciones Oficiales:

2.3.1 De Primer Ciclo: 1 pto x titulo.

2.3.2 De Segundo Ciclo: 1 pto x titulo.
2.4 Titulaciones Régimen Especial y FP, por cada titulo:

2.4.1. Titulo profesional Mdsica o Danza: 0,5 ptos.
2.4.2. Nivel avanzado (B2) o equivalente de EOI: 0,5 ptos.
2.4.3. Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio: 0,2 ptos.

2.4.4. Técnico ior de F ion Profesional: 0,2 ptos.

2.4.5. Técnico Deportivo Superior: 0,2 ptos.

3. OTROS MERITOS (méx. 2 ptos)

3.1. Formacién permanente

3.1.1. Cursos, superados o impartidos, relacionados con plataformas
web de gestidn escolar o sistemas operativos no propietarios: 0,05 x
crédito, maximo 1 pto (200 horas)

3.1.2. Cursos no valorables en el anterior: 0,03 x crédito, maximo 1,5

ptos (500 horas).
3.2. Solo Musica: premios en certamenes musicales: 0,3 ptos.

3.3. Solo Educacién Fisica: Deportista de Alto nivel: 0,4 ptos.

ensenanza
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::n n — RESUMEN PROCESO DE OPOSICIONES AL CUERPO DE MAESTROS Y MAESTRAS
=

enseﬁanza EXTREMADURA 2022 Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero Requisito minimo
para ingresar en
R P ' " | listas de interinos
educacion@extremadura.ccoo.es 7 PRIMERA PRUEBA \ g PARTE 1.A) PRUEBA PRACTICA para aspirantes
[ ) o *Realizacion de un supuesto practico. A con titulaciones
o Demostracién  de  conocimientos  especificos de Ia | eCaracteristicas/especialidad en el Anexo V. 3 supuestos a 4 afines(Anexo XVI):
especialidad ala que se opta. | elegir uno. N 50% para lista
2 g Co.nst? e .1,'A Lt ePonderacién de la prueba: 40% (4 PUNTOS). ordinaria
I. ACTO DE PRESENTACION ® Criterios de evaluacion en el anexo V1. - «Tiempo de realizacion 2 horas. 10% para lista
ASISTENCIA OBLIGATORIA — Para pasar a la siguiente prueb? debe alcanzarse. un minimo de « supletoria.
(Acto personalisimo. No se admite representacién) 5 puntos, sumando Ia§ puntuaciones correspondlent’es alas dos / PARTE 1.B) PRUEBA ESCRITA
partes (1.Ay 1.B)y siempre que se alcance UN MINIMO DEL ‘ = Desarrollo escrito de 1 tema a escoger entre DOS DE LOS 25 TEMAS,
25% de la puntuacion asignada a cada una de ellas. | del temario elegidos al azar.
|
T = Ponderacion de la prueba 60% (6 PUNTOS)

Es necesario obtener un en la primera = Tiempo de realizacién 2 horas
prueba para pasarala segunda prueba.
Una vez superada esta prueba
el primer dia habil tras ( . ” z 2
publicarse las notas de la primera prueba (d. 9-14:00 h). PARTE 2.A) PRESENTACION DE UNA PROGRAMACION DIDACTICA

Puede entregarla una tercera persona en representacion *Debe contener un minimo de 15 Unidades Didacticas.
* Maximo 60 paginas a una sola cara. Nombre y apellidos del aspirante en todas las

hojas y firmaenla ultima.
* Caracteristicas/especialidad en el anexo V.
sFormato: DIN-A4, letra Arial, 12 puntos sin comprimir, a doble espacio por una cara.

PRUEBAS ELIMINATORIAS
2 PRUEBAS
SE PUNTUAN DEO A 10

SEGUNDA PRUEBA \_ *Tiempo méximo de exposicién 30 minutos. )
7‘ e Comprobacién de la aptitud pedagdgica y técnicas necesarias - - - - '\
Nota de la Fase de para el ejercicio docente. PARTE 2.B) PREPARACION Y EXPOSICION DE UNA UNIDAD DIDACTICA
Oposicién = (Nota ® Consta de 2 partes: 2.Ay 2.B. * Se elige 1 UD entre 3 extraidas al azar, por el/la aspirante, de entre las UD de su
y 12 prueba + Nota @ Criterios de evaluacién en el anexo VI. propia programacion o de un tema del temario oficial de la especialidad.
7~ 22 prueba) /2. - Se valora globalmente de 0 a 10. * Preparacién: 1 hora. NO SE PUEDE USAR material electrénico.
§  Se debe alcanzar un minimo de 5 puntos para pasar a la fase * Exposicién: Podra utilizarse un guion o equivalente que no excedera de un folio
Y\ ___ Minimo unanota de concurso. por una sola cara, SIN CONTENIDO CURRICULAR, y que debera entregar al tribunal
de 5 puntos para al término de su exposicién y material auxiliar, sin contenido curricular. NO SE
pasar a Fase de y PUEDE USAR material electrénico.
concurso & Tiempo maximo de exposicién 30 minutos. -
J § 1.EXPERIENCIA DOCENTE (méx. 5 ptos) \ 2.FORMACION ACADEMICA (méx. 5 ptos) \ 3.0TROS MERITOS (méx. 2 Ptos)
o \ | 1.1 Por cada afio de experiencia en especialidades del 2.1. Expediente académico (nota media -5)x 0,3 (méx. 1,5 3-1.boemacicn patmsnanis
1ll. FASE DE CONCURSO (1 /3) mismo Cuerpo al que se opta en centros publicos, ptos) 3.1.1. Cursos, superados o impartidos,
é 1 punto/afio. 2.2. Posgrados, Doctoradoy premios extraordinarios: relacionadn§ e platafor!'nas web de.gestlién
BAREMO DE MERITOS (Anexo VII) — 12 % Porlicadabalio] e ferpericncialion immetiiiiniey o4 R T G e o T escolar O, gstem)a; operativos no propietarios:
(Méximo 10 puntos) distintos Cuerpos al que se opta, en centros publicos, A . Y 0,05x crédito, maximo 1 ptos (200 horas)
N 05 puntos/aio. ‘ suficiencia a otitulo eqt 1 punto. 3.1.2. Cursos no valorables en el anterior: 0,03 x
| + Doctorado: 1 pto crédito, maximo 1,5 ptos (500 horas)
1.3. Por cada afio de experiencia en especialidades del ' + Premio extraordinario de doctorado: 0,5 *
mismo nivel educativo que el impartido por el cuerpo 2.3 . Otras titulaciones oficiales 3.2.Solo Mdsica:
SI SE CONSIGUE PLAZA al que opta, en otros centros 0,5 puntos/afio. D pomer cicla: 1ot <t Premios en certamenes musicales. 0,3
14. Por cada afio de experiencia docente en + De segundo ciclo: 1 pto x titulo = .
especialidades de distinto nivel educativo que el Titulacl P =l s | 3.3.Solo Educacién Fisica:
. 2 24, P y FP, por cada titulo: Deporticta de/Alto nivel- 0.4
impartido por el cuerpo al que se opta, en otros a) Titulo profesional Musica o Danza: 0,5 POrtista de ANa nive
centros 0,25 puntos/ afio. b) Nivel avanzado (B2) o equivalente de EOI: 0,5
. c) Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio: 0,2
d) Técnico superior de Formacién Profesional: 0,2 ‘ ¥ por qué no?
*CURSO para Funcionarios/as en practicas e) Técnico Deportivo Superior: 0,2 Afiliate
. +Tutorizacién por funuonarlos_/as dfa carrera o e P
IV. FASE DE PRACTICAS ‘ «Al menos 180 dias de docencia activa el 1 a0
. Presef\tacn:)n de una Memoria de practicas oo g Syl I8
»La calificacién de esta fase sera de “apto” o “no apto”. Zatra 924 88 32 02



https://extremadura.fe.ccoo.es/a567bfdf69df453ad9b60827763a34e6000063.pdf
https://extremadura.fe.ccoo.es/a567bfdf69df453ad9b60827763a34e6000063.pdf

