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En Badajoz a 17 de Enero 2017

CONVOCATORIA DE PLAZA DE EDUCACION SECUNDARIA

1.- Caracteristicas de la plaza convocada:

Denominacién Titulacién requerida Tipo de contrato | N° de
horas
Plazas: 1 * Licenciado, Ingeniero o Arquitecto
del drea de CC Experimentales y de 25h

la Salud, Ensefianzas técnicas en la
rama de Ciencias de la Ingenieria y
Arquitectura. Licenciado en
Matematicas.

Plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 naturales a partir de su publicacion en
Delegacion Provincial.

VALORACION DEL PUESTO
*Entrevista personal

*Titulacion requerida

*B2

*Se valorara la experiencia profesional

“Respetar el Caracter Propio y la oferta educativa del Centro que se le dara a conocer antes de
ser contratado.

*Se adjunta baremo aprobado en Consejo Escolar

3.- Entrega de documentacion:

*Curriculum vitae actualizado con fotografia reciente a entregar en |a secretaria o por cualquier
medio admitido en derecho.

4.- Proceso de seleccion:

*Estudio y seleccion por parte de la Entidad Titular con el Director del Centro\/ elabqg agé‘ -
seleccion de candid !

e la Comision

scnica de Seleccién y decision del Titular.

El In ecto de Educacion,
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Vacante:
Nombre del Candidato/a:
TITULACION
Titulacidn Requerida Si No
Otras Titulaciones:
Posgrado o Mdster (Distinto del CAP) .
( 1 pt. / titulo.
Cual:
Licenciatura o Grado .
Cual; 1 pt. / titulo.
CD;;;ll?matura 1 pt. / titulo.
Declaracidn Eclesiastica de Competencia Académica (DECA) o
Declaracidén Eclesiastica de Idoneidad Al
MAXIMO 5 pt.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
Por cada mes de experiencia en Ia misma drea a la que se optaen
el Centro 0,5 pt.
Por cada mes de experiencia en I3 misma drea a la que se optaen
otros centros 0,2 pt.
Por cada mes de experiencia en distinta area a |3 que se opta en
el Centro 0,25 pt.
Por cada mes de experiencia en distinta drea a la que se opta en
otros centros 0,1 pt.
Por cada mes de experiencia en empresas o asociaciones
relacionadas con el ocio y el tiempo libre con nifios 0 jévenes, asi 0,05 pt.
como actividades formativas complementarias
Por cada mes de experiencia en empresas o asociaciones
relacionadas con el plano asistencial del alumno (monitor de 0,02 pt.
comedor o aula matinal)
MAXIMO 5 pt.
IDIOMAS
Inglés:
B1 0,5 pt.
B2 1 pt.
C1 2 pt,
Portugués:
B1 0,5 pt.
B2 1 pt.
C1 2 pt.
Otros Idiomas: (Cudl: )
B1 0,25 pt.
B2 0,5 pt.
C1 1 pt.
Estancias formativas en paises de habla inglesa 0,1 por mes 1 pt.
MAXIMO 5 pt.

FORMACION COMPLEMENTARIA
Por cursos de actualizacidn docente relacionados con el cargo a i
25 0,1 pt. / crédito
desempefiar




Por cursos relacionados con las TIC aplicadas a la educacidn .
) v i 0,1 pt. / crédito
(Pizarras digitales, Rayuela, etc.)
Por cursos relacionados con Ia accién tutorial 0,1 pt. / crédito
Otros cursos de capacitacién docente 0,05 pt. / crédito
Curso de monitor de ocio y tiempo libre 0,1 pt/por crédito
MAXIMO 5 pt.

ENTREVISTA PERSONAL

MAXIMO 5 pt.|

TOTAL BAREMOE:
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