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Mérida, 14 de marzo 2023 (CCOO)

E SE CUMPLA LA NORMATIVA'Y LOS DOCENTES INTERINOS

CCOO EXIGE QU
PUEDAN SOLICITAR EL PERMISO POR ASUNTOS PROPIOS NO RETRIBUIDOS

La Federacion de Enseiianza de CCOO exige a la administracion que cumpla la ORDEN de 19
de permisos del personal docente que

de agosto de 2022 por la que se regula el régimen '
imparte las ensenanzas reguladas en la Ley Organica 2/20086, 'de 3 de mayo, fie Educacién, en el
ambito de gestion de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de

Extremadura que se publicé en DOE el pasado 22 de agosto de 2022.

tos propios no retribuidos viene incluido en el Capitulo Il
ente por motivos de conciliacion de la vida personal, familiar y
cente, ya sea funcionario de carrera o docente interino,
de permisos Y licencias de personal con las centrales

El Articulo 19 de permiso por asun
Permisos del personal funcionario doc
jaboral, que afecta a todo el personal do
tal y como se acordd en la negociacion
sindicales.

Desde CCOO ya hemos denunciado tanto mediante comunicacion directa con la Administracion
‘como en sectorial que no se les permite la solicitud de este permiso, esta exclusion a la que se
esta viendo sometido el colectivo de interinos, en base a las indicaciones recibidas desde las
Delegaciones provinciales de educacion y a la hora de acceder a su tramitacion a través del canal

de Tramites de Profex, Unica manera de solicitarlo, donde se especifica:

PCO02 Permiso por asuntos propios no retribuidos:

Este permiso, por razones del servicio, estd dirigido unicamente al personal funcionario de
carrera y se_solicita exclusivamente a través de este formulario, en esta pantalla debera

indicar -previa lectura del articulo 19 de la Orden de 19 de agosto de 2022- las condiciones por

las que solicita este permiso.

No se puede excluir por razones de servicio a un colectivo de docentes completo.

La Consejeria de Educacién y Empleo debe de cumplir la normativa vigente. Desde la Federacion
de Ensefianza de Comisiones Obreras de Extremadura exigimos que se modifique la
redaccion en profex y se permita al personal funcionario interino disfrutar de sus derechos.
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