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La Federacion de Ensefianza de Comisiones Obreras de Extremadura quiere
trasladar al conjunto de la comunidad educativa del IES Universidad Laboral de
Caceres su pleno apoyo ante la situacién critica que atraviesa el centro debido al
grave deterioro de sus instalaciones.

Los ultimos episodios de lluvias han vuelto a evidenciar un problema que se arrastra
desde hace anos: cubiertas en mal estado, filtraciones constantes, humedades
y dafos que afectan al normal desarrollo de la actividad docente y a la
seguridad del alumnado y del personal que trabaja en el centro. La situacion ha
alcanzado un punto que ya no admite mas demoras.

Desde la Federacion de Ensefianza de CCOO de Extremadura queremos recordar
que, tras las recientes lluvias, ya solicitamos formalmente a la administracion
educativa una revision exhaustiva del estado de todos los centros publicos,
advirtiendo de que las infraestructuras estaban sufriendo un deterioro acelerado que
requeria actuaciones urgentes. La situacién que vive hoy la Universidad Laboral es
una muestra evidente de la falta de respuesta adecuada por parte de la
administracion. Un delegado de nuestra federacibn acompaid al servicio de
prevencion en su ultima visita al centro y pudo constatar las pésimas condiciones de
mantenimiento del mismo.

Valoramos la iniciativa del Consejo Escolar al convocar una
concentracion-manifestacion el martes 24 de marzo, en la que participaran todos
los sectores de la comunidad educativa. Esta accion colectiva refleja la unidad, la
responsabilidad y el compromiso del centro en la defensa de unas condiciones
educativas dignas.

Desde CCOO compartimos plenamente vuestras reivindicaciones y subrayamos
que:

e La administracion debe actuar de manera inmediata para garantizar la
seguridad y habitabilidad del centro.

e No es aceptable que alumnado y personal convivan con riesgos derivados de
filtraciones, humedades y desperfectos estructurales.



e Es imprescindible un plan de intervenciéon integral, con financiacion
suficiente y plazos claros, que ponga fin a afios de abandono.

e La comunidad educativa tiene derecho a exigir soluciones reales y
urgentes, no parches temporales.

Reiteramos nuestro apoyo al IES Universidad Laboral de Caceres y a todas las
acciones encaminadas a visibilizar esta situacion y exigir una respuesta institucional
a la altura de las necesidades del centro.

Quedamos a vuestra disposicidn para acompafar, reforzar y visibilizar todas las
iniciativas que consideréis necesarias en este proceso.

La educacion publica soélo puede garantizarse plenamente cuando sus
infraestructuras son seguras, dignas y adecuadas para el aprendizaje.



